Menimbang

Mengingat

BUPATI BANDUNG
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI BANDUNG

NOMOR 237 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA KERJA KECAMATAN DAYEUHKOLOT

KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANDUNG,

bahwa untuk menindaklanjuti ketentuan Pasal 142
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah  tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Kecamatan Dayeuhkolot Kabupaten Bandung Tahun
2026;

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem = Perencanaan  Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran  Negara Indonesia = Nomor  5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);



Menetapkan
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Undang-Undang Nomor 103 Tahun 2024 tentang
Kabupaten Bandung di Provinsi Jawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 289, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 7040);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan dan Penganggaran Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 4
Tahun 2014 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2014 Nomor 4);

Peraturan Bupati Bandung Nomor 146 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2025 Nomor 146);

MEMUTUSKAN :
PERATURAN BUPATI BANDUNG TENTANG RENCANA

KERJA KECAMATAN DAYEUHKOLOT KABUPATEN
BANDUNG TAHUN 2026.



BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan :

1.

2.

10.

11.

Daerah Kabupaten yang selanjutnya disebut
Daerah adalah Kabupaten Bandung.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara  pemerintahan daerah  yang
memimpin pelaksanaan unsur pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah otonom.

Bupati adalah Bupati Bandung.

Dewan  Perwakilan Rakyat Daerah  yang
selanjutnya disingkat DPRD adalah lembaga
perwakilan rakyat daerah yang berkedudukan
sebagai unsur penyelenggara pemerintah daerah.
Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati
dan DPRD dalam penyelenggaraan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.
Kecamatan merupakan wilayah kerja Camat
sebagai Perangkat Daerah.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang
selanjutnya disingkat APBD adalah rencana
keuangan tahunan Daerah yang ditetapkan dengan
Peraturan Daerah.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program
prioritas dan batas maksimal anggaran yang
diberikan kepada Perangkat Daerah untuk setiap
program dan kegiatan sebagai acuan dalam
penyusunan rencana kerja dan anggaran Perangkat
Daerah.

Rencana Strategis yang selanjutnya disebut
Renstra adalah dokumen perencanaan Kecamatan
Dayeuhkolot untuk periode 5 (lima) tahun.
Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah  yang
selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan pembangunan daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Rencana Kerja yang selanjutnya disebut Renja
adalah dokumen perencanaan untuk periode 1
(satu) tahunan.
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12. Rencana Kerja dan Anggaran yang selanjutnya

disebut RKA adalah dokumen perencanaan dan
penganggaran yang berisi program, kegiatan dan
sub kegiatan pada Kecamatan Dayeuhkolot, serta
pagu anggaran sementara yang didasarkan atas
Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan PPAS APBD.

Pasal 2

Renja adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan
Kecamatan Dayeuhkolot untuk periode 1 (satu) tahun
berkenaan yang memuat penjabaran dari RKPD Tahun
2026 dan berpedoman pada rancangan Renstra
Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2025-2029.

(1)

(2)

(1)

Pasal 3

Renja Tahun 2026 merupakan penjabaran dari

rancangan Renstra Kecamatan Dayeuhkolot

Tahun 2025-2029 yang akan digunakan

Kecamatan Dayeuhkolot untuk melaksanakan

rencana kerja Kecamatan Dayeuhkolot;

Renja Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2026

sebagaimana pada ayat (1) bertujuan untuk:

a. mewujudkan keterkaitan dan konsistensi
antara perencanaan, penganggaran, serta
evaluasi hasil capaian pelaksanaan rencana
kerja Kecamatan Dayeuhkolot tahun lalu dan
capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Dayeuhkolot;

b. mewujudkan integrasi, sinkronisasi dan
sinergisitas antara Renja Kecamatan
Dayeuhkolot dengan dokumen RKPD dan
Renstra Kecamatan Dayeuhkolot;

c. sebagai pedoman dalam pelaksanaan program
dan penganggaran dengan memperhatikan
kerangka regulasi dan kerangka anggaran
Kecamatan Dayeuhkolot yang telah ditetapkan
pagu dan indikatifnya; dan

d. mewujudkan penggunaan sumber daya secara
efisien, efektif, berkeadilan dan berkelanjutan.

Pasal 4
Renja Kecamatan Dayeuhkolot digunakan sebagai
salah satu dasar penyusunan RKA.



(2)

(1)

(2)
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Renja Kecamatan Dayeuhkolot selanjutnya
menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupati Bandung yang mengatur
mengenai Renstra Kecamatan Dayeuhkolot Tahun
2025-2029.

BAB II
DOKUMEN RENJA KECAMATAN DAYEUHKOLOT

Pasal 5

Isi dan wuraian dokumen Renja Kecamatan

Dayeuhkolot Tahun 2026 disusun dengan

sistemika :

a. bab I latar belakang dan dasar hukum;

b. bab II hasil evaluasi Renja Kecamatan
Dayeuhkolot tahun lalu;

c. bab IIl tujuan dan sasaran;

d. bab IV rencana kerja dan pendanaan
perangkat daerah;

e. bab V penutup; dan

f. lampiran program/ kegiatan/ sub kegiatan
berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah.

Isi dan wuraian dokumen Renja Kecamatan

Dayeuhkolot sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

BAB III
KAIDAH PELAKSANAAN DAN PELAPORAN RENJA
KECAMATAN DAYEUHKOLOT

Pasal 6

Kaidah pelaksanaan Renja Kecamatan Dayeuhkolot
menjadi lampiran yang tidak terpisahkan dalam Renja
Kecamatan Dayeuhkolot meliputi:

a.

semua ketetapan indikator kinerja dan pagu
indikatif = pendanaan menjadi tanggungjawab
Kecamatan Dayeuhkolot sesuai dengan tugas dan
fungsi Kecamatan Dayeuhkolot;

target kinerja dan pagu indikatif dapat berubah
menyesuaikan dengan KUAPPAS yang telah
disepakati bersama DPRD;



(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(1)
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perubahan target kinerja dan pagu indikatif
sebagaimana dimaksud pada huruf b, dilengkapi
dengan berita acara atau risalah rapat antara
Kecamatan Dayeuhkolot dengan DPRD; dan
perubahan target kinerja dan pagu indikatif
sebagaimana dimaksud pada huruf c dilaksanakan
pada saat penyusunan perubahan Renja Kecamatan
Dayeuhkolot.

Pasal 7
Kecamatan Dayeuhkolot membuat laporan
realisasi kinerja dan anggaran secara berkala atas
pelaksanaan Renja Kecamatan Dayeuhkolot.
Laporan realisasi kinerja dan anggaran
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) disusun
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-
undangan.
Laporan realisasi kinerja dan anggaran Renja
Kecamatan Dayeuhkolot disampaikan kepada
Bupati melalui Kepala Perangkat Daerah yang
membidangi perencanaan pembangunan,
penelitian dan pengembangan Daerah.
Laporan realisasi kinerja dan  anggaran
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) menjadi
bahan masukan dan pertimbangan untuk
penyusunan tahun  berikutnya  dan/atau
perubahan Renja Kecamatan Dayeuhkolot tahun
berjalan.
Penyampaian laporan sebagaimana dimaksud
pada ayat (3) dilakukan secara elektronik.
Dalam hal pelaporan secara elektronik terjadi
kendala atau permasalahan teknis maka dapat
disampaikan secara manual.

BAB IV
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 8

Camat Dayeuhkolot melakukan pengendalian dan
evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan
Dayeuhkolot dan evaluasi hasil Renja Kecamatan
Dayeuhkolot  sesuai  ketentuan  peraturan
perundang-undangan dan dilaporkan kepada
Bupati melalui Kepala Perangkat Daerah yang
membidangi perencanaan pembangunan,
penelitian dan pengembangan Daerah.



(2)

(3)

(4)
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Perangkat Daerah yang membidangi perencanaan
pembangunan, penelitian dan pengembangan
Daerah  melakukan  verifikasi atas  hasil
pengendalian dan evaluasi yang dilakukan
Kecamatan Dayeuhkolot terhadap pelaksanaan
dan hasil Kecamatan Dayeuhkolot.

Camat Dayeuhkolot menindaklanjuti hasil
verifikasi sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
sebagai bahan penyempurnaan dan perbaikan
Renja Kecamatan Dayeuhkolot.

Pengendalian pelaksanaan Renja Kecamatan
Dayeuhkolot dilakukan pada saat penyusunan
RKA PD.

BAB V

PERUBAHAN RENJA KECAMATAN DAYEUHKOLOT

(1)

(2)

Pasal 9

Renja Kecamatan Dayeuhkolot dapat diubah

apabila :

a. berdasarkan hasil pengendalian dan evaluasi
tidak sesuai dengan perkembangan keadaan
atau penyesuaian terhadap kebijakan yang
ditetapkan oleh Pemerintah Pusat, Provinsi
dan Daerah mengacu pada perubahan RKPD.

b. terdapat ketidaksesuaian sebagaimana hasil
pengendalian dan evaluasi yang dimaksud
dalam pasal 8; dan

c. terdapat adanya penyesuaian tujuan dan
sasaran Kecamatan Dayeuhkolot beserta
target indikatornya, sebagaimana tertuang
didalam Renstra Kecamatan Dayeuhkolot
Tahun 2025-2029.

Perubahan Renja Kecamatan Dayeuhkolot

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) memuat

perubahan yang terdiri dari :

a. pagu anggaran program,;

b. kegiatan dan sub kegiatan;

c. perubahan target indikator kinerja program;
dan

d. kegiatan dan sub kegiatan yang didasarkan
pada hasil pelaksanaan dan evaluasi Renja
Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2026.



BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 10
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

perundangan Peraturan Bupati ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Bandung.

Ditetapkan di Soreang
pada tanggal 28 Juli 2025

BUPATI BANDUNG,

MOCHAMMAD DADANG SUPRIATNA

Diundangkan di Soreang
pada tanggal 28 Juli 2025

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN BANDUNG,

CAKRA AMIYANA

BERITA DAERAH KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2025 NOMOR 237
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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI

NOMOR 237 TAHUN 2025

TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN
DAYEUHKOLOT

KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2026

RENCANA KERJA KECAMATAN DAYEUHKOLOT KABUPATEN BANDUNG
TAHUN 2026
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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI
NOMOR 237 TAHUN 2025
TENTANG RENCANA KERJA
KECAMATAN DAYEUHKOLOT
TAHUN 2026

BAB |
PENDAHULUAN
Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undangundang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda tentang RPJPD, dan
RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD, Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi,
dan Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah, serta Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050/3708 Tahun 2020 tentang Verifikasi dan Validasi
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah,
telah diamanatkan bahwa Pemerintah Daerah diwajibkan menyusun Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dengan nomenklatur urusan sampai dengan

sub kegiatan yang sudah ditentukan.

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dimana dalam penyusunan RKPD diperlukan
masukan dari Perangkat Daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan pembangunan
Perangkat Daerah berjangka 1 (satu) tahun yang memuat kondisi pelayanan
Perangkat Daerah, gambaran visi dan misi, serta rencana pembangunan
Perangkat Daerah untuk 1 (satu) tahun yang akan datang.

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPJMD oleh
Perangkat Daerah. Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan pembangunan oleh Perangkat Daerah untuk jangka waktu 5 (lima)
tahun sesuai dengan jangka waktu RPJMD. Selanjutnya dalam rangka
meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam pelaksanaan pembangunan,

maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan melibatkan seluruh pemangku
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kepentingan yang ada di Perangkat Daerah berdasarkan atas tugas pokok fungsi
serta urusan pemerintahan yang menjadi tanggung jawab Perangkat Daera

Rencana Kerja Kecamatan Dayeuhkolot Kabupaten Bandung Tahun
2026 adalah dokumen perencanaan Kecamatan Dayeuhkolot Kabupaten
Bandung untuk periode Tahun 2026 yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan,
kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di
Kabupaten Bandung dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai selama
kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun 2026.

Landasan Hukum

Adapun landasan hukum dalam penyusunan Dokumen Rancangan
RKPD tahun 2026 adalah sebagai berikut ::

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan Dan Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Presiden 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan

Pembangunan Berkelanjutan;

8. Peraturan Presiden Nomor 108/2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Tahun 2023;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman
Evaluasi Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pedoman
Nomenklatur Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang Melaksanakan

Fungsi Penunjang Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2018 tentang Reviu Atas
Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran Daerah Tahunan;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2019 tentang Pedoman

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang Sistem

Informasi Pembangunan Daerah;

Peraturan Kementerian Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 77 Tahun

2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 Tentang Pedoman

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat;



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Gubernur Provinsi Jawa Barat Nomor 38 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Jawa Barat Tahun
2022,

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 2 Tahun 2007 tentang
Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2007 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Urusan Pemerintahan Kabupaten Bandung (Lembaran Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2007 Nomor 17);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 1 Tahun 2011 tentang Pajak
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2011 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 4 Tahun 2014 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Bandung
Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Bandung Tahun 2016 No 12);

Peraturan Daerah Nomor 27 Tahun 2016 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Bandung Tahun 2016-2036 (Lembaran Daerah
Kabupaten BandungTahun 2016 No 27);

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bandung Tahun 2016-2021
(Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2016 No 7);

Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Bandung Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bandung Tahun
2005-2025; dan

Peraturan Bupati Bandung Nomor 60 Tahun 2012 tentang Pedoman
Pelaksanaan Musrenbang RPJPD, RPJMD dan RKPD Kabupaten Bandung
(Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2012 No 60).

Peraturan Bupati Bandung Nomor 99 Tahun 2016 tentang Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Kecamatan di Lingkungan Kabupaten Bandung;
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1.4

30. Peraturan Bupati Bandung No. 75 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2024;

31. Keputusan Bupati Nomor 137.1/Kep. 615 KSOTDA/2019 tentang
Pelimpahan Kewenangan Sebagian Urusan Pemerintahan dari Bupati
kepada Camat Perubahan atas Keputusan Bupati Bandung Nomor
137.1/Kep. 467- Tapem/2022 Tentang Pelimpahan Sebagian Urusan

Pemerintahan Dari Bupati Kepada Camat.
Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2026
dimaksudkan untuk menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program

dan kegiatan Kecamatan Dayeuhkolot pada tahun 2026.

Sedangkan tujuan Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah
Tahun 2026 adalah agar dokumen yang disusun dapat dijadikan acuan oleh
Kecamatan Dayeuhkolot dalam melaksanakan kegiatan pemerintahan,

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat pada tahun 2026.

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Tahun 2026 berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah adalah :

BAB | PENDAHULUAN

Menjelaskan mengenai dasar-dasar penyusunan RKPD, dimulai dari hal-hal
yang melatarbelakangi penyusunan RKPD, dasar-dasar hukum penyusunan,
hubungan antar dokumen perencanaan baik vertikal maupun horizontal, maksud

dan tujuan, serta sistematika dokumen RKPD
1.1. Latar Belakang

Berisi pengertian ringkas tentang RKPD, proses penyusunan RKPD
Kabupaten Bandung tahun 2025, kedudukan RKPD Kabupaten Bandung
tahun 2025 dalam perencanaan Kabupaten Bandung, keterkaitan antara
dokumen RKPD Kabupaten Bandung dengan dokumen RPJMD, Renstra
Perangkat Daerah, Renja Perangkat Daerah serta tindaklanjutnya dengan

proses penyusunan RAPBD.
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1.2. Dasar Hukum Penyusunan

Memaparkan dasar hukum yang digunakan sebagai acuan dalam
penyusunan RKPD Kabupaten Bandung tahun 2025, baik peraturan
perundang-undangan di level nasional, Provinsi Jawa Barat maupun

peraturan perundang- undangan di level internal Kabupaten Bandung.
1.4. Maksud dan Tujuan

Menjelaskan mengenai maksud dan tujuan penyusunan dokumen RKPD
Kabupaten Bandung tahun 2025.

1.5. Sistematika Dokumen RKPD

Menguraikan organisasi penyusunan dokumen RKPD Kabupaten
Bandung Tahun 2025, pengaturan bab serta penjelasan mengenai garis

besar tiap bab.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Menggambarkan kajian (review) terhadap hasil evaluasi Renja Kecamatan
Dayeuhkolot tahun lalu (tahun-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-
1)

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra Kecamatan
Dayeuhkolot

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Dayeuhkolot

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan

Dayeuhkolot
2.4 Review terhadap Rancangan Awal Kecamatan Dayeuhkolot
2.5 Penelaahan Usulan dan Program Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2  Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3  Program Dan Kegiatan

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PD

PENUTUP



BAB I1

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Hasil Evaluasi Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan

Dayeuhkolot

Evaluasi Hasil Capaian Kinerja terhadap Rencana Kerja Tahun 2024
dan Tahun berjalan (2025) didasarkan pada DPA Kecamatan Dayeuhkolot TA
2024 dengan memperhatikan pula Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP)
Tahun 2024 dan evaluasi Tahun 2024, dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel 2.1 Capaian Kinerja Utama Kecamatan Dayeuhkolot
Kabupaten Bandung Tahun 2024

(Sumber LKIP tahun 2024)



Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
merupakan kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025 dan perkiraan capaian Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah Tahun 2026. Evaluasi tersebut dilakukan melalui
penilaian terhadap realisasi DPA Perangkat Daerah yang mencakup program
dan kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran, lokasi serta dana indikatif.
Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Dayeuhkolot
Tahun 2024 digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator
kinerja, penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2024
dilakukan untuk memastikan bahwa indikator Kinerja program dan kegiatan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2026 dapat dicapali
dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Renstra Kecamatan Dayeuhkolot
Tahun 2025-2029 serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bandung
Tahun 2026. Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2026 disajikan pada tabel berikut:



Evaluasi Program Tahun 2024

Anggaran belanja Tahun 2024 Kecamatan Dayeuhkolot sebesar Rp.
10.393.369.842,00 Dengan realisasi anggaran keselurahan sebesar Rp.
9.556.675.696,00. atau capaian 91,95% Terdiri dari Belanja Pegawai sebesar
Rp. 5.784.469.976,00, dengan realisasi sebesar Rp. 5.182.624.110,00, capaian
89,60% Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 4.073.126.586,00. dengan realisasi
sebesar Rp. 4.073.126.586,00. Atau capaian 94,61%. Untuk Belanja modal
sebesar Rp. 303.712.050,00, realisasi sebesar Rp. 300.925.000,00, capai
99,08%

Perkiraan Pencapaian Tahun Anggaran 2025

Sedangkan untuk tahun anggaran 2025 dengan usulan sebesar Rp.
10.024.055.805,00 menjadi Rp. 9.506.802.378,00 setelah adanya efisiensi
anggaran sebesar Rp. 248.706.782,00 atau sebesar 2,76%. Untuk belanja
pegawai sebesar Rp. 5.443.407.692,00 pagu anggaran belanja pegawai ada
perubahan/pengurangan anggaran. Sedangkan untuk belanja barang dan jasa
yang semula sebesar Rp. 4.243.698.231,00 menjadi Rp. 4.051.051.586,00 dan
belanja honorarium. Dan untuk belanja modal sebesar Rp. 12.343.100,00.

Dan untuk realisasi anggaran keseluruhan sampai triwulan 1 sebesar Rp.
1.748.067.356,00 atau baru mencapai 17%. Dengan rincian realisasi belanja
pegawai sebesar Rp. 1.379.259.444,00. Atau baru mencapai 24%. Realisasi
belanja barang dan jasa sebesar Rp. 368.807.912,00, dengan capaian baru 09%.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 202\6 pada dasarnya
menyajikan pengukuran terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan
oleh Kecamatan Dayeuhkolot selama tahun 2025 dan perkiraan target tahun
2026. Adapun hasil evaluasi pelaksanaan program tahun lalu dan perkiraan

tahun berjalan adalah sebagai berikut : (Terlampir Tabel T.C. 29)



Manmna OPD: Kecamatan Cayveuhkol ot

Tabel T-C-22
Rehkapituasi Evaluasi Hasil Pelaltsaraan Renia Peranchat Caerah dan
Parmzapaian Remstra Peramchat Casrah sid Tahun 2021 2026

Fode Rehening

UrusanfBiclang Urusan
Pemerirtaban Dasrah can
Program Megiatan

Imcikater Kimerja Program
[outcomes PHagiatan [ Output]

Target Kirerja Capaian
Program [ Ramstra
Parangat Daarah]

Realisasi Target
Kirerja Hasil
Program chm

ke liaran Ke giatan

Target can Realisasi Kinerja Pregram can Hegiatan

Tahun 2324

Target Program canm
Kagjatam [Renja

Paramghkat Dasrah

Parkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Paranghat
Caarah sid Marat Tabun 2023

Tabwun 2021-2026 sid ol mgan Tabum . Tabhun 2023 . Realizasi Capaian . .
2023 Target Renja Realisasi Renja Tirghat .Reallasl = Program dan ngll:at (:Zapalan
Peranghat Daerah| 51 n2024  |Realisasi (%] Triwadan | Tahun . iatan i Takhun | RealisasiTargat
tahum 2024 23 e Benstra (%]
1 2 3 4 3 5 ¥ F7e] g 10 ALEiF-TH10) 15114}
F.01 KECAMATAM
F.01.01 PROGRAM PEMUMNIAMNG Milai AKIF F2.00 POINT 76,01 POIM 75 Pain 73,50 Poin 103,294 T3 60 poin (1] 134,51 213
URUSAM PEMERINTAHAMN
DAERAH KABUPATENKOTA Presertase Aset Calam Kondsi 24 o4 T ED) o4 90,00 * 100% 90 .00 * [} 1 20,0} 13
Eaik
Foo.om.zom Pare2rzanaan, Pengango@ran, | Fessentase Dokum en Pemsncanaan, 100 L2 20 % 100 L 33,02 Lo 33,0300 10¢ Lo 1) | 0,02 103
chan Evaluasi Kinerja Fenganggasan dan Evaluasi Kinega
Paranchat Casrah Feranglat Caomak yang disusun
sesual keterduan dan depai vakd
F.o.;m.20n .00 Peryuzunan Dolumen Juamiah Dokuneen Perzncanaan 18 Dk Dok 1} i} - [1] 4 Dak 1) 015
Perencahasn Peranghkst Dasrab [Perangkat
Dazrah
F.00.0 .20 0002 Koerdinasi dan Penyusunan ) Dok 1} Dok 2 Dok 2 Dk 103% 4 Dk i} 2 020
Dok unen RKA SKPD Juriah Dokurren DP A4 SKPD dan
Laparan Hasil Keardinasi Penyisunan
Dokuren DP A SKPD
7.0 .01.2.00.000% Koordinasi dan Penyasunan Juriah Dokunren RKA SKPD dan e Dak | Dok 1 Dok | Dk 1007% z Dk 1] x 023
Dok uren Parubahan RHKA Laparan Hasil Keardinasi Penyisunan
SKPD Cokunen REA SKPD
7.00.00.200 0004  |Koerdinasi dan Penyasanan Tuatilah Drokomn en DRA-SKPD dan 4 Dk F Dok 1) i} - 0,00 % 3 Dk [} 2 030
DPA SKPD Laparan Hisil Foadiasi Pasnasunan
Dolasnen DEA SEPD
F.o.;m 20 000 Koerdinasi dan Penyasunan Jumiah Laporan Capaian Kinefa dan 12 Laparan [1] Lapaoran | Laparan Laperan 10:0% 4 Laparan ¥ 033
Laparan Capaian Kinefadan khtisar Realisasi Kinefa SKPD dan
khtisar Realisasi Kinerja SKPD [Laparan Hasil Keardinasi Penyasunan
Laparan Capaian Kinerja dan khtisar
Raalisasi Kinarja SKPD
F.00.00.2.00.000% Panyelznggaraan Walidata Tt Iah Draboms er Hasil Pergrelmnggnrman Laparan 1] i} i} - % Laparan 1] i} 1J]
Panduliung Statistk Sektaral Walidata Pendiomg Statistdc Seldaral
Daarah Laerah
o202 Achiristrasi Keuargan Persentaze Ketarsediaan Dolaimen 00 %o 19,84 % | O % | (e * 100% 12 Bulan ¥ 122,84 123
Peranchat Casrah Angg aransKeuangan yang
dsekesaikan bopai wakdu
F.00.00.2.02.000 Panyadiaan Gaji dan Tunjangan [lamiah  COrang  yang  Manerima TO Eln 12 Bulan 12 Bin 12 Bulan 1007% 12 Bulan (1] 24 34
SN Gaji dan
Tunianoan A5




Suribar Daya v dan Listrik

Formanikasi, Surber Daya Ar dan
gtk vang Qisediaian

7.01.01.2.02.0005 Koordinas dan Penyusunan Junlah Laporan Hewangan Akir g Lapoan ] Ok 4 Laparan 4 LaporEan 100% 1 Laporan 8] 4 0.44
Laporan Keuangan Akhir Tahun [Tahun SKPOdan laporan Hasil
SKPD Koordirasi Pempusunan Laporan
kewanggn Akhir Tahun SKPD
F7.01.01.2.02.0007 Koordinas dam Peryusunan Jurnlah Laporan Keuangan Bulanand g Laporan ] Laporan 2 Lapoaran 2 Laporan 1n0% 4 Laporan s} 2 025
Laporan Keuangan TriwulananiSermesteran SKPO dan
BulananTriwulanan'Semesteran |Laporan Keordinas Penyusunan
SKRD LaporEan Kewangan
Bulaman/Trwulanan/Sermestatan
SKPDO
F.01.01.2.02.0008 E;I?’;?gr?gf::ir;f; ig:; Jurnlah Dokumen Pelaporan dan [} DOk ] Laparan 1 Dzk 1 Dok 100% 1 Dok o ] o147
Prgmaran Snsisis Prognosis Realisas AnggamEn
F.01.0.00.0.0007.00 |Admiristrasi Bararng  Milik|Persertase Pemeralan Dokuren 100 o ] " - Q o o 0,00
Ceerabh pads Administrasi EMDsesimi ketertmn
Peranchat Daerab
T.01.0.00.0.000700 |Fekensiliasi dan Pempusuman  |Jumnlah Laporan Rekonsiiasi dan 4 Lapoan 8] Laperan o n - 0% 1 Laporan 8] 8] 0.0
Laparan Barang hilik Dasrak Paryusunan Laporan Barang ilik
pads SKPD Dagrah pads SKPD
7.01.01.2.05 gg:;;r;i:tagla:g%egawalan Persertase dokimen palsheanzsn 100 L [+] L 100 L - - 100 L 8] 8] 0.0
adrinistrasi kepe cewaian
peramghat deerah yangtepst wakdu
F01.01.203.0000 Sosizlisas Peraturan Jurnlah Qramg yang hengikuti 120 gy o gy 25 Orgy 25 Orgy 100% a0 Jrang o 25 013
Perundang- Undangan Sosialisasi Peraturan Perundang
Undangan
7.0.01.2.08 Admiristra=i Umum PermnBse Ketersediaan 100 L) 15257 k] 100 L3 10000 '}‘a 100% 100 k] o 253 57 2,534
Faranghat Adminishas Umunr Peranghat
Dzerab Daerak
7.01.01.2.06.0001 Penyedaan Kormponen Instalas [Junlah Paket Horpornen hstalas & Pakat ] Paket 4 Pakat 4 Pakat 100% 1 Pakat 1] 4 0,50
Listriki/Penerangan Bangunan Listrik/Pererangan Banganan Kartor
Kantor vany Disedigkan
7.01.01.2.06.0002 Penyedazsn Perdatan dan Julah Pakat Peralatan dan iz Fakat 3 Faket 2 Faket 2 Faket 100% d Faket o] 5 0.4
Pedengkapan Hartor Perlenghapan Kanter yang Cisediskan
7.01.01.2.06.0003 Penyedazn Perdatan Rurah Jumlah Pakat Peralatan Rursh 5 Fakat ] Faket i Faket i Faket 100% i Faket o] 1 0,20
Tanga Tangoa yang Disediakan
F.01.01.2.06.0005 Paenyedaan Barang Cetakan Jurnlah Paliat Barang Cetaloan dam ([} Pakeat ] Paket 2 Pakat 2 Pakat 1n0% bl Pakat s} a 0,30
dan Panagandagn Eang jgodigig
7.01.01.2.06.0006 Penyedaan Bahan Bacaan dan  |Junlah Dokurmen Bahan Bacaan dan El DOk 4 Ok 1 DOk 1 Ook 100% 1 Dok 8] El 1.0
Paraturan Parundang uncBngan |Perauran Perundang-Undangan yang
Digadigkan
7.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Huniungan Tamu Junlah Laporan Fasiliasi Kunjungan g Lapoan ] Laporan 1 Laparan 1 LaporEan 100% 1 Dok 8] 4 0.5
Tarm
F.01.01.2.06.0009 Paenyelengo@raan Rapat Jurnlah Laporan Pemyelenggaraan a Laporan ] Laporan 1 Laparan 1 Laporan 1n0% 1 Dok s} 4 0,50
Koordinas dan Kensutas KPP0 |Rapat Keordirasi dan Konsultasi
EKPD
FO01.01L207 Fengadazan Bararg Milik 100 L ] 1o L 100 L 1n0% o s} 1o 1,00
D=erakh Ferzertaze dokumen pelayaran
Penunpng Urasan pengedsan barang milik daeran
Fermarirtzh urean permerirtab daerah
Dmerab
7.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendarsan Dinas JSumrdak Lhit Kendaraan Dinas 2 Unit [+] 1 Unit 1 Uit 100% i} o ] 0.5
Jperasional Atau Lapangan Cperasional atau Lapangan yang
Disediakan
701012070010 Pengadaan Saana dan Jumrdak Lnit Kendaraan Dinas 4 Unit ] 2 Unit 2 Urit 100% o s} 2 0,30
Prasarara Gedung Kantor &au | Operasional atau Lapangan yang
Bangunan Lanma Disediakan
FO01.01.2.08 FPeryedizaan Jass Perunjang  |Persertase laporanperyadizan 100 o 22,24 " 1o L) @2 ] Q200% b} s} 120,24 1,50
Lrsan Pemerirtaban Daerah |jasa penunjzrg urasusm omum
pernerinrab daereah
F.01.01.2.08.0001 Penyedasn Jasa Surat Jurnlah Laporan Peryediaan Jasa 1 Lapaoran z Janis 2 Laparan 2 Laporan 100,00% 1 Pakat o 4 0.:
Pulor iy 3t Sura henpwirat
7.01.01.2.08.0002 Penyedaan Jasa Kormunikasi, Junlah Laporan Peryedizan Jasa El Laporan 12 Bim 1 Laperan 1 Laporan 100,00% 4 Laporan 8] [k 280




7.01.01.2.08, 0004 Peryed aan Bsa Pelayanan Mriah Laporan Peryedaan Bsa & Leparan 21 g 4 Laparan 4 Laparan 100,00% 4 Laparan 25 3,00
rtor Pelayanan Lk Kantar yang
Disedigkan
7.01.01.Z2.09 Permelihara=n Barang Milik Persertase Pementhan 100 L) 42232 L) 1o L) 1o % 100,00% ] 142,22 1,48
Cme rah Penunjang Unasan Pemelharaan Barang Wik Daerak
Pemerrtahan O==rah Pemnyang Unrsan Pem erintakan
Draerak
7.01.01.2.09.0001 Permyed aan Jasa Perneliharaan, | uriah Kendaraan Perorangan Oinas pria) Urit = Uit 2 Unit 2 Unit 100,00% n Uit il 0,20
Bigya Perreliharaan dan Paak  |atau Kendaraan Onas sbatan yang
Kendarsan Pererangan Oinas Oipelihara dam Obaymtkan Pajaknys
Stz Kendzaaan Oinas ebatan
7.01.01.2.09, 0008 Perreliharaan Peralatan dan Jriah Perdatan dan hEsin Leirnya 15 Jenis 2 Jdenis 2 Linit 2 Linit 100,00% 1 Uit 4 027
Idesin Lanma yang Opdihata
7.01.0.00.0.00.07.00 (Pereliharaan/Rehabilitas Jurlah Gedung Kantordan Bangunan 5 Lrit ] Lmit 2 Palist 2 Paket 100,00% 1 Unit 2 0.:
Gedung kantor dan Bangunan | Lainnya yang Oipelihaa/Oehabilimsi
Lainnys
¥.01.02 PROGRAT Indek Kepuasan Aesparakat (IKAT 100 Poin 11 Poin 91,10 Poin 9.7 Pain 100 E7%%: E7] pain 12281 1.22
PEMYELEMNGGARAAN
FEMERINTAHAMNDOAMN
PELAYAMNAN
ELBLIE
F.01.0.00.0.00.07.00 | Koordirmsi Peryelenggarsan |Persertass koordirmsi Q ) [¥] [¥] - [¥] - 0.00% [¥] 8] HOWD!
Kegatan Pernerirtabhzn o peryelenpgarsan kegatan
Tingat Kecamatan e mernataban d tingkat
kecaratan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan |Ton ki Lapawn [} L) ] v} - v} - 0.00% i Laporan o HOMWD!
dan Pelaksarean Hegistan Eoadinesi Sy P arawcaraar
Permetintahan dengan Perancghka | dan Felloseaan -
Ogerah dan hstans Fom eritaban deremn Parangloat
‘it ksl Tedait Diaataby dm Trstarei Watdoal
Torlcait
T.01.0.00.0.00.07.00 (Peninghatan Efeltifitas Kegistan | urdsh  Ockunen Peningkatan 1 1 L aran [} - Q - 0.00% [+] 1 1,00
Perretintahan o Tinghkst Efeltifitas Kegiatan Pernerimzahan di
Kecarmtan Tingkat Kecarmmtan
7.01.02Z.02 Persertase pernyle ngg=anunisan 100 £ [4] £ [§] 0,00
Penyele nggaraan Unasan pemerirtalan yangtidak
Pernerntabhan yangtidak dlaksarmkan odehunt kerja
Dilasksarmhan deh Uit Kerja |peranghka deesmh yargade d
Peranghkat Oaerah yang ada di |kecamatan guna menduang
Kecarmatan e layaran prima kepada
rzsysrshst d ke carnatan
7.01.02Z.02 0002 Peninghatan Efektifitas Jurizah Laparan Peninghkatan i Lapaan ] 2 Leporan 2 Lazaran 100,00% 1 Laparan 2 0.,
Pelaksanaan Pelayaran kepada | Efeltifitas Paaksanaan Pelayanan
s yarakat i YWl ayah kepada Masyarakat o
HecarmEtan Wl Fvah Kecarmatan
70102203 Foordirmsi Permeliharzan Persertase koordrmasi 100 ) [F] 3 100 £ 100 £ 100,00% nn 3 [F[¥] 1.00
Prasz=nas dan Sararms pemeliha=an prasarsna dan sarsrms
Pelayansn Lmurn P | EymiEn uriur
7.01.02 2030001 Koordinasi/Sinergi dengan Jurlah Ockurmen Heordinasi ! Simerg 5 Ok ] 1 Laporan 1 Laporan 100,00% 1 Laparan 1 0,20
Peranghkat ORerah dan'stau dengan Perangkat Orersh danizEu
Instans wertika yang terkait hstansi wartikal yang Terkait dalam
ddarn Pereliharaan Sarana dan | Permelibaraan Sarana dan Prassana
Prasarara Pelayaman L Pelayanan Lhun
7.01.02Z.04 Eiﬁl;ii:ag:;iagn Persertass unisan pelirpshan 100 L) 16 ET % 1o w 100 L) 100,00% 4 Laparan HIGET 1147
dilirpahien kepads Camat kepads carmt yang dilsdisanakan
7.01.022.04.0003 Pelaksanaan Unusan Jurdah Laporan Pelaksanaan 30 Lapcean i Lazoran 4 Laporan 4 Laporan 100,00% i Laporan 5 047
Permetintahan yarg tedait Kewenangan Lain yang Olirpshkan
dengan kewenangan |ain yang o
lireghlan
F.01.02 PROGRAM FEMBERDAYAAN |Indek Kemrssan AEsparakat (1WA 100 Paoin 211 Paoin 21,10 Pain a1, Pain 100, BT Ex [=r=T 122,81 1,22
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.02.2.01 Koordirmsi Hegstan Persertase koordirmasi kegidtan 100 * 2.81 % 41 0.0

Pemberdzyaan Desa

pe ke rdsysan desa




Peningkatan Partisi pasi durdah Leribaga E] Lerrbaga 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100,00% 1 Laporan ] 2 023
himsyaraat dalare Fonan Kermsyarakstan waAng Kermsyarak
hiusyawaah Perencanaan Bempartisipasi  dalarm Forurm 3N
Permbangunan di Desa hvlisymwarah
Perencanazan Perbanguran di Dess
7.01.03.2.01.0008 Peningkstan Efkisitas Hegistan | sk Peningkstsn Efektivitas 4 LapomEan o - 1 LaporEan 1 Laporan 100,00% 53 Len'bagak n 1 023
Permbermdayaan hissyarakat o Kegatan Permberdayaan viasyarakst = ::?_“Gra
Wllzyah Hecanatan o Wlzysh Kecarstan
7.01.03.2.02 KHegiatan Pemberdayaan Persertase laporan pelaksanaan 100 % 250 % 100 B 100 L) 100,00% 1 % o 350 350
Kelurahan ke gistan pernbe rdayaan belurabzn
7.01.03.2.02.0001 Peningkatan Partisi pasi Jurriah Lermbaga a Lermbaga 1 Lerrbaga 1 LaporEan ] Laporan 100,00% ] Laporan ] 2 040
hasyaraka dalarm Forarn Hermasyarakstan  yang Hermasyarak Hermasyara
hiusyawaah Perencanazan Berpartispas  dalam Forum an katan
Permeamganan di Kelushan hlisyawarah
Perencanazn Permbanguran di
Felurahan
7.01.03.2.02.0002 Permbamgunan Sarana dam sk farana dam Prasamana a2 Lnit 3 Lrit 5] Lnit g Lnit 100,00% ] Unit ] =] 112
Prasaana Kdurahan Kelurahan yarg
Tethanoun
7.01.03.2.02.0008 Permbermdayaan hasyarabkat o Jurah Pokrmes dan drmas yang a2 Polrmasidnn| 3 Palrmasir 1 Lapom@an ] Laperan 100,00% Polrms o 4 050
Kelurahan Iviel Fsanakan P emberdayaan as mnes
hissyarakat di Kelurabsn
7.01.03.2.02.0004 Ewaluas Kelurahan Jurah Laporan Hasil Ewluas 5 Lapo@an 3 Laporan 1 Lapoan ] Laperan 100,00% ] Laporan ] 4 [+F=14]
Higlurahan
7.01.03.2.03 Femberdaysan Lembaga pers=rtase lembage 100 B [[n] % o 100 100
Kermasyarabkatan Tinghet e miasyarakstan yangterfasilitas
Kecarnatan
7.01.03.2.03.0002 Peningkatan Kapasitas VT ET Lermbaga a Lermbaga 1 Laporan 1 Lerbaga 1 Lerrbagg 100,00% Lermbaga ] 2 0a0
Lerbage Kermasyarakatan Kermsyarakstan yaANY Kermasyarak kermasyara kermasyarak Kemnas yartkia
Citingkatkan Kapasitasnys = £l katan Stan tan
7.01.03.2.03.0008 Permyedizan Sarara  dan Jurrak Z3arana  dan Prasarana &g Unit 1 Unit ] - ] - 0,00% ] Unit D] ] 023
Prasaana Lerbaga Lembaga
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Buenorm asyarakat Pengembangan Uzaka Bomomi
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7.01.03.2.03.0003 Fasilitasi Permanfzatan Jumiak Laporan Faslitas 3 Laporan a - i Laporan 1 0.00% 1 Laparan o 1 033
Teknologi Tepat Guna Pemanfaatan Telmlogi Tepat Guna
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Karskter Keluarga M4 slui | Fem e s n dan Fernminban
Peningkstan Kesadaran | Karaiaor Keleargs Melahei Penin glorn
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Penghgy gtan dan Pengarralan | Ferghaiaan din Pergamalin
Pancazila dalanSerrws Aspek | praogeids Joiom Semua Aspe
Kehidupan Berrmagyaraat, N
Betbangaa, dan ﬁ?ﬁ;ﬂwﬂm Berbarpa,
Eamegsra
7.01.03. 2. 06.0002 Paningkatan Ketahanan Fangsan (smisk Xaearpa yarg Mergitod a0 Feluaga [] - [*] - [*] 0.00% a0 Keluatga ] 7] opo
Keluarga | Feringioirn Xetaharan Farpan
| Kz aa
7.01.03.2.06.0008 Peninghkgtan Keszadaran Semdnk Kelyarga yang Mengita a0 Keluaga o - s} - s} 0,00% an Keluarga ] s} [sRulel
Keluarga dalarnMewgjudkan Feringfator Nesadaran Keburpa dalam
Ruwrgh Sehat dan Layak Huni o | Mevegedar Feemak Schatdar Laak
zerta Kazadaran Hukurm | Funi verta Kesadonoe Hulam ionizrg
tertang Keperrlikan Rurrsh | Ko it Rxmah
7.01.03. 2. 06,0005 Peningkatan Kesadaran Srmdnk Kelpargd yang Mengiiat a0 Feluaga o - o - o 0.00% a0 Heluarga o s} oo

Keluargs dslarnPeningkstan
Pendidikan dan Keterarmpilan
urttads Mewujudian S urtber Doy g
iMaruzia yang B erkualitaz dan

| Pering i Kesgdaran Kelmarga dalam
| Peping oo Pordiditon din
| Watmrampilan noate i Mewaged lan

Berdaya Ssing




7003 2. 06,0007 Penurbuhan Kesadaran dumtlak Heluvamga yang Mengiked a0 Feluzga o - 1 Laporan 1 Laporan 0,.00% a0 Keluarga o 1 oz
Keluarga dalarnPeninglkatan Perurm barhan Kesadaran Keluamga
Dergjat Kezehatan Keluarga dan |dalam Peningkatan Deragad
Lingkungan dengan Menerapkan| Kesehaan Keluanga dan Lingkerngan
Petilaku Hidup Berzib dan Sehat | Dengan Afenerapkan Perilaker Hdup
Bersh dan Sekat
Penurmbunan Kesadaran ok Kairorgie yom g Mgttt A0 Heluarga [¥] - ] - 3] 0.00% 50 Keluarga 3] o QR0
K.eluarga dalarmiPeninglkatan Feringhotm Fesedovm K arge dolon
Targf Hidup Keluarga Meldui Pt eghceton Pedidifem dhm
Kehidupan Berkoperasi dan Fegwreempi e wretae hEvgindien Sonber
Pengernbangan Ekonarm Trepe b pares Berfurcedities dom
Laintya Lerifiguce Seem,
Penurrbuhan Kezadaran Jrmidaeh Fadiroregee 1o g mgiturd 50 Heluzrga [¥] - [+] - [+] 0,00% a0 Kaluarga [+] o] 000
Keluarga dalarnPeningkatan Fernurmbuhon Fesadorem el ddoon
Fuslitaz K2l eatarian Lingkungan | Fed rgiotm Targ” Hdg Hediarg
Hidup maslehi Feicfupens Berdoperas
Pelatinan Keluarga Tanggap ok Heiroorgee oo g hmsiundd 50 Feluarga [¥] - ] - 3] 0.00% 50 Keluarga o o QR0
BencanaAlarm Feleptitom Feliwergo Toams s Do
| Aleom
Pelatihan Keluargs T angasp Jrmidaeh Fadiroregee 1o g mgiturd 50 Heluzrga [¥] - [+] - [+] 0,00% a0 Kaluarga [+] o] 000
EBencana R urnsh Tangga Federtitecos Heliwer g Tomg g Bevecetrae
Buieeh Tenzse
Penuribuhan dan Peningkatan | deomdah Kadirorme yom g Mozt 50 Heluzrga o - [+] - [+] 0,00% a0 Kaluarga [+] o] 000
K.ezadaran K.eluargs dslam Ferurmbuhces dieve Penalrghceten Ko cclereen
Ketedibatan Perencanaan Hedhir ooz ocdoon, Fetwr i bvetioem
Kehidupan Menuju Keluarga FPeremaceruen Kaohidupem Mgl
Eetoualitaz Hedlur oerzye Derrfarcelisees
701.04 PROGRAM KOORDIMAS] Indek Kepussan Mesyarsha? (M 100 Fain LR Fain 3110 Fain ERINE] Fain 100 B7%% 32 poin [4] 132 51 153
WETEMTRAMA M DA M
KETERTIEAM
LIMLIT
7m.oazm Foordrasi Upay= Persertase Hoordinasi 100 L Q B 100 L 23 B 33,0085 1 % o 99 033
Parye|lengomraan Upay= Peryelengomrsan
Keterteraman Heterterarman damn Ketertiban
dan Kete tiban Urnurm Urnurn
F.0.042.01.000 Simergtas dengan Kepdisian Jurlah Laporan Hesil Sinergitas £ Laparan v} Laporan 1 Laparan 1 Laporam 100,00% 1 Lapatan s} 1 020
Megara Republik Indonesia, ciengan Kapolisian Negara Rapublik
Tertzs Masiona hdonesia dan | hdoresis, Tentara Nasional
hstans “atikal di YWlayah hdoresia ocBn hstans wertikal di
Feoanmtan Wilayah keaeanmtan
F.00.04Z.01.0002 Harrmenisasi Hubungan dengan|Jurdah  Lsporan Pelaksanaan 4 Laporan v} Laporan 1 - 1 100,00% 1 Lapotan s} 1 0Z23
Tokoh Agars dan Tokoh Harrmenisasi
hasyaraist Hubungan  demgan Tokoh  Agans
dan Tokoh Masyarakat
F.01.03 FPROGRAM Indek Mepussan Mesparaat EMY 100 Fair M1 Poin 110 Foirn =R h | Poin 100 567 92 poin Q 15251 1533
FEMYELEMNG GARAAN
URUEAN PEMERINTAHAN
LIMLITY
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Pernerirtaben Urnum sesuai | Unosan Pemerirtahan Urnom
Perugzsan Mepala Deerah Sesimi Perigzssn Mepals Dearah
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Republik hdonesia Tahun 1945, | 1945, Pelestarian Bhinmeka Tunggal
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Permeliharazan Kewtuhan Megara |Hesatuan Republik hdonesiz
Kz satuan Republik Indonesia
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Kesatuan Bangsa

Perrbinazn
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7.01.05.2.01.0004  |Perrhinaan Kerukunan Antar SLdrrdah Orang vang Mengifad! i) Qrang 0 - 0 - 0 - 0,00% - 1] 0,00
Suku dan Intra Suku, Urmat Perrbinaan Kerdwnan Antar Sui
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7.01.05.2.01.0005  |Penanganan Korflik Sosial Jurrlah Laporan kKanflik yang G Laporan 1 Laparan a0 Qrang a0 Qrang 100,00% Laparan a1 8,50
sesuai Ketentuan Peraturan Ditangani Sesuai Ketentuan
Perundang-Undangan Peraturan Perundang Undangan
7.01.05.2.01.0008 |Pelaksanaan Tugas Forum Jurlah Dokumen Tugas Forum T Dok 3 Dok 1 Laparan 1 Laporan 100,00% Laparan 4 0,57
Knordinad Pirrpinan di koordinas
Kecarrgtan Pirrpinan di Kecarmatan
7.01.0.00.0.00.07.00 |PROGRAM PEMBIN AAN DAN 100 % a8 % 100 % 99 % 99, 00% Laporan 18771 1,88
PENG AVWASAN
PEMERINTAHAN Persentase desa yang dibina
DESA
7.01.0.00.0.00.07.00 F asilitasi, Rekomendasi dan  [Jurriah Dokurren yang Difasilitasi 100 U 25 % 100 U oo U 99 00% Laparan 124 1,24
Koordinasi Pembinaan dan dalarmrangka Admrinigrasi Tata
Pengawasan Pemerintahan Perrerintaban Desa
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Kepala Desa dan Perangkat rangka
Desa Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa
7.01.0.00.0.00.07.00 |Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Jurrlah Dokurren  Fadlitas  dalam) a Dak 0 Laparan 1 Laparan 1 Laparan 100,00% Laparan 1 0,20
dan Fungsi Badan rangka
Pernmusvawaratan Desa Pelaksanaan Tugas dan
Fungsi  Badan Penrusy awaratan
Desa
7.01.06.2.01.0009  |Fasilitasi Sinkronisasi Jurrlah Dokurren Sinkronisasi 4 Dok 1 Dok 1 Dok I} - 0,00% Laparan 1 0,25
Perencanaan Permbangunan Perencanaan Perrbangunan Daerah
Daerah  dengan dengan  Permbangunan
Perrbangunan Desa
Desa
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2.2

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Dayeuhkolot

Seiring dengan pelaksanaan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah dan perubahan kedua adalah Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2008 tentang perubahan kedua atas Undang-Undang Nomor 32
Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, dimana hakekat penyelenggaraan
pemerintahan daerah sesuai dengan amanat Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, lebih tekankan untuk mengatur dan mengurus
sendiri urusan pemerintahan menurut asas otonomi dan tugas pembantuan, dan
diarahkan untuk mempercepat terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui
peningkatan, pelayanan, pemberdayaan, dan peran serta masyarakat, serta
peningkatan daya saing daerah dengan memperhatikan prinsip demokrasi,
pemerataan, keadilan, keistimewaan dan kekhususan suatu daerah dalam sistem

Negara Kesatuan Republik Indonesia

Salah satu arah kebijakan dalam rangka mewujudkan kesejahtraaan
masyarakat dalam mengimplementasikan UU 23/2014, tentang Pemerintah
Daerah adalah bahwa pelayanan publik (public service) merupakan pelayanan
dasar dalam rangka untuk memenuhi kebutuhan dasar warga Negara yang
urgent. Pada prakteknya penyediaan pelayanan publik dapat diselenggarakan

dengan:

1. mengadakan kerja sama dengan daerah lain yang didasarkan pada
pertimbangan efisiensi dan efektifitas pelayanan publik, sinergi dan

saling menguntungkan. [pasal 363 ayat (1)];
2. penyediaan pelayanan publik, daerah dapat bekerja sama dengan:
a. daerah lain;
b) pihak ketiga; dan/atau

c) lembaga atau pemerintah daerah di luar negeri sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan. [pasal 363, ayat (2)].

Sejalan dengan hal tersebut, Kecamatan Dayeuhkolot sebagai salah satu
OPD yang terdekat dengan masyarakat memiliki peran srategis dalam
penyelenggaraan pelayanan publik. Dalam hal ini kecamatan Dayeuhkolot
diharapkan mampu menunjukkan eksistensinya sebagai ujung tombak
pelayanan publik. Sebagaimana perubahan kedudukan kecamatan dari wilayah
administratif pemerintahan menjadi wilayah kerja dari perangkat daerah, maka
tugas pokok dan fungsi camat sebagai pimpinan organisasi kecamatan pun
berubah dari kepala wilayah, yang memiliki kekuasaan sebagai penguasa

tunggal di bidang pemerintahan berubah menjadi perangkat daerah yang



1.

bertugas memberikan pelayanan tertentu kepada masyarakat dalam wilayah
kerja tertentu.

Kecamatan Dayeuhkolot Kabupaten Bandung merupakan salah satu
contoh kecamatan yang menunjukkan eksistensinya sebagai lembaga pelayanan
masyarakat. Secara umum, dasar penyelenggaraan pelayanan publik kecamatan
Dayeuhkolot adalah Peraturan Bupati Bandung Nomor 60 Tahun 2011 tentang
Pelimpahan Sebagian Urusan Pemerintahan dari Bupati Kepada Camat
sebanyak 356 kewenangan meliputi aspek : Perijinan, Rekomendasi,
Koordinasi, Pembinaan, Fasilitasi, Penyelenggaraan, Pengawasan, Penetapan,

Pengumpulan data dan informasi.

Maksud dilimpahkannya sebagian wewenang Bupati kepada Camat
adalah untuk mempertegas dan memberi kepastian hukum bagi pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi Camat sebagai Perangkat Daerah. Adapun tujuan
dilimpahkannya sebagian wewenang Bupati kepada Camat adalah untuk
meningkatkan pelayanan kepada masyarakat serta meningkatkan kinerja dan

akuntabilitas Camat.

Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan SKPD tidak berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam IKK sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.

Berdasarkan pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2022, yang
mencapai 100% maka Kkinerja pelayanan Kecamatan Dayeuhkolot dapat
dikatakan baik, namun demikian masih terdapat beberapa kegiatan yang belum
berjalan optimal. Hal tersebut disebabkan oleh :

Terbatasnya kuantitas dan kualitas SDM aparatur kecamatan, sehingga
pelaksanaan tugas belum dapat dilaksanakan secara optimal.

2. Masih terdapatnya pelaksanaan tugas pokok yang belum didukung dengan

anggaran yang memadai.

3. Belum optimalnya ketersediaan data sebagai bahan pembuat kebijakan,

program dan kegiatan.

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan
Dayeuhkolot, maka peningkatan kinerja organisasi melalui perencanaan
kegiatan tahunan secara sistematis dan terstruktur, menjadi hal yang mutlak

dilakukan pada tahun-tahun yang akan datang. (terlampir Tabel T.C 30






Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Dayeuhkolot

Tabel T-C-30

Kabupaten Bandung

No

Indikator

SPM/Sta
ndar
Nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2022

2023

2024 2025

2026

2022

2023

2024

2025

2026

Catatan Analisis

5

-] 7

8

9

11

12

13

Wilai AKIP

65

Poin

71 | Point

72 | Point | 77 |Foint

78

Poin

65,66 | Poin

76,05 | Poin

78,50

Poin

80 | Poin

22

Foin

Hasil Penilaian
Laporan Hasil
Evaluasi (LHE) dari
Inspektorat

Presentase Aset Dalam Kondsi Baik

a0

Y

00,5 | %

0,7 | %

00,9 | %

91

%

50 %

90,5 | %

90.07

%

0,7 | %

90,9

Ya

Hasil dari rekonsiliasi
aset

Indek Kepuasaan Masyarakat (| KM}

lurnlah Program
Nasional yang
dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah

33

Nilai

85 | Milai

86 | Nilal | 87 | Nilaf

93

Nilai

38 Nilai

91,03 | Milai

97,39

Nilai

98 | Nilaf

98,50

Nilai

Survey pelayanan
dengan melakukan
kuisioner kepada
warga melalui
aplikasi e-skm

Persentase desa beradministrasi baik

100

%

100 | %

100 % 1 |Desa

Desa

a0

%

5 Desa

Desa

Dengan
melaksanakan
money dokumen dan
administras di desa
oleh Tim Kecamatan




2.3 lIsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan

Dayeuhkolot

Isu-isu penting merupakan permasalahan yang berkaitan dengan

fenomena atau belum dapat diselesaikan pada tahun sebelumnya dan memiliki

dampak jangka panjang bagi keberlanjutan pelaksanaan pembangunan,

sehingga perlu diatasi secara bertahap, diantaranya :

1.

10.

Jumlah penduduk miskin yang relatif tinggi yang disebabkan oleh tingginya
tingkat pengangguran dan rendahnya tingkat pendapatan.

Belum optimalnya tingkat koordinasi dalam penyelenggaraan pemerintahan

antar pemangku kepentingan.
Belum optimalnya kualitas pelayanan publik.

Menurunnya daya dukung dan kualitas lingkungan ditandai dengan
meningkatnya pencemaran air dan udara serta masalah lainnya seperti

banjir, tanah longsor.

Kesadaran masyarakat yang semakin berkurang dalam pemanfaatan dan

pemeliharaan infrastruktur.

Kecenderungan pelanggaran terhadap tata ruang karena ketidakkonsistenan

terhadap penegakan aturan.

Pelimpahan Sebagian Urusan Pemerintahan dari Bupati Kepada Camat
belum diimbangi dengan peningkatan kuantitas dan kualitas SDM aparatur
kecamatan, sarana dan prasarana kerja, sumber pembiayaan, dan standar
dan operasional prosedur kerja yang jelas, sehingga pelaksanaan tugas

belum dapat dilaksanakan secara optimal.

Masih belum optimalnya tata hubungan kerja antara Kecamatan dengan
Desa dan Satuan Kerja Perangkat Daerah, baik tingkat Kabupaten maupun

tingkat Kecamatan.

Belum optimalnya ketersediaan data sebagai bahan pembuat kebijakan,

program dan kegiatan.

Belum optimalnya partisipasi masyarakat dalam mendukung kegiatan

pemerintahan, pembangunan dan pemberdayaan masyarakat.

Memperhatikan isu-isu tersebut diatas, maka dipastikan bahwa hal

tersebut banyak memberikan pengaruh terhadap pencapaian kinerja Kecamatan

Dayeuhkolot sehingga diperlukan konsistensi dalam melaksanakan rencana

pencapaian kinerja Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2025.



2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD tahun 2025 yang terdiri dari rancangan awal
Rencana Kerja SKPD termasuk Kecamatan Dayeuhkolot disusun sebelum
pelaksanaan musyawarah perencanaan pembangunan tingkat kecamatan. Dalam
perkembangannya rancangan awal tersebut mengalami beberapa perubahan

disesuaikan dengan kebutuhan. (terlampir T.C. 31)






Mama OPD : Kecamatan Daysuhkolot

Tabel T-C.3
Raview Tarhadap Rancangan Awal RKFD Takhun 2025
kKabupaten Eandung

Rancangan Awal RKFPD

Hasil Analisis Kebutubhan

l=] Frogram dan Kegiatan Lo kasi Indikatcr Kiner @ Target Fagu Indi katif Programikegiatan Lo kasi Indli kater Kinerja Target Kebutuhan Carma Catatan
Capaian Capaian Peanting
1 2 o} 4 b=} =] T ] ) 10 11 12
KECAMATAN Kac. Dayauhkolot 3540332 373 |\ KECANMATAN Kac. Dayaubh kolot 9755 502 160
PROGRAM Kac. Dayauhkolet | AGfar 4 KTP T3 80 B5.290.332 373 | pROG RAM Kac. Dayaubh kolot Milai AKTP F3,80 687536863323
PENUNJANG URUSAN Preserdase Aset Dalmn PENUNJANG URT SAIN Presentose Aset Dolmn
1 PEMERINTAHAN FKondici Boil: PEMERINT AHAN Kondici Boilc
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KEABUPATEN/KOTA
Perencarcan, Kec. Dayeuhkclct | Pecrrtacr Dafaren 10G%4 12 000G 000 Perencanaan, Kac. Dayeuh kolot Perserniase Dolammen 10040 243755584
Penganggaran, dan Pevencanamns, Penganggaran, dan Perencanans,
Evahuasi Kinerja Penganggoran daw Evahms Kine rja Penganggoran dan
z  |Perangleat Dacrah Fuabtasi Kinevjo Peranzleat Daerah Fraluasi Kinesja
FPevanglmt Daevalt yang Pevangiat Dacvali yang
disusucn sesua Fetenbm disusun sesum Fetenbion
dare Lergrent v batu daw tepmt watdu
pmanm Kee. B ayeutk alot Aol ah Detaonen 40 ok o pman&n Kee. Dayaubl alot Jonlah Defonen 4 Crak 28378554
2 |Perenceraan Perangrat Ferevwanrvws FPereoghat Pearerecanaan Parangrat Ferencepiacen Peravigheet
Daatah Diwer cth Daarah Divercth
Koordinasi danPamusren Hee. D ayeutkolot Twnlah Dolownen DP A 4D ek F.000.000 | aordiras dan Kee. Dayaubk alat Tl ah Deloanen DPA- 4 Dok 5000000
4 |Doloamen REA-SKPD SKEPL dan Laporan Hasil Pearrpusanan Doloanen SKEPD danLaporatn Hasil
Koordinesi Perrusaan RE.A-SKPD Koordinasi Perrrasanan
Deolarnen DP A-SKPD Deolonen DP A SKPD
Koordinasi danPemyusiren Kee D ayaubk olot Turnleh D olownen BE A 40D ek 2000.000 | aordirmel den Keg. Dayaubk olot Twnl ah Doloanen BE A 4 Dok 2000000
s Dolamen Fendoahan RICA- SKFPD danLeporan Hasil Perrusanan Dioloamen SKEFPD danLaperanHasil
SKEFD Koordinesi Perrumrsn P erubahen RILA-SKFD Koordinasi Perrrumanan
Doloynen RIA- SKPD Doloynen REKA- SKED
Koordinasi danPemyusiren Kee D ayaubk olot Twnleh Dolownen DP A 40D ek 3000.000 | aordirmel den Keg. Dayaubk olot Tunl ah Deloanen DR A 4 Dok 3000000
& DPA-SKPD SEPD danLeaporan Hasil Perpusanan DP A-SKPD SKPD denLapeoranHasil
Koordinesi Persusasn Koordinasi Perrusanan
Dolaynen DPA-SKPD Dolarnen DPA- SEPD
Koord ras danpwn Kee. D ayaubk elot Iw'nlahLapcranCapaim 4 Lapeoran 2000000 1 aordirmel dan Kee. Dayaubk alot Turnl ahLaporrmCapaian G Laparan 2000000
Laporan Capal an Kinerj a Kirerja dan[ldtisar Perrpusanan Laporan Kirerja dan [khh sar
dan I khti sar Fealisasi Realisag Kirerja 3EPD den| Capai enKirerja dan Realisasi Kinerja SKPD den
- Kirerja 3KPD Laparan Hasil Koordinasi [ktti sar Reali sesi Kirerja LaporenHasil Koordines

Perrsunan Laporan
CepaianKinerja danIkitiser
Realisaa Kirerja 3KPD

SKEPD

Perrusunan Laporan C apaian
Kirerja dan [khh sar
Realisasi Kinerja SKPD




Penyelenggaraan Walidata  |Fec. Daveunkelot | Tyl ah Dioloimen Hasil 4 Dok B |Penyelenggaraan Walidata|Hec. Dayeuhkolot Jumlah Dalomen Hasil 4Dok 10.000.000
g Pendulnmng Stati stik Seltaral Penyelengmraan Wali data Fendukung Stat stik Petryel enggaraan Walidata
Daerah Pendulamng Statist k Seldaral Seltaral Daerah Pendulong Statistik Seldaral
Daerah Daerah
Administrasi Kevangan Kec. Dayeuhkolot | Parsorsuse Ketorsediaun 100% 5.420.032.323 | Admimictrasi Keuangan Kec. Dayeuhkolot Prrsentuse Retersediaun 100% 5.776.014.474
g Perangkat Daerah Dalatren Perangkat Daerah Dalasren
Angoarun/Be nongan yang Angouran/ Berangan yang
diselesuilun fepal wakis diselesuikan depad woaliys
Penyediaan Gaji dan Kec. Dayeuhkolot | Jiyrlah Orang  yang 12 Bulan 5412032523 Penyediaan Gaji dan Kec. O ayeuhkaol ot Jumlah Orang vyang 12 Buan 5765014474
10 [Turjangn Menerinm  Gaji  dan Tujangn Menerinm  Gaji  dan
ASMN Tunjangn ASH ASMN Turjangan ASH
Koordinas dan Penyusuman Kec. Daweuhkolot | Tiyplah Laparan K emangan 4 Lapotran 2.000.000 (17 qardimsi dan Kec. O ayeuhkol ot Jumlah Laparan Kevangan 4 Laparan 2000000
Laparan Kevangan Aldir Auhir Tatmn SKPD dan Pemyusunan Auhir Talmn SKFD dan
41 [Taimn Laporan Hasil Kaoordimas Laparan Kevangan Aldtr Laparan Hasil Koardinasi
SKFD Petyusuman Laparan Tatun Perryusuman Laporan
Kemangn Akhir Talun SKFD Kenangan Akhir Talnn
SKFD SKED
Koordinas dan Penyusinan Kec. Dayeuhkolot | Jiyplah Laparan K evangan 4 Laporan 4.000.000 17 qarditasi dan Kec. D ayeuhkol ot Jumlah Laparan Kevangan 4 Laparan 4.000.000
Laparan Kevangan Bulamn/ Pemyusunan Laparan Bulanan/
Bulanan/Triwnlanary S eme st Triwnlatan Semesteran Kevangn Triwnlaman/Setnesteran
4o |eran SKFD SKFD dan Laporan Bulanan/Triwnd anan/Serr SKFD dan Laparan
Koordimsi Pemyusumn esteran SKFD Koordimsi Peryusunan
Laporan Kevangan Laparan Kevangan
Bulamn/Trivwulanan/Semest Bl anan/Triwnlamn/ Semeste
eran SKPD ran SKPD
Penyusuman Pelaparan dan  |Hec. Daveuhkolat | Tyl ah Daloamen Pelaparan | 4 Lareran 2.000.000 | Perryusunan Pelaparan dan|tec D aveuhkolot Jumlah Dalomen Pelaparan [+ Lararan 2000000
Aralisis Prognosis dan Amlisis Pragnosis Amalids Progoosis dat1 Analisis Prognods
13 |Realisasi Realizasi Anggaran Realizasi Realisas Anggaran
Angmran Angmran
Administrasi Barang Milik Ket. Dayeuhkolot | Procoiace Aset Dalam 100% 3.000.000 | Adynivictrasi Barang Kec. Dayeuhkolot Presemase Aset Dalam 100% 3.000.000
14 |Daerah pada Perangkat Kondisi Baik Milik Daerahpada Kondisi Baik
Daerah Perangkat Daerah
Relonsiliazi dan ket Daweuhkolot Tl ah Lapuran 4 Laporan 3.000.000 (R elansiliasi dan Kec. Dayeuhkolot Tumlah L.apclran Relonsiliasi [¢ Lanotan 3.000000
45 |Pemyusuman Laporan Barang Relmnsiliasi dan Femyumuman Laparan dan Peryusunan Laparan
IMilik Daerah pada SKFD Penyusumn Laparan B arang Barang IMlilk Daerah Barang IMilik Daerash pada
Iilik Daerah pada SEPD pada SKFD SKFD
Administrasi Kepegawaian Hec. Dayeuhkolot |Pereemtase dolannen 100% 19.080.000 | & 4divictrasi Kec. Dayeuhkolot Persemiase dolamnen 100% 19.050.000
16 Perangkat Daerah pelaksaraan administrasi Kepegawaian Perangkat pelaksanaan admiristrasi
kepegawaian peranglat Daerah kepegawaian perangkat
daerah yang iepat walkiu daerah yang tepat waltu




Sosializasi Perabxran Kea. D ayeuhkalet Iwnlahorm]g}mr:g a3 Crang 19.020 000 (3 nai aligasi Perabran Kea. D ayeuhk alot Tl ahOrar:g}mgMerzg'hJﬁ g Orang 10 080,000
w Perundang Undangan Mengloti Sosialisasi Perurndang: Undangan Sosialisasi Perahran
Peratx an Perandang Ferundang Undangan
Undangen
Adminisirasi Umum KHec. Dayeuhkdl® | Payesntore Ketorsediome 1000 33.200 000 | Admintstrasi Umum K eao. Daysuhkolot Persentace Ketevsediam: 100%40 83 200 000
12 |Peranckat Dacrah |A dweinisivasi Lo Peranghkat Daerah LAdseircistrasi Litacme
Pevangiznt Dacval Pevamataat Dacral
pmdamﬁmpmn Wac. D ayeubkolot J'umlahPal-cethmpoﬂen 4 P akat 2.000 000 pmdam}{ompm Wac. D ayeubk olot Tl ah Palet Kornpm 4 Pakat 2.000.000
Instal asi Irstalasi ListiloP ererangan Instalasi Instalasi ListrildP ener angan
12 |ListrildPererangpn B anganan Kantor jyang Listrik/Pensr argan Banganen Hartor yang
E anganen Disedi alcan EBanganan Digedialan
Foattor Foatar
ParyeciaanPeralatandarn  |Heo Dayeubkolot Ty ah Palcat Paralatan dan | 4 FPaket 33.200 000 Parvwe cliaan Paral atar dan | Ko Dayzubkalot Tuanl ah Palet Paralatan dan | 4 Paket 33.200.000
20 |Perl engloapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Perl engcapan Kantor Perl engcapan Kantor yang
Liizad aloan Ligedialean
PemyediaanPeralatan Kec. Dayeubkalet Tyl ah Palcet Paral atan 4 Paket 2000000 P arve ki aary Peral atan Kec. Dayeuhkalat Tanl ah Palet Peralatan 4 Paket 2.000.000
21 |Ramah Faanah T anges vang Raxmah Faxnah T anggza yang
Tatem Diged aloat Tahoon Digedialan
Pmc&amBarar:gCetalmn Weaa. Drayeubk alot IumlahPaketBarar:g 4 Pakat 3.000 300 pmﬁamB“anﬁ Weag. [raye ubk olot Tl abh Palet Barmgcetam 4 Paket 3.000.000
22 | dan Penggardaan C etalcan dan P enggandasn Cetaloan dan Penggardaan yang
g Dizedialen danPenconndasn Digeciake
PeedismBawnBacasn |Hes Paveubkiolst Tl ah Dolawnen Bahen 4D ak 100003 Parymcdipan B ahan B acaan Koo Dayeutkalat Tund ah Doloanen Bakan 4B ak 1.040.000
2z |dan B acaan dan Per abaran dary Bacaan danPerataran
Peratar an P erandang Pernmndang Undangan yang Perata an Perandang: Perundang: Undangan yang
wndangan Dised alcan undargan Digedialean
24 Fasilitasi Kugumngan Tann K2 Dayeubkolst 1 Taniah [ aporanFasilitasi “4Laparan 31.080000 B acilitasi Kunjungan Kec. Dayeuhkalat Tl ah Lapeoran Fasilitag 4 Lap aran) 31.960.000
Eunjungan Tana T amu Bl ungsn T amg
Perryel engoar aon Fapat Waa. D ayeubkalat TumlahLaporan <4 Laparan 14.000 200 Pearyyel engoar aan Fopat Waa, D ayeubk alat Tund ah Lepor <4 Lap aran| 13.000.000
25 |Eoordinasi danKonsdtas Peryel engzaraa Fapat Eootdirasi dan Pearryel arggae aa Fap et
SEPD E oot ditasi danKonsadtasi Eonsdtasi SKPD Koordinasi dan K onmd tasi
SEPD SEPD
Penyt(liaan Jasa Kac. Dayauhkoldt |Persentase ]apuran 1008 T20.520 000 Pemdhan‘]a Kea. Cayeuhkaolot Perse ntase lapumn 10FR4A TT74.520.000
2 Pemumjang Uresan penyediaanjasa penumjang Pemmjang Urusan penyediaan jasa penunjang
Feme rintahan Daerah WIEAULAT W pe e rinrah Femerintahan Daerah UWETIEA N W pemerinrah
daereah daereah
- Pe:ﬁ}'ediamlasa Sharat Kea. D ayeuhkalet _]'umlah]_apmanpmdam 4 Laporan 3.000 000 pmdam_]'am Sharat Kea. D ayeuhk alot IunlahLaporrmPerz}rediaan <4 Lap aran| 3000000
Mersnarat Jaga Sarat Mlermnar at Mermnrat Tasa Surat Mersnarat
Perryediasn]asa Waa. D ayeubkalat Tumlah LaporanPerrediasn <4 Laparan 78,000 000 Paryyecdiaanlasa Waa, D ayeubk alat Tund ah Lapor s Peryrediaan <4 Lap aran| 75,000,000
- Eomurileasi, Jasza Komuniloasi, Sunber Ko loasi, JTaga Komurileg, Sumber
Bunber Daya Air dan Doaya Adr danListrik yang Sunber Daya Air dan Daya Adr danListrilk yang
Lisftrik Disec alcan Listrik Disediakan
Pe:ﬁ}'ediamlasa pela}mm Kea. D ayeuhkalet _]'umlah]_apmanpmdam 4 Laporan 41520 000 pmdam_]'am Kea. D ayeuhk alot IunlahLaporrmPerz}rediaan <4 Lap aran| G0 . F20.000
22 |Unam Kartor Taga Pelayaran Unnam Pal ayrarian Taga Pel ayranan Unnan Keantor
[Fantor vaogDisediaken 1 1 ___________ U Beetor L ____________ | aceDisediaker OV | __________ [ ________




Instansi Vertikal Terkdait

Tustansi Vertikal Terkait

Pemeliharaan Barang Kec. Dayeuhkolot | popcontnce Pomonuhen 100 28.000.000| pemeliharaan Barang Kec. Dayeuhkolot Porsantase Pamenihoan 100% 83.972.800

Milik Daerah Pemmjang Pemelibarcom: Barang Milik Daerah Penamjang Pemnelifictraarn Barang
30 |Urusan Pemerintahan M ilik Daerak Penimjong Urusan Pemerintahan Milik Daerah Penunjang

Daerah Uruscrs Pemerimnichica: Daerah Urusan Pemerintafan

Daervhi Dyterceh

Penyediaan Jasa Keec. Dayeuhkolot | Ty ah Kend araan 10 Unit 20.000.000 Peryediaan Jasa kec. Dayeuhkalot Junlah Kendaraan 10 Unit £8.000.000

Pemeliharaan, Ferorangan Dinas atau Pemeliharaan, Perorangan Dinas atau

Biaya Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas Jahatan Biaya Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas Jahatan
% Pajak vang Dipelihara dan Pajak vang Dipelihara dan

Kendaraan Perorangan Dihayarkan Pa aknya Kendaraan Perorangan Cibayarkan Pajaknya

Dinas Dinas

atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jahatan Jahatan

Pemeliharaan Peralatan dan |ec. Daveuhkolot | 7y b Peral atan dan Mesin | 3 Unit 5.000.000| Pernelihar aan Peralatan | <ec. Dayeunkolot Junlah Peralatan dan Mesin | 3 Unit 5.000.000
32 |Mesin Lannya Laimnya yang Dipelihara dan Lainnya yang Dipelihara

Iesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi |86 DaveUnkoot |\ pepn cliharaan/ Rehabilitasi 1 Uit 3.000.000) Perneli har aan/Rehahilitasi | <8¢- Daredkolot Pemelihar aan/R ehahil itasi 1 Unit 10.672.600
33 |Gedung Kantor dan Gedung Kantor dan Gedung Kantor dan Cedung Kantor dan Bangunan

Banounan Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Laintya

PROGRAM Kec. Dayeuhkolot a7 rEAf 100.680.000 pROCG RAM Kec. DayeuhKkolot MNalui TEAM 304.530.328

PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
24 PEMERINTAHAN DAN PEMERINTAHAN DAN

PELAYANAN PELAYANAN

PUBLIK PUBLIK

Koordina si Kec. Dayeuhkolot |porgentase Koordinasi 100% 3.250.000| 15 ordinasi Kec. Dayeuhkolot Persentase Koordina si 100% 33.250.000
15 Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Eegiatan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat Pemerintahan di Tingkat Kegiatan Pemerintahan Pemerimtahan di Tingkat

Kecamatan Kecamatan di Tinglat Kecamatan Kecamatan

Koordinasi/Sinerg Kec. Daveuhkolot | fomlah Lapores 1Lapora 3.250.000| Knordinasi/Siners Kec. Dayeuhkolot Jumlah Laparan 1 Lapora 33.250.000

Perencanaan dan Koordinasi/Snerg Perencanaan dan FEoardinasi/Sinerg

Pelalesanaan Keg atan Perencanann dan Pelalcsanaan Kegiatan Perencaraan dan
36 |Pemerintahan dengan Pelaksanaarn Kegictan Pemerintahan dengan Felaksanean Kegictan

Perangkat Draerah dan Pemerintahan dengan Perangkat Draerah dan Femerintahan dengan

Instansi Vertilal Terkait Peranghkat Daerah dan Instansi Vertikal Terleait Perangkat Dagrah dan




Penyelenggaman TUresan Kec. Dayauhkoldt |Pepseniase pellylenggman 10084 15.180.000 Penyelenggaman Hea. Dayeauhkaolot Persentase penyb nEsraan 100P % 54 255123
Pemerintahan yang tidak urusan pemerfintahan Urusan Feme rintahan urusan pemerfine han yang
Dilaksanalan oleh U nit yang tidak dilalesanalan yang tidak Dilaksanakan tidak dilakzanalan oleh
Kerja Perangkat Daerah oleh unit ke 1ja pe ranghat oleh Unit Kexja unit kerja peranzlat
37 |yang ada di Kecamatan dae-arah yanz ada di Perangkat Dacrah yang dacarah yang ada di
kecamatan guma ada di Kecamatan kecamatan guna
mendulomg pelayanan mendulomg pe by anan
prima kepada masyarakat prima kepada masyarakat
di ke camatan di kecamatan
Pening-catmEfeld:iﬁtas Keao [ ayauhkalat Tl ah Lapc:ran 1 Lapaora 15.150.000 Pening-catmEfeld:iﬁtas Keo. Dayeuhkalot Tl ah Laporran 1Lapara 842598123
Pel alcsanaan Pelayanan Peningraten  Efektifitas Fel alcsanaan Pelayanan Peninglatan  Efelkdifitas
32 |kepada NMasyaralat i Pel alcsaraany Pal ayatian kepada MMasyar alat i Pelalsanaan Palayanan
Wilayah Kecamatan kepada DNMagyarakat di Wil ayah Kecamatan kepada NMasyarakat ci
Widl arrab Fle camatan Wi layrah Kecamatan
Koordinasi Pemeliharaan | Fec. Daveuhkolat |Peroendase koordinasi 10000 10.000.000 | Koordinsi Hec. Dayeauh kolot Persentase koordinasi 100°% 10.00:0.000
a0 Frazarana dan Sarana pemelikaraan prasarana Femelilaraan Frasarama pemelihoran np e sarana
Pelayanan Umun dan saraha pe by anan dan Sararc dan sarana pelayanan
U Pelayanan Umumn uHmm
Komdimaiﬁimrg der:gm Kec. [ ayeuhbiclet Tl ah Delomen 1 Dok 10.000.003 Komdimaiﬁir:&rg Keac. Dayeuhl ¢lat Tl ah Doloamen 1Dak 10.000.0003
Peranglat Daerah dan/atau Koot dinesifZirer g dengan datxgan Koot dinasi/Siner g dengan
Instarsi Vertikal yang tarkait Peranghat Dast ah dafata Peranglat Dastah Perangrat D astah dan ateu
dalam Pemelibaraan Serana Instarsi Vertikal yang dan'atau Instarwsi Vertilal yang
4 dan Terkait dal am P emelibhar s Instarnsi Vertilal yang Terlkait dalam Pemelibar aan
Pragar ata P el aymoan Unonam Satana danPrasarans terloait Sarana danPraserana
Pl aracyany Uniam dalam Pamelibar ann Pelayaman Ut
Satana dan
Prasarana Pelayaran
Utinam
Fellsanaan Urasan Kec. Dayeuhkolot |Pergentase uwrusan 1004 72230.00¢ | Pelaleanaan Urusan Kec. Dayeuh koot Fersentase urusan 1004 157 024 200
. Pemerintahan yans pelimp alan kepada camat Pemerintahan yans pelimpahon kepada camat
dilimpahlan kepada yang dilaksanakan dilimpahlan kepada yang dilaksanakan
Camat Camat
Pel alrsannan Uraean Kea D ayeuhkialst Tyl aly Laporan 4Laparan 72230002 | P al alrearnan Uriean Keac, Dayeuhkalat Tumlah LaporanPelalsemaan 4 Laparan 197 024200
4o |Pemerintaban yang terlait Pel alcsaraan K ewarangan Peamarintalan yang tarkait Eeaweanangatn Lain yang
dengan kew enangan 1 ain Lai 1 yang Dilimp abilcan detygan kew enangan lain Dilinngp abkoar
e di limpatdean ey di limpatdean
PROGRAM Kec. Dayauhkolot |Pereeniase capaian 2444 500,000 PROG RAM Hec. Dayeauh kolot Persentase capaian 2867 552,704
FEMEEEDATAAN Frogram dan Ke giatan FEMEEEDATAAN Frogram dan Kegiatan
43 IMASYARAKAT DESA Pemberdayaan MASYARAKAT DESA Pemberda yaan Masyarakat
DAN Masyarakat Desa dan DAN Desa dan Kehirahan
EELURAHAN EKelwahan EELURAHAN
Koordinasi Ke gintan Kec. Dayeuhkolot |Peprgenrase koordinasi 10084 A0 250008 Koordinasi Ke gintan Hec. Dayeuh koot Fersenitase koordinasi 1000 40211573
44 |Pemberdayaan Desa Lkegiatan pe mherdayaan Femberdayaan Desa kegintan pemberdayaan
desa desa




Peningatan Partisipasi Kec. Dayeuhkolat Jumlah Lembaga 1 Lemhaga 20.2501000 Peningjatan Parti ¢ pasi Kec. Dayeuhkolat Tl ah Lembaga Lembagsg 20.250.000
Iasyarakat dalam Foruam K ema gyar aleatan yang Wasgyaralat dalam Foram Kemasyar alcatan yang
43 |NMusyawarah Per ercanaan Berpartisipasi dalam Foran Nusyaw arah Perencanaan Barpartisipasi dalam Foram
Pembangman di Desa Nusyawarah Perenc anaan Pembangman di Desa Nusyawarah Perencanaan
Pembarmman di Desa Pembanoywn di Desa
Peninglatan Efelctivitas kec. Dayeuhkolat Tumlah Peninglatan 1 Lapora 20.000.000 PeningatanE feldivitas kec. Dayeuhkolat Tunl ah Peningatan 1 Lapora 19.961.8673
45 Kegatan Pemberdayaan Efeldivitas Fe g atan Kegatan Pemberdayaan Efelktivitas Kegiatan
Masyarakat & Wilayah Pemberdayaan Masyarakat Masyaralkat & Wilayah Pemberdaya an Masyaralcat di
Kecamatan di Wilavahecamatan Kecamatan Wil avah e camatan
Kegiatan Pemberdayaan Hec. hayeuhkolot |Peygentaze laporan 100%: 2.327.500.000 Kegiatan Pemberdayaan Hec. Dayeuhkolot Perse ntase laporan 100%: 2352.867.9
47 |Kelwahan pehlsamaan kegiatan Kelwahan pelaksanaamlke giatan
[pemberdayaan keborahan pembe mdavaan kelhmalan
Peninglatan Partisipasi ke Dayweutkolot Tumlah Lambaga 1 Lembaga 37.500000 Peninglatan Parti g pasi kec. Dayweutkolot Tunl ah Lembaga Lembags 37 500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan — yang Nasyarakat dalam Foram Kemasyarakatan — yang
48 Nusyaw ar ah Per encanaan Berpartisipasi  dalam Nusyawarah Perencanaan Berparfisipasi  dalam
Pembangman di Kelur atvan Foran DMMusyawarah Pembangnan & Forwn Musyawarah
Perencamaan Pembangasn Kelwahan Perene anaan Pembangman di
di Kelwrahan Eehwahan
Pembangmnan Sarana dan kec Dayeutbolet  |Tymiah Sarana dan Slembagy 700000100 Pembangman Jarana dan kec. Dayeutkolot Junlah Sarame dan 5 Lemhbagy 335.041.83
43 |Prasarana Kelurahan Prasaranma Kealwahan yang Prasarana Kelwahan Prasarana Kelwrdhan yang
Terbangun Terbangn
Pemberdayaan Masyaralat kec Dayeutkolot  |Tymiah Polomas danOrmasg | 3 Lembagy 1.587.500000 Pemberdayaan Kec. Dayeuhkolat Tunl ah Polomas dan Ormag |5 Lembag 1427 826100
a0 & vang Ielalcsanalan Wasyarakat di vangWelalmanalan
Kelwahan Pemberdayaan Masyarakat Kelwahan Pemberdayaan Masyarakat di
di Eelurahan Leluaaban
5 [|Eveluasi Kelwahan Fec Dayeutkolat  |1umiahLaporanHasil 1Lapora 25000001\ E +rql uasi Kelurahan Fec. Dayeutkala Tunl ah Laporan Hasil 1Lapora 2.500.000
E-wvaluasi Kelwabar Ewaluas Kalurahaty
Penberdayaan Hec. hayeuhkolot |Peygentaze lembaga 100%: 45.600.000 Pemberdayaan Hec. Dayeuhkolot Perse ntase lembaga 100%: 22.600.000
52 |LembagaKemasyaralkatan ke masyaralatan yang LembagaKemasyaralat kemasyaralatanyang
Tinglcat Kecamatan terfasilitasi an Tinglat Kecamatan terfasilitasi
Peninghatan Kapasitas ke Dayweutkolot Tumlah Lambaga 1 Lembaga 34100000 Peninghatan Fapasitas kec. Dayweutkolot Tunl ah Lembaga Lembags 11 .100.000
53 |Lembage Kemasyaralatan Kemasyarakatan — yang Lembaga Femasyarakatan Kemasyarakatan — yang
Difi saslcaticatn Katoa si ta sta Ditingratlcan Kapasitastria
Panye diaan Sarana dan kec Dayeutkolot [T ywiah Sarama dan 1 Uit 5.000000 Penryadiaan Sarana dan kec. Dayeuhkolat Tunlah Sarana danPrasarana | 1 Unt 5.000.000
54 Prasarana Lembaga Prasarana Lembaga Prasarana Lembagp Lembaga Kemasyar akatan
Kemasyar alcatar K ema syar alcatan yang Kem asyaralcatan vangDised akan
Digadiglan
Fasilitasi Pengembangan  |fec Daveutkolet (5 oppd Topor cor Flasititass | 1Lapora 3230000\ F il itasi Pengembangan |Fec.Dayeutkolot Aomlah Lepera Rasilitasi | 1Lapora 3250000
55 |Usaha Elonomi Masyaraleat Penigem bagan Usaha Usaha Elonomi Pengembooigoot Usadix
Eieviomy Meesp oo ebont Iasyaralat Eleviom) M poradot
Fasilitasi Pemarfaatan Fec Dawutkolet | ol efy Lapor cor Fasifitass | 1Lapora 250000 \F il itasi Pamanfagtan | Dayeutkaolot JFimiatt Leperat Rasilitasi | 1Lapora 3250000
a6
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Pemberdayaan dan Kec. Dayeuhkolot | prcontase Pemberdaace: | 100% 31250000 [P ermherdayaan dan Kec.Dayeuhkolot | persentase Pemberdayaen | 100 151.990.100
Kesejahteraan Keluarga dutn Kesejahterca Kesejahteraan Keliarga deen Kesejahiteraa:
57 |Tingkat Kecamatan dan Keliarga Tinglet Tingkat Kecamatan dan Keluarga Tingket
Kelurahan Keccmatan dan Kelurahen Kelurahan Kecemetan dan Kelurchan
Pemb entilean dan Kec. Dayelhkolot | rygmih Keluarar yang 50 Orang 3 750000 | peyphenhulkan dan Ket. Dayedhkolot Jumlah Keluarea yang 50 Orang 14.343.000
Perurbuhan Karalder Nengikuti Pembentukan Pernnmbuhan Karalkter Mangikuti Pembentukan
Keluarga Melalw can Permam buhon Earalter Keluarga Melalu can Permimindon Karalter
Peningleatan Kesadaran Eeluargs Melal Peri nigleatan Kesadaran Felrargs Melalui
Masyaralcat akcan Pentingrrra Peninghatan Kesadaran M asyaraleat alan Peninglatan Kesadararn
58 Penghayatan dan Miesyarakot alorn Pentingnya Penghayatan Masyerahat afoe
Pengamalan Pancasila Pentingrya Penghayatan dan Pengarnal an Pancasila Pentingya Penghayatan
dal am Serrma Aspels can Pengamalan Pacasila dalam Semua Aspel dan Pengamalan Pascasila
Kehidupan Bermasyaralat, cdalam Semua Aspek Kehi dupan chalam Semua Aspek
Berbangsa, dan Bernegara Feld dupan Bermasyarakat, Bermasyaraleat, Feld duypan Bermasyaraka,
Berbangra, dan Bemegara Berbangsa, dan Bernegara Berbangsa, dan Bermegara
Peningkatan Ketahanan Kec. Dayeuhkolot | mpmiak Kehuras yang 50 Orang 3.250.000 Peningkatan Ketahanan Kec. Dayeuhkaolot Jumlah Keluorga yang 50 Orang 14.343.000
s |Pangan Keluarga Nengikuti Pemnglhatas Pangan Keluarga Mengihuti Peringhkatan
Eetahonan Pangan Keatahonan Pangan
Feluaron Keluaroe
Peningkatan Kesadaran Kec. Davelhkoldt | momind Koluarga yang 50 Orang 3.260.000 Peninglatan Kesadaran Kec. Dayeuhkolot Jumlah Keluaren yang 50 Orang 21.664.300
Keluarga dalam Nfengikuti Pemnglatan Keluarga dalam Nengiinti Paringhatan
Mewyudkan Fumah Sehat Eesadaran Keluarga dalam IMewayudlan Rumah Sehat Kasadaran Kealuarga dalam
B0 dan Layds Hu serta Mg ficklsr Famah Sefut dan Lavak Hum serta Mewigadlies Famah Sehet
Kesadaran Hulon tentang dan Leguek Huri serta Kesadaran Hulmm tentang dan Layek Hurm serta
Keperm likan Fumah Eeradaran Hukum tentang Kepemilikan Rumah Kesadaran Hulm tentang
Erpemilkan Rumah Eepenilkan Rumeah
Peningkatan Kesadaran Kec. Dayelhkoldt | poaiah Foluarga yang 50 Qrang 3.250.000 Peningkatan Kesadaran Kec. Dayeuhkolat Jumlah Keluaren yang 50 Crang 14.343.000
Keluarga dalam Peninokatan Adangikuti Peringhatan Keluarga dd am Adengikuti Peringhkatan
Pendidikan dan Eesadaran Keluarga dalam Peri ngkatan Pendidikan Fasadaran Keluarga dalam
K eter ampilan untuls Peninglotan Pendidikan dan Keterampilan unhuls Peninglatan Pord dikan
81 |Mewujudlan Sumher Daya dan Eeterampilor wntuk Mewujudkan Sumber dan Keterampilan wntuk
Manusia yang Berloalitas e ik Sonber Do Daya Marmzia yang Mewiiaciles Stonber Do
dan Berdaya Saing MNrrusia yang Berisalitas Berlualitas dan Berdaya Marmisia yang Berkedi tas
cian Berdaya Saing Saing can Berdaya Saing




Peminhuhan Kesadaran Keec. Dayeukolat | 7 pei Eehur ga pang 50 Grang 3350000\ p aynynhithian Kegadaran  |HEC- Dayeuhkolot Jonlah Kelur ga pang 50 Grang 21 E64 300
Keluarga dal am Peningkatan Mengifofi Permniminduin Keluarga dalam Mengikudi Permmbiiio:
Derajat Kesehatan Keluarga Easarler eor Kol ga dal con Peninglkatan Deraj at Easacay cor Keluargo daloom
dan Lingkungman dengan FPawinghat aot Dav o af Kasehatan Kaluarga dan FPavinghatary Dreveyjat
62 |Menerapkan FerilakuHidup Easebutan Keluay ga dror Lingkungan dengan Easehatapt el ga don
Barsih dan Hehat Linghstgur Devgrin Ienerapkan Perilakn Lingfamgam Dengrot
Mener apkart Perilak Hidup Bersih dan Jehat Mervtar apkepr Peril oiag
Hichgy Beysih deor Se bt Hichip Barsih deor Seftaf
P amynhuhan Kesadaran Kec. Dayeukalat | 7 pi ok Eehigr ga panrg 50 3rana 3250000 p oymywhitian Kegadaran  |HEC- Dayeuhkolot Sonlah Keluargap ang 50 3rana 14.343.000
Keluarga dal am Peninglkatan Mengikafi Peyinghketoot Keluarga dalam Mengikudi Peningkatarn
Taraf Hidup Eeluarga Eeasarler ot Kol ga dal ant Peningyatan T ar af Hidup Easacay cor Felvarga dalam
Ilelalu Klehi dugan FPewinght cor Pyl i koot Keluarga el alui FPevinghkaton Perdicdikept
B3 |Berkaperasi dan dert Featar conpilavt bk Kehidupan Berkaoperasi drrt K ferampil avt wifuik
Pengpmhangan Ekaonomi Mewgudkeor Slimber Daypa dan Pengembangan Mewigudican Sumber Daya
Laifmya Meonisia yavyg Ber kil fas Ekonod Laitmiya Meppasia peorg Ferkuid ifas
dept Beydeay e Saivng drpt Berdaypa Saing
Pamuntnihan Kesadaran Keec. Dayeurkolot | 7 gt Eehur ga panrg 50 Orang 3250000 paypyniihan Kesadaran  |HEc- Dayeuhkolot Jonlah Kelur ga pang 50 Orang 8.2680.500
Keluarga dal am P eningjatan Mengifafi Parnimingiir Kealuarga dalam Mengikudi Pamamibidier:
Kualitas Kelestarian Easarler eor Kol ga dal con Peninglatan Kualitas Eesacday cor Keluarga daloom
ga  |Lingkungan Hidup Fawinghatart Tew gf Hichip K el estari an Lingungan Favinghatery Ter qf Hichp
Ealurw ga melalui Hidup Ealuny ga melalud
Eehichg oot Berkoper asi Eahichipeor Bey koperasi dart
dept Perigembai gt FPangemborgeor Bkoviomi
Floyom Ledypa Legwapa
Pel atihan Keluarga Tanggp Keec. Dayeurkolot | 7 gt Eehur ga panrg 50 Orang 3.250.00d Pelatihan Keluarga Hec. Dayeuhkolot Jonlah Kelur ga pang 50 Orang 14.343.000
a5 Bencana Alam Mengitafi Pelatifeor Tanggap Bencana Alam Menrgikudi Pal afi bept
Eealue ga Temggep Eehuiny ga Temggeop Fene cowa
Benearz Alem Al ot
FPel atihan Keluarga Tanggp Keec. Dayeurkolot | 7 Eehur ga pang 50 Orang 2.800.000 Pelatihan Keluarga Kec. Dayeuhkolot Jonlah Kelur ga pang 50 Orang 14.343.000
- Beneana Fumah Tangga Mengitafi Pelatifeor Tanggap Beneana Rumah Menrgikudi Pal afi bept
Eealure ga Temggep Tangga Eehuiny ga Temggeap Fene cowa
Beneara Rowal Tepesa Rumah Tangza
Pemnhuhan dan Keec. Dayeukaolat |, 0t Keluor g pang a0 Grang 1.950000| P oyyymhtian dan Kec. Dayeuhkolot wmlah Keluow ga pang a0 Grang 14.343.000
Peningratan F esadaran Mengilafi Pamnimindian Peningkatan Ke sadaran Mengikudi Panmibuia deoot
Keluarga dalam dert Peringheafeor Keluarga dalam Fevinghator Kesaday aon
a7 Keterlibatan Perencanaan Easarler cor Kol g dal cont EeterlibatanPerencanaan Ealuy g dealoon
Kehidugan Memyju Eeluarga Eeter libatan Perene cowint Kehidupan Memiju Eeferlibatat Peyene coom
Berlualitag Eahichgeoor Mangu Keluargp Berkualitas Ealhidhagpeor Mawmgu
Eelurwy g Fer kualifas Feluey g Bey kiadifes




PROGREAM Kec. Dayeuhkolot | porsomiyse copaian 20.920.000| PRO G RAM Kec. Dayeuhkolot Persentase capaian 20.920.000
KOORDINASI keberhasilan nrusan EOORDINASI keberhasilan wrusan
KEETERTIEBAN Bt gaskan kepala dacrak EETERTIBAN it gasken kepala dacrak
UMUM UMUM
Koordinasi Upaya Kec. Dayeuhkolot |payeentase Koordinasi 100% 20.920.000| fo prdinasi Upaya Kec. Dayeuhkolot Persentase Koordina si 100% 20.920.000
F enyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan Upaya
69  |Ketenteraman dan Penyelenggaraan Ketenteraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan
Eetertiban Unmmmn Eetertiban Unnmm
Sinergitas dengan Kec. Dayeuhkolot | Jyyl ah Lapaoran Hasil 1 Lapora 10.820.000 Sinergitas dengan Kec. Dayeuhkolot Turrl ah Lap aran Hasil 1 Lapora 10.920.000
Kepolisian Sinergitas dengan Kepolisian Sinergtas dengan Kepolisian
Megara Republik Indonesia, Kepolisian Negara Republik Megara Repuhlik Megara Republik Indonesia,
Tentara Masional Indonesia Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Tertara Masiond Indonesia
0 ldan Indonesia dan Instans Tentara Masional dan Instansi Vertilal di
Instansi Vertikal di Wilayah Vertikal i Indonesia dan Wilayah Kecamatan
Kecarmatan Wilayah Kecamatan Instansi Vertikal di
Wilayah
Kecarnatan
Harmonisasi Hubungan Kec. Dayeunkolot | Tyl ah Laporan 1 Lapora 10.000.000) Hayynnpisasi Hubungan Kec. Dayeuhkolot Julah  Laporan 1 Lapora 10.000.000
dengan Toloh Agama dan Pelaksanaan Harmonisasi dengan Tolkoh Agama Pelaksanaan Harmonisas
71 |Tokoh Masyarakat Hubungan dengan Tokoh dan Tokoh Masyarakat Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Agama dan Tokoh
Magvaraleat Nasvaraleat
PROGCRAM Kec. Dayeuhkolot |01 01 Nilai 53.800,000| PRO G RAM Kec. Dayeuhkolot 01,01 Nilai 67.725.300
PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
2 URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
UMUM UMUM
Penyelenggaraan Urusan |Kec- Daveuhkolot |persentase Pelaksanaan 100% 73.800.000| peny elenggaraan Kec. Dayeuhkolot Persentase Pelaksanaan 100% 67.725.300
P emerintaban Urmm Eegiatan Urusan Urusan Pemerintahan Eegiatan Urusan
73 |sesuai Pemerintalan Unmnm Unnmm sesuai Pemerintahan Umnm
F enugasan Kepala Daerah Sesuai Penugasan Kepala Penugasan Kepala Sesuai Penugasan Kepala

Daerah

Daerah

Daerah




Pemhinaan Waw azan Kec. Dayeubkolat Jumlah Orang yang 300 Qrang 20.200000|p g mhinaan Waw asan Kec. Dayechkolat Tumlah Orang yang heng tati 300 Jrang| 20.730.00a
Kehangsaan dan Ketahanan Idengkut Fambinaan Kehangsaan dan Pemhinaan Wawasan
Nasional dal am rangka Waw asan Kehangsaan dan Ketahanan Kehangsaan dan K etahanan
Iemantapkan Fengamal an Ketahanan Nasional dalam MNasional dalam rangka Wasional dalam rangka
Pancasila, Palaksanaan rangka Mamantapkan I emarntapkan Pengamalan IAemartapkan Pengamal an
Undang Undang Dasar Pengamalan Pancasila, Pancasila, Pelaksanaan Pancasila, Pelaksanaan
Negata Pelaksanaan Undang Undang Undang- Undang Dasar Undang Undang Dagar
Fepuhlik Indonesia Talun Dasar Negara Repuhblik Negara Negara Repuhlik Indonesia
1945, Indonesia Talnm 19435, Republik Indanesia T alnan Talmr 1945, Pelestarian
74 |Pelestarian Hhinneka Pelestarian Bhimmeka 1345, Bhirmeka Tunggal Tka serta
Tunggal Tunggal [ka serta Pelestarian Bhinneka Pemertahanan dan
Ika serta Pemertahanan dan Peamartahanan dan Tunggzal Pemeliharaan Keutuhan
Pemeliharaan Keutihan Pemeliharaan Keutuhan Ika serta Pemertahanan Negara Kesatian Fepuhlik
Negata Negara Kesatuan Fepublik dan Indaonesia
Kesatuan Fepublik Indonesia Pemeliharaan Keuhthan
Indonesia Negira
K& satuan Fepublik
Indonesia
Pemhinaan Persatuan dan Keo. Dayeutkolot Jumlah Oreng  yang 1 Laparan 16.800.000|p ayyhinaan Persatunan dan |FEC. Dayeunkaolot Jumlah Orang  yang 1 Laporan 16.800.000
75 Kesatuan Hangsa Mengluti  Pemhbinaan Kesatuan Hangsa Idenglut  Pemhbinaan
Persatuan dan Kesatian Persatuan dan Kesatuan
Hangsa Hatigsa
Penanganan Karflik Sosial Kec.Dayeutkolot  |1ymiah Laporan Karflik 1 Laporan 16.500.000 Penanganan Konflik Kec. Dayeunkolat Jumlah Laporan Kanflik 1 Laporan 10.225.300
sesual Ketentian Peraburan vang Ditangani Sesuai Hoaal wvang Ditangamn Hesuai
76 |Perundang Undangan Ketentian Peraturan segua Ketertian Ketentnan Perabaran
Perundang Undangan Peratwan Perundang- ndangan
Permdang Tnd angan
Pelaksanaan Tugas Forum  [Mec.Dayeubkolet  himiah Dokumen Tugas |4 Leperan 20.080.009(p gt akganaan Tugas Farm |Hec. Dayeuhkolot Jumlah Daokumen Tugas |4 Laperan 2a.000.004
77 |Koordinasi Pimpinan di Forun Kaoordinasi Koordinasi Pimpinan di Forum Koaordinasi
Kecamatan Pimpinan di Fecamatan Eecamatan Pimpinan di Kecamatan
PROGREAM Kec. Dayeuhholot |Perxeniase desa yang 30.000.000 | PROGRAM Kec. Dayeuhkolot Persentasze desa yang 25.000.000
PEMBINAAN DAN dibina PEMEINAAN DAN dihina
78 |PENGAWASAN PENGAWASAN
PEMERINT AHAN PEME RINTAHAN
DESA DE 5A
Fasilitasi, Re lomendasi Kec. Dayeuhkolot | Jymlah Dolkumen yang 100% 30.000.000 |F, silitasi, Rekomendasi |Hec.Dayeuhkolot Juml h Do kumen yang 100% 25.000.000
dan Koonlinasi Pembinaan Difagilitasi dalam rangka dan Keordinasi Drifasilitagi dalam rangka
73 dan Pengawasan Administrasi Tata Pembinaan dan Administrasi Tata
Peme rintahan Peme rintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
Desa Pemerintahan




Fasilitasi Administrasi Tata [F2C Dayewkolot |yl ah Dokumen yang 1 Laporan 10.000.000 Fagilitasi Acministrasi Kec. Dayeuhkalat Tuml ah Dokumen yang 1 Laporan 10.000.000
Pemerintahan Desa Difasilitasi dalam rangka Tata Difasilitasi dalam rangka
a0 Pengel olaan Keuangan Desa Pemerintahan Desa Pengel ol aan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan dan Pendayagunaan
Aset Desa Aset Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Kec.Dayeuhkalnt |yl ah Dolumen Fagilitagi | ! L@paran 5.000.000 | Fagilitasi Pelaksanaan Kec. Dayeuhkolot Jumlah Dokumen Fasilitasi |1 Laporan 5.000.000
51 Tugas Kepala Desa dan dalam rangka Pel aksanaan Tugas Kepala Desa dan dalam rangka Pel aksanaan
Perangkat Desa Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa Perangkat Desa
Jumlah D okum . Turnlah D okum
Fasilitasi Pelaksanaan Fasil?tasi Odalarfln ranska Fasilitasi Pelaksanaan Fasil?tasi Odalar‘:ln rangka
ili Kec. Dayeuhkolot ili Kec. Dayeuhkolot -
Pemilihan Kepala 4 Pelaksanaan Pemilihan Laparan 5.000.000,00 |Pemilihan Kepala o Pelaksanaan Perrili han
Desa Kepala Desa Desa Kepala Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Kec. Dayeuhkolat | jymlah Dokumen Fasilitasi | 1 L@poran 5.000.000 Fagilitasi Pelaksanaan Kec. Dayeuhkalat Turnlah Dokumen Fasilitasi |1 L2paran 5.000.000
02 Tugas dan Fungsi Badan dalam rangka Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan dalam rangka Pelaksanaan
Permusyaw aratan Desa Tugas dan Fungsi Badan Permmisyawaratan Desa Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa Permusyawaratan Desa
Fasilitasi Kec. Dayeuhkolot | jymilah Dokumen 1 Laporan 5.000.000| Fasilitasi Kec. Dayeuhkolot Tumlah Dokumen 1 Laporan 5.000.000
Sinkroni sasi Sinkronisasi Perencanaan Sinkroni sasi Sinkronisasi Perencanaan
gy [|Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan Daerah
Daerah dengan dengan Pembangunan Pembangunan Daerah dengan Pembangunan
Pembangunan Desa dengan Pembangunan Desa

Desa

Desa







2.5

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program dan kegiatan masyarakat Kecamatan Dayeuhkolot

merupakan hasil dari Musrenbang tingkat desa dan kelurahan yang merupakan

forum musyawarah perencanaan tahunan di tingkat desa dan kelurahan untuk

membahas dan menyepakati usulan kegiatan pembangunan hasil musyawarah

di tingkat desa dan kelurahan. Hasil dari musrenbang desa dan kelurahan akan

diusulkan di tingkat Kecamatan. Tujuan umum pelaksanaan kegiatan

musrenbang desa dan kelurahan yaitu mendorong partisipasi masyarakat desa

dan kelurahan dalam menyusun perencanaan pembangunan tahunan di tingkat

desa dan kelurahan. Sedangkan tujuan khususnya adalah :

Menyepakati prioritas kebutuhan dan kegiatan yang termasuk urusan
pembangunan yang menjadi wewenang Desa dan kelurahan yang

menjadi bahan penyusunan Rencana Kerja SKPD Desa dan kelurahan.

Prioritas kegiatan Desa dan kelurahan yang akan dilaksanakan oleh
warga Desa dan kelurahan yang dibiayai melalui dana swadaya

masyarakat dan dikoordinasikan oleh lembaga di Desa setempat.

Prioritas kegiatan Desa dan kelurahan yang akan dilaksanakan Desa
sendiri yang dibiayai melalui dana bantuan dari pemerintah daerah

Prioritas kegiatan pembangunan Desa yang akan diusulkan melalui
musrenbang kecamatan untuk menjadi kegiatan pemerintah daerah dan
dibiayai melalui APBD kota atau APBD propinsi.

Menyepakati Tim Delegasi Desa yang akan memaparkan persoalan
yang ada di Desanya di forum musrenbang kecamatan. Hasil
Musrenbang RKP-Desa dari 5 (lima) desa dan 1 kelurahan di wilayah
Kecamatan Dayeuhkolot tersebut kemudian dimusyawarahkan dalam
Musrenbang RKPD kabupaten di kecamatan, untuk selanjutnya hasil
dari Musrenbang tersebut diusulkan pada Musrenbang RKPD tingkat
Kabupaten

Tabel T-C. 32
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Kabupaten Bandung

Nama OPD : Kecamatan Dayeuhkolot

No.

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan

1

2 3 4 § 6




BAB 111

TUJUAN DAN SASARAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk
menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan
sumberdaya yang dimiliki serta
kendala-kendala yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan
dapat
sesuai dengan rencana secara efisien dan efektif yang sesuai dengan Visi dan Misi
Kabupaten Bandung dalam rangka memberikan kontribusi terhadap standar
penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas publik pada penyelenggaran

Pemerintahan, baik Pusat dan Daerah.

Prioritas Pembangunan Nasional Tahun 2025 yang selaras dengan Tugas
dan Fungsi Kecamatan adalah Prioritas Pembangunan Memperkuat Stabilitas
Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik dan Prioritas Pembangunan
Pemerintah Kabupaten Bandung dalam RKPD Tahun 2025 adalah Reformasi
birokrasi integratif, inovatif dan dinamis dengan Kebijakan Kabupaten bandung
dalam RKPD Tahun 2025 yang selaras dengan Tugas dan fungsi Kecamatan
adalah Peningkatan kualitas dan kapasitas aparatur serta mengoptimalkan sistem
pelayanan publik, Optimalisasi kinerja perangkat daerah dalam pencapaian
pembangunan
Peranan Kecamatan sangat Strategis, dalam mendukung dan Prioritas
Pembangunan Nasional dan daerah Kabupaten Bandung serta Kebiajakan
Pemerintaha kabupaten bandung yaitu upaya mengoptimalkan Pelaksanaan Tugas
dan penyelengaraan fungsi sebagai berikut :

1. Mengoptimalkan Pelayanan publik dalam menunjang kebutuhan masyarakat
terhadap pelayanan administrasi maupun dalam menunjang Kkegiatan
pembangunan yang dilakukan melalui sosialisasi dan peningkatan kapasitas
kelembagaan;

2. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam
rangkamengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, Upaya
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan

3. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka
mengoptimalkan  pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya

penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan



4. penegakan peraturan perundang-undangan, pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan pemerintah di tingkat
kecamatan dan pembinaan terhadap penyelenggaraan pemerintahan desa serta
melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan
atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa;

5. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan
oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah, yang meliputi
aspek perijinan, rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitas,
penetapan,penyelenggaraan, dan kewenangan lain yang dilimpahkan;

Yang akan menjadi telaahan dan acuan bagi Kecamatan Dayeuhkolot yang
meupakan bagian dari Perangkat Daerah di Kabupaten Bandung, sebagai landasan
kebijakannya adalah kebijakan Pemerintah Kabupaten Bandung dengan Visi dan
Misi disesuikan dengan tugas dan fungsi Kecamatan itu sendiri.

Dengan Visi “Terwujudnya Kabupaten Bandung yang Lebih
Bangkit, Edukatif, Dinamis, Agamis, Sejahtera (Bedas) Maju, dan
Berkelanjutan Menuju Indonesia Emas” Kecamatan Dayeuhkolot harus
berkontribusi terhadap tercapainya Visi tersebut dengan mengemban Tugas Misi

No 3 “Mengoptimalkan Tata Kelola Pemerintah Dan pelayanan publik

yang Partisipatis, Transparan dan Akuntabel”

Tabel 6
Faktor Penghambat dan Pendorong berdasarkan
Sasaran Strategis Kecamatan Dayeuhkolot

No Sasaran Strategis Permasalahan Pelayanan Faktor
) 9 Kecamatan Penghambat Pendorong
(@) (&3] (©) 4 ®)
Komponen manajemen Keselarasan dokumen Komitmen Camat Dayeuhkolot
kinerja yang baik belum perencanaan internal yang akan memperbaiki sistem
optimal di secara teknis belum perancanaan melalui Pengawasan
Kualitas kinerja implementasikan optimal dan pengendalian internal.
aparatur dan Masa pakai asset semakin -
1 penyelenggaraan menurun dan bahkan Kondisi dan fungsi Dukungan penuh darl_I_BK_AD dalam
. - melaksanakan rekonsiliasi Aset,
pelayanan publik terdapat asset dalam asset menurun tiap -
s - s serta kebijakan penghapusan aset
kondisi rusak berat, hal ini | tahunnya (depresiasi bila masuk bada Kateaori Rusak
akan menghambat proses asset) B P Y
: erat.
pelayanan publik
Sarana / prasarana Dukungan penuh dari Dinas
Pelayanan kepada eksternal dalam Dukcapil dalam menangani
Kualitas pelayanan Masyarakat belum optimal | pelayanan KTP eL permasalaha teknis pelayanan KTP
2 publik dan belum optimal El
tatakelola Pelaksanaan sosialisasi Pelaksanaan Dukungan penuh dari seluruh
pemerintahan L Bl perangkat daerah hingga tingkat
program prioritas sosialisasi yang harus Kewilayahan, camat, kepala desa
Kabupaten Bandung lebih optimal lurah, RT/RW gencar sosialisasi,
Masih ada Desa yang Pengawasan kepada Dukungan penuh dari Dinas PMD
Kualitas belum menjalankan D:r?a C:ﬁ:gg:] anagaran dan Inspektorat Kabupaten
3 pengelolaan keuangan Pengg 99 Bandung dalam melaksanakan

pemerintahan desa yang efisien dan
efektif perlu

ditingkatkan

dengan baik sesuai dengan
ketentuan yang berlaku.

fungsi pengawasan, pengendalian
dan pembinaan Desa

Kecamatan Dayeuhkolot sebagai bagian dari Perangkat Daerah di
Kabupaten bandung dalam melaksanakan kebijakannya tidak terlepas dari Renstra
dan Kebijakan Pemerintah Daerah Kabupaten Bandung dengan Sasaran RPJMD
Kabupatenm Bandung Tahun 2021 — 2026 Meningkatnya kualitas e-goverment



melalui peningkatan kualitas kinerja aparatur, tata kelola pemerintahan, dan
penyelenggaraan pelayanan publik dengan arah Kebijakan Peningkatan kualitas
dan kapasitas aparatur serta mengoptimalkan sistem pelayanan publik.

Guna mensukseskan kebijakan sebagaimana dalam RPJMD , selain
melaksanakan Kegiatan yang bersipat Atributif dan Delegatif sebagai pemegang
mandatori Kewenangan sebagian urusan pemerintahan dari Bupati Kepada
Camat, selain membawa Misi No 4, Kecamatan Dayeuhkolot harus memberikan
kontribusi terhadap capaian misi lainnya dengan melaksanakan kegiatan yang
bersifat mendorong atau memfasilitasi, mengkoordinasikan aspek kewilayahan
untuk mendukung Dinas/Instansi lain dalam menjalan Program Kegiatan di
wsilayah Kecamatan Dayeuhkolot Fasilitasi dan Koordinasi terutama terhadap
bidang Pendidikan, Kesehatan dan Program Pembangunan lainnya dengan tuijuan
mendorong terhadap capaian IPM Kecamatan Dayeuhkolot guna berkontribusi
capaian IPM Kabupaten Bandung Untuk mendukung terhadap Kinerja pelayanam
Publik, Kecamatan dituntut untuk melakukan Inovasi diberbagai bidang terutama
sesuai dengan tugas dan fungsinya agar layanan publik dapat berjalan secara

efektif dan epesien.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun
berdasarkan Rencana Stategis (Renstra) Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2021-
2026, dimana Renstra Kecamatan Dayeuhkolot tersebut merupakan bagian dari
RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2021-2026. Adapun RPJMD Kabupaten
Bandung tersebut disusun melalui kajian dan penelaahan terhadap RPJMN dan
RPJMD Provinsi Jawa Barat, sehingga dapat dikatakan bahwa Rencana Kerja
Kecamatan Dayeuhkolot bersinergi dengan dokumen perencanaan lain, seperti
RPJM Nasional, RPJMD Provinsi Jawa Barat dan RPJIMD Kabupaten Bandung
2021-2026 serta RKPD Kabupaten Bandung 2025.

2. Adapun prioritas Pembangunan Nasional dan Provinsi yang memiliki Keterkaitan
dengan prioritas pembangunan Kabupaten Bandung dan rencana kerja Kecamatan
Dayeuhkolot adalah Reformasi birokrasi dan Tata Kelola, dimaksudkan untuk
melakukan penatakelolaan pemerintahan yang lebih baik sehingga terwujudnya
peningkatan pelayanan publik sebagaimana digambarkan dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 4 tahun 2010 Tentang Pedoman pelayanan
administrasi terpadu kecamatan.

Dalam rangka mewujudkan Misi Kecamatan Dayeuhkolot, maka perlu
dijabarkan kembali ke dalam tujuan dan sasaran strategis yang lebih operasional



yang dituangkan dalam Rancangan Awak Renja Kecamatan Dayeuhkolot Tahun
2025, yaitu:

1.

Meningkatnya kapasitas, peran dan fungsi Kecamatan dalam
penyelenggaraan pelayanan publik yang berorientasi pada kepuasan
masyarakat serta berlandaskan pada prinsip-prinsip pemerintahan yang baik;
Meningkatnya kualitas penyelenggaran pemerintahan kecamatan dan desa;
Meningkatnya partisipasi masyarakat dan terpeliharanya infrastruktur
pelayanan umum dalam mendukung penyelenggaraan tugas pemerintahan.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang

diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Sasaran yang ingin
dicapai adalah :

1.
2.
3.

Terselenggaranya pelayanan publik yang semakin prima;
Tersedianya dan terpeliharanya sarana dan prasarana kantor yang memadai;

Meningkatnya kualitas SDM aparatur dalam mendukung pelaksanaan
pelayanan publik;

Meningkatnya tertib administrasi penyelenggaraan pemerintahan desa;

Meningkatnya sistem pengawasan dan

penyelenggaraan pemerintahan;

pengendalian  pelaksanaan

Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam mendukung penyelenggaraan
tugas pemerintahan;

Meningkatnya kualitas pemeliharaan sarana pelayanan umum;

Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Sasaran Kecamatan Dayeuhkolot

adalah sebagai berikut:

Tabel 7

Target Kinerja Tujuan, Sasaran dan Indikator Strategis
Kecamatan Dayeuhkolot

NSPK DAN TARGET TAHUN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR KET
YANG RELEVAN 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
. Laju Indeks 0.05% 007% | 0,08% | 0,09% | 0,11% | 0,12%
Meningkatnya .
) Kepuasaan
. . |Kualitas Pelayanan Masvarakat
Meningkatnya Kualitas|p 1 ) t
Birokrasi Yang Telah
Transparan, Motingc Nilai Indeks 92Poin | 91Poin |94 Poin | 95 Pom | 96 Poin | 97 Poin
Akuntabel, Efeltif hlelnm}u’ Tm}ﬂ Kepuasaan _
Dan Efisicnsi e COVEEL L Masyarakat | 1opos | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Pubik dan Tata
Kelola Pemerintahan

Program dan Kegiatan

Sebagai perwujudan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, dalam Pelaksaaan

Kebijakan dan Program senantiasa memperhatikan Visi dan Misi Kabupaten
Bandung Tahun 2021 — 2026.

Guna peningkatan pelaksanaan Tugas Pemerintahan Umum dan Peningkatan




Kwalitas Pelayanan Publik, maka Program/Kegiatan/Sub Kegiatan yang mengacu

pada permendagri 90 Tahun 2019 dan disusun berdasarkan pertimbangan bahwa

program/kegiatan/Sub Kegiatan diarahkan untuk suksesnya pencapaian dari Misi

yang diemban oleh Kecamatan Dayeuhkolot

Adapun Program/Kegiatan/Sub Kegiatan yang akan dilaksanakan dengan

memperhatikan dan mempertimbangkan Visi dan Misi Kabupaten Bandung,

Kecamatan Dayeuhkolot dalam perencanaan Tahun 2025 akan melaksanakan

program secara efekltif dan efesien sebagai berikut:

10

11

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA SKPD

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
IkhtisarRealisasi Kinerja SKPD

Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik Sektoral Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya



12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
PemerintahDaerah

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor



10

11

12

13

28

29

30

31

32

33

34

35

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal
Terkait

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan
Umum

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau Instansi
Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada
Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan kewenangan
lain yang di limpahkan

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
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15

16

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di

Wilayah Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah

Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Evaluasi Kelurahan

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga Kemasyarakatan

Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat

Fasilitasi Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan
dan Kelurahan

Pembentukan dan Penumbuhan Karakter Keluarga Melalui
Peningkatan Kesadaran Masyarakat akan Pentingnya
Penghayatan dan Pengamalan Pancasila dalam Semua Aspek

Kehidupan Bermasyarakat, Berbangsa, dan Bernegara

Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan RumahSehat
dan Layak Huni serta Kesadaran Hukum tentang Kepemilikan

Rumah
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18

19

49

50

o1

52

53

54

55

56

57

58

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan
dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Sain

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan

Ekonomi Lainnya

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Kualitas

Kelestarian Lingkungan Hidup

Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Alam

Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Rumah Tangga

Penumbuhan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Keterlibatan Perencanaan Kehidupan Menuju Keluarga
Berkualitas

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara

Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan

Kepala Daerah
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60

61

62

63

64

Vi

20

65

66

67

68

69

70

71

Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan

Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan

Lokal, Regional, dan Nasional
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset

Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan Permusyawaratan
Desa

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan

Desa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban Lembaga

Kemasyarakatan

Sebagai acuan dan gambaran mengenai Perencanaan Tahun 2025 dengan target

capaian yang harus menjadi acuan bagi aparatur Kecamatan Dayeuhkolot dalam



melaksanakan Program dan Kegiatan sebagaimana tercantum dalam tabel 3.2 adalah
merupakan suatu agenda Kerja Pemerintah Kecamatan Dayeuhkolot pada Tahun 2025
yang tentunya harus disusun pula pengendalian terhadap berbagai resiko yang akan
muncul dalam pelaksanaan Program dan kegiatan, sehingga Camat beserta Jajaran

struktural sampai pada tingkat Staf.



Tahel T.C. 33.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk
upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya
yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan
fungsi. sedangkan program pembangunan daerah adalah program strategis daerah
yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai instrumen arah kebijakan
untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan kegiatan yang selanjutnya disebut
kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang
dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk menghasilkan keluaran (output) dalam

rangka mencapai hasil (outcome) suatu program.

Rencana program dan kegiatan Kecamatan Dayeuhkolot Tahun 2025
berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai secara langsung sasaran
pembangunan untuk mewujudkan visi dan misi menyokong terhadap

penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai kewenangan Kecamatan.

Pagu indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah dana
yang tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan tahunan. Program dan
kegiatan prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan (pagu indikatif)
selanjutnya dijadikan acuan bagi perangkat daerah dalam penyusunan Rancangan
Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD).

Rencana kerja berupa program dan kegiatan pembangunan perangkat
daerah sebagai instrumen pelaksana dari program perangkat daerah Tahun 2025

dan prakiraan maju Tahun 2026.

Penyajian program dan kegiatan dilakukan berdasarkan urusan/fungsi
penyelenggaraan pemerintahan yang menjadi kewenangan Kecamatan yang
dimaksudkan untuk mencapai Indikator Kinerja Tahun 2025 dengan capaian

Kinerja yang optimal sesuai dengan Perencanaan.

Pencapaian indikator Kkinerja yang telah ditetapkan merupakan
keberhasilan dari tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator
kinerja dipergunakan sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan
identifikasi masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran,
memberikan peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau
perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan
evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan

pertanggungjawaban.



Sejalan dengan Visi Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2021 — 2026 yaitu
"Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bandung Yang Bangkit, Edukatif,

Dinamis, Agamis dan Sejahtera” maka program dan kegiatan yang direncanakan

oleh Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2025 terdiri dari:
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b Pelavarsn kepats Mamarakat di E fikti Gtas Pel dksarman Pelayanan
Wilayah K ecamatn kepada Mamarakat di
01 (02 |20 Koordirasi Pereelitaraan Prasarana  |Persertase Loordinasi perre lharaan Lk 1000000000
b dan Sarara [prasarara dar sarana pelayanan urnn|
Pelaganan Urrurn
01 |02 |2.0{0001 [KoordinasifSinergi dengan Jtmiah Dokumen K nordinasi/Sinergi 1 Dak 10000000p0f - Daw
3 Feranphat Daersh danfabn denpan Peranghat Daerah danfatau
[nstans erfi kel anp terkait [nstns Vertital vang Terkait dalam
01 (o2 |20 Pelalsanaan Urisan Perrerintahan — |Persentas ¢ urusan pelinpaban kepada LI 9702420000
4 Fang dilirpaltkcan kepada Carrat canat yang tilaksarekan
01 (02 |2.0{0003 [Pelaksanaan UrusanPemerintahanyang ([unlah Laporan Pelaksanaan 4Laporan 197024200001 Dau
3 terkait dergan kewemanpanlainvarg i (KewensnganLain yang Dilimpatkan
lirpahkan
01 {03 PROGRAM FEMBERDAYAAN  |Persemase capaian Programdan 2ETAETI
MASYARAKAT DESADAN [ egiatan Perrberdayaan Masyarakat
KELURAHAN Desa dan Kelurahan
01 |03 |20 K oordinasi Kegiatan Perrberdayaan  |Perserntase koordinasi kegiatan LLE W21ETIN
1 Desa [petrberdayaan desa
01 (03 |20(0001 |[PeningletenPartisipasi Masparakat  |Jaelah Lewrbaga Ketasyarakatan 1 Lembaga 2025000000 Dau
1 talam F orum Musyawarsh Perencansan [Fang Betpartisipasi dalarn Formn
Penbangunan di Desa Misyawarah Perencanaan
01 (03 |2.0{0003 |PeminglatanE fektivitas Kegiatan Jumiah Peringkatan Ffedtivites Kegiatn | 1 Lepora 19361 673001 Dau
1 Ferberdaean Mamarakat di Wilayah  |Pemberdayaan Masparakat df Wilagah
K ecamatn Kearmen
01 (03 |20 K egiatan Perdberdayaan Kelrahan  |Persentase laporan pelalsanaan Ll LI2AETAN1
7 Legiatan perchendayaan kehrahan
01 (03 |20(0001 [PeninplatanPartisipas Iwilah  Lembap  Kemasjarakatn | | Lembaga 37500000001 Daw
b M rrarakat talamFomm vanpHerpartisipass  thlam  Forum
Muspawarah Peremamman husiwarah
01 (03 |20{0002 [Pembanguman Saram dan Iumlah Saram tan Prasarars 15 Lembaga 8504 831 00 Dau
7 Frasarana Kehurahan Kelmaban yang
Tethanmm
01 |03 |2.0{0002 [Pemberdayaan Masyarakat di Jtmiah Pokmas dan Crmas yang 15 Lembaga 1427526400001 Dau
4 K dumban helaksanakan Pemberdayaan
asymrakat di K elurahan
01 |03 |2.0{0004 [Evahwsi Kelwakan Jumiah Laporan Hasi) Evaluasi 1Lapora 2500000001 Daw
g K elurahan
01 03 (20 Percberdayaan Persentase lerrhaza lermasyarakatan L n5amn
3 Letrbagal errasyaralcatan Tingleat  |yang terfasilitasi
Kecarratan




01 |03 |2.0 |00 |Paingiean Ka asites Mudd  Lemhoga  Femasparabatan | 1 LAMDANE NAT00LI0  Oay
3 Lambaga Eemasyeralatan g
D lingkatkan E a) asitasya
01 |03 |2.0 0003 |Pavyediasn Sarana dm Prasarans Jurel a1 Saana dan Frasarana, et g 1Lk 5000000000 Dau
4 Lambaga Eemasyerslatan Fermasyarakakan vang O sediakan
01 |03 |2.0|0004 |Fasilitas Penganbangn Ussha fumlah Laporan Fasilitasi 1lapara 125000000 Dau
5 Flonom blasyarsat Fengambangen Chaha Ekonomi
zr ikt
01 |03 |2.0|o00s |Fasilitas Pemmfaaan Tebrulog Tepat |unleh Sqporan Fasifites 1Lapora 13000000 Dy
b Duna Femanfaaton Tebaolog Tapat Guna
01 (03 |20 Pernberdayaan dan Kesejahteraan | Rersentase Pamderdayar dan 0% ¥:1.990.100,00
3 Kelwargs Tingkat Becaratandan | Kesefahterman Keluarga Tinghat
Kehraban Kegamatnn dan Kelurahian
01 |03 |2.0 {0001 | Pardennabcan dan Penuriauhan Karabter |Jimbah Kefiargs weng Mengifauti 0 Crang 14343000001 Day
£ Feluarga bdalu Pen ngheatan \Penbentrlaun dus Peronbuhan
Fesadarm Masyaraka abean Peningnys. | Kardter Kefuaran Mefah
01 |03 |2.0|0003 |Paingketan K dahanan Pangn Keluarga [ miah Fefiargs yang Mengifosti i 0man 143000000 Day
7 Peninghaton Ketahanar: Pasgar
Kefuargn
01 |03 |2.0 {0005 | Peingsstan K esad avan K d varpa dalam |Jimboh Reficarge weng Mengifauti 30 Crang 6630000 Day
] Mewngudkan Rumat Setat dan Layak | Peninghatnn Kesadnran Keluargn
Bt serta Kesad aran Bubum bertang  dofaem Mewsfudian Rumak Sehiat dar
01 {03 |2.0 {0006 | Paunghetan K esadaran K duarga dolam |endak Keliacgn worg Mengitat 10 Orang 13300000 Dau
g Paunghcatan Pendi dikan d m Peninghatan Kesadaran Keluargn
Feterammil an unhuls Iewng udkan dalnrm Paninghatan Pendidiion dor
01 (03 (2.1 (0007 |Penuttsian K esad aran £ eluarga ddam | Fumlah Kaluar g pang Mangi kuti 0 Crang HEGI0000  Dau
0 Paungkaan D ara) ok Kesehatan Keluargal Pemembuhan KBasodaran Eeluaran
tan Lingbunpan deagan bensraka |dz£a.vs Feningbatan Dorgjirt Eerahatan
01 (03 (2.1 (0008 |Pehchian K esad aran £ luarga ddam | Funloh Kaluerge pang Mangi luti 30 Crang 14343000000 Daw
1 Paungkaan Taaf Hiup Eduarga ok nghatan Kesadaran Keliarm
Wd du Kdudwa Berkoperan dan |edelam Somingheatan Pendichban den
01 (03 (2.1[0009 | Penumbwbian Kesadaran Keluarg dalam|funloh Kaluer ge pang Mangi luti 10 Orang L0 I0000  Dau
b Paunghcetan Kualitas Eelestan an Forembuban Kesadaran Keluarg
Lingtanman B dun cheliam Pominkatan Toraf
01 (03 (2.1[0040 |Pdathan Keluarm Tanggan Bencana  |Funlaoh Kl pone Mang buti 50 Crang 14343000001 gy
3 Ham Folatiban Keluarm Tanggey Bercana
Al
01 (03 |2.1J0011 |Pdatihon Beluarge Tonggan Bencana  [enloh Kehuer ge yrng Mongi bt i 0ramg 1430300000 Day
4 Rumah Tangg Felatiban Keluarm Tanggey Bevcann
Baenth Tampme
01 (03 (2.1 {0012 |Pawmbivhan dan Peingatan K esadaan fumdah Kaluzrge pong Mangibi 30 Crang 14343000001 Dau
g Feluarga dalam Keberlih stan Fommbuhan dan Poringhatan
Prrencanam Kehidunan Menuju |Kosardaran Keluorme dalan
01 |04 PROGRAM KQOORDINAST Persantnse capaiar: Keberias o 2092000000
EETENTRAMAN DAN sirsisaus pernerintahar iR yang
EETERTIEAN ditugnskan kepala duerah
01 o4 2.0 Enordira g Upaya Peryelenggaraan  |Persentase Knordim s Opaya ok 2092000000
1 Eetenteraman dan Keterthan Urum |Peryelenggaraan
Eetenteraman dan Ketertiban Urmm
01 (04 (2.0[0001 |Sinergtas degan Kepolis m Jud . Lag oran Hasl Sinergtas dengan | 1 L3001 10820000001 Daw
1 Megara Repalik [nd onesta, Eenolia m Megzra Repualik [ndonesta,
Tenkara Masional [nd mesia dm Tenbaablagoal hdonesa dan
01 {04 |2.000002 |Harmocuzast Eubungan dengan Tobah [Tuddeh Lanoem P disanam 1Lapara 1100000000 Day
2 Apama dan Tobab basrarakoar Harmon san
Houngan dmgan Tokoh Agama dan
0104 (2.0 koordinasi Penerapan dan
? Penegakan Peraturan Daerah dan
Poratyran Kenala Daerab
01 (04 {2.0(0001 |Eoordinesi/Sinerm dengan Perangak
7 Daeralt yeng Tugas dan Fungsings. d
Bidang Penegaban Peraturan Perundang-
01 {05 PROGRAMPENYELENG GARAAN | Milad KD 67.725.300,00
URUSAN PEMERINTAHAN UMURT
01 (05 [2.0 Penyelenggaraan Drusan Parsentase Peliksaraan Keghatan Tk B7.725.300,00
1 Pernerintaban D sesuai [rusan Pemerintahan Uroen Sesmai
Petiupgs san Kepala Da erah Permgasin Kepak Daetah
01 (05 (2.0 {0001 |Panbinasn Wawrasan e st Crarng yang Mgkl Perrbiaan| 300 Orang 20700000001 Dau
1 Eehangsam dan K gahianan Wawasan E ehangsaan d m Fetaanan
Mazonal dalamrangka blag ond dd anranga Menatankan




01 |05 (2.0{0002 |Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan  {Jurnlah Orang yang Mengikuti
1 (Bimtek, Sostalsast, Konsulasl)  |Pernbinaan Wawasan Kebangsaan
Wawsasan Kebanggaon dan Kelabonan | 1 ot aanan Nacinna | dalare
01 |05 (2.0{0003 |Pembinazn Persatuan dan Juolah Orang yang - Mengdlnt 1 Laporan 1B80.00000 Dy
2 Kesatuen Bangsa Pennbinaan
Persatuan dim Kesatm Bangsa
01 |05 (2.0{0006 |Penangarian Kondik Sosial hnlah Laporan Konfik yang 1 Lapotan D500 Day
5 sestb Kefenbuan Peratiran Diterigant Sesuai Keteatan Peratiran
Permdang-Undangan Perundane-Undangan
01 |05 (2.0{0007 |Pembinacn Keruboman Antor Sl dan — |Jbomdh Orang g Mongiasti
] Tntra Sn, Unnak Beragam, Ras, dan | Pembingicn Kersloenan Antar Solosclon
(olongan Lainnga Gma Mewupudkan [ Ioteer Sobe, Ut Berrgem Re, o
01 |05 (2.0{0008 |Pelaksanaan Tgas Formm Koordinias | huolah Dokumen Togas Formm +Laporan 00000000 Day
| Piopinzn & Kecametan Koordings
Pimpinan di Kecamatan
ol |06 PROGRAM PEMBINAAN DAN | Persentase dzsa yang dibina 13,000, 00000
PENGAWASAN PAMERINTAHAN
DESA
0L (06 (2.0 Fasilitasi, Rekomendasi dan Jurd sh Dolemmen yang D st dalem | 100% 25,080,000,
1 Koordinasi Pembinaan dan rangha Adminivirasi Tota Pemerintehan
Pengawasan Pemerintahan Desa
01 |06 (2.0{0002 |Fasilitasi Admindsirasi Tata Jurd s Dclemmen yang D fsilito dalam | 1 Lavoran 10000 Day
1 Pemerintahian Desa rangka Penelclaan Kenangan Desa don
Pendayagmean
O (06 (2.00005 |Fasiitai Pelaksenan Togas Kepala | hundeh Dolonen Fasilitos dolom rangla| 1 Laboran B0 Dau
2 Desa dan Peranglat Desa Pel sk zam Tgas Kepala Desa dan
Perangkat Desa
01 |06 |2.0]0006 |Fasiitasi Pelaksenaon Tugas don Fngsi |l ah Dokonen Festlitasi dalan rangla Day
3 Badan Permmsyawaratin Desa Pel ks oo Tugas dan Fiogsi Badan §.000.000,10
Permusyaw aratan Desa
01 |06 (2.0{0007 |Fasilitasi Pelaksanaon Tugas, Fmgsi,  |Jbomdnh Dokeamen Fasilites dbslom 1 Lapotan SIMOON  Day
5 dan Kewajiban Lembaga rangha Peltanaan Trgas, Fngar,
Kemasyarakatn donKewaithan Lembaga
01 (06 2.0(0009 |Pasiliti  Sinkconises hlsh Dokumen Sirkeonisasi { Laporen S000000  Dau
1 Perenconsan Pembangmen Daerah | Perencanaen Pembanguren. Daerah

dengn Pembangman

dengan Pembanzinm




BAB V
PENUTUP

Perubahan Renja Kecamatan Dayeuhkolot merupakan wujud dari
tindak lanjut Rencana Strategis Kecamatan Dayeuhkolot yang memuat visi dan
misi Kecamatan Dayeuhkolot dan disusun dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Bandung tahun 2025 —
2029.

Renja Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2026, akan dijadikan sebagai
pedoman dan rujukan dalam menyusun program dan kegiatan Kecamatan
Dayeuhkolot tahun 2026 yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, yang mengarah pada pencapaian sasaran-sasaran pembangunan yang
dalam penyusunannya juga memperhatikan program dan kebijakan dari
Pemerintah Pusat yang dilaksanakan di daerah.

Renja Kecamatan Dayeuhkolot tahun 2026 selain menjadi
pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2026 berfungsi pula sebagai sarana
peningkatan kinerja Kecamatan Dayeuhkolot. Sebagai bahan pelaksanaan
kegiatan selama tahun 2026.

Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan
yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Kecamatan
Dayeuhkolot. Perubahan Renja juga memberikan umpan balik yang sangat
diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa
mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf Kecamatan
Dayeuhkolot sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih

baik dimasa mendatang.

Dayeuhkolot,  Juni 2025
CAMAT DAYEUHKOLOT

TTD
ASEP SURYADI

BUPATI BANDUNG

M. DADANG SUPRIATNA






