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PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG
KECAMATAN PASEH

JI. Tangsimekar No.11 Telp. (022) 5954034Fax (022) 5954034
E-mail: kec.paseh01@gmail.com Website: kecamatanpaseh.bandungkab.go.id

’ REPEH RAPIH KERTA RAHARJA l

KEPUTUSAN CAMAT PASEH
NOMOR : 050/Kep.21-Kec/2022

TENTANG

PENETAPAN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN PASEH
KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2022

CAMAT PASEH,

Menimbang : a. Bahwa berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, yang
mengatur bahwa setiap Perangkat Daerah harus
Menyusun Rencana Kerja Tahunan yang selanjutnya
disebut Renja Perangkat daerah;

b. Bahwa Dberdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a di atas , maka dipandang
perlu menetapkan Keputusan Camat Paseh tentang
Penetapan Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung Tahun 2023.

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Berita Negara Tahun
1950) sebagaimana telah di ubah dengan Undang-
undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan
Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang
dengan mengubah Undang-undang Nomor 14 Tahun
1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
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Indonesia Nomor 2851);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang—undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587)

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 4 Tahun
2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5495 );

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 Tentang
Satu Data Indonesia;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Noor 050-3708
Tahun 2020 Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
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12.

13.

14.

15.

pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur
perencanaan pembangunan dan keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
inventarisasi pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur  Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun
2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, dKeputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050ahun 20221an Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Bersama Menteri Dalam Negeri, Menteri
Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Menteri
Keuangan Nomor 28 Tahun 2010, Nomor 0199/M
PPN/04/2010, Nomor PMK 95/PMK 07/2010 tentang
Penyelarasan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah  Daerah (RPJMD) dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN)
2016-2021;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008
Nomor 8 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 45) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor
24 Tahun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2010
Nomor 24 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Nomor 87);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun
2009 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2009 Nomor 6 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
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Nomor 60);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 6
Tahun 2004 tentang Transparansi dan Partisipasi
dalam Penyelenggaraan Pemerintahan di Kabupaten
Bandung (Lembaran Daerah Kabupaten Bandung
Tahun 2004 Nomor 29 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 3
Tahun 2006 tentang Pedoman Kerjasama Pemerintah
Daerah Kabupaten Bandung (Lembaran Daerah
Kabupaten Bandung Tahun 2006 Nomor 3 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 3
Tahun 2006 tentang Pedoman Kerjasama Pemerintah
Daerah Kabupaten Bandung (Lembaran Daerah
Kabupaten Bandung Tahun 2006 Nomor 3 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 2
Tahun 2007 tentang Pokok-pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lemba-ran Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2007 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 17
Tahun 2007 tentang Urusan Pemerintahan Kabupaten
Bandung (Lemba-ran Daerah Kabupaten Bandung
Tahun 2007 Nomor 17);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 3 tahun
2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Bandung Tahun 2007 - 2027 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bandung Tahun 2008 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 7
Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Bandung Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bandung
Tahun 2011 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 4
Tahun 2014 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Bandung;

Peraturan Bupati Bandung Nomor 60 Tahun 2012
tentang Pedoman Pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Pembangunan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD),
dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Kabupaten Bandung;

25. Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2021 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026;

26. Peraturan Bupati Bandung Nomor 72 Tahun 2021
tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Bandung
Nomor 46 Tahun 2021 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Bandung (RKPD)
Tahun 2022;

27. Rencana Strategis Kecamatan Paseh Tahun 2021 -
2026;

MEMUTUSKAN:

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Paseh Tahun
2022 telah sesuai dengan RKPD Kabupaten Bandung Tahun
2022 dan Rencana Strategis Kecamatan Paseh Tahun 2021 -
2026, sebagaimana hasil pengendalian dan evaluasi terhadap
kebijakan Renja SKPD 2022 oleh Bidang Perencanaan
Bappelitbangda, yang lebih lanjut menjadi Lampiran I
keputusan ini.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Paseh Tahun
2022, mengandung hal-hal teknis yang terdiri dari BAB I
Pendahuluan, BAB II Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun
Lalu, BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah, BAB IV
Rencana Kerja dan Pendanaan , BAB V Penutup, yang lebih
lanjut menjadi Lampiran II keputusan ini.

belanja yang tercantum dalam Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Paseh Tahun 2022 merupakan pagu
indikatif yang dapat berubah sesuai perkembangan
pembahasan anggaran bersama DPRD Kabupaten Bandung ;

: Target Indikator Kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana

Kerja Kecamatan Paseh dapat berubah sesuai pengalokasian
anggaran pada saat Pembahasan dengan DPRD Kabupaten
Bandung;

Program, kegiatan, sub kegiatan yang tertuang dalam
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun 2022
tidak dapat berubah/bertambah/berkurang, kecuali dalam
hal terdapat pengalokasian dari pusat/provinsi sesuai
peruntukan beserta pendampingannya;

Vi



KEENAM : Perubahan Renja yang telah ditetapkan menjadi bagian yang
tidak terpisahkan dalam Rencana Strategis Kecamatan Paseh
tahun ke-1, seiring dengan Renstra Kecamatan Paseh Tahun
2021-2026.

KETUJUH : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Paseh
pada tanggal 01 Agustus 2022
CAMAT PASEH,

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si
Pembina Tk.I
NIP. 19770103 199603 1 001

Tembusan disampaikan Kepada :
1. Yth. Bupati Bandung
2. Yth. Kepala BAPELITBANGDA Kabupaten Bandung

Vi



KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT, atas Rahmat dan
KaruniaNya kami dapat menyelesaikan penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung Tahun Anggaran 2022.

Rencana Kerja tersebut disusun dengan mengacu kepada Peraturan
Bupati Bandung No.99 tahun 2016 tentang Rincian Tugas, Fungsi dan Tata
Kerja Kecamatan dan kelurahan di Wilayah Kabupaten Bandung, serta
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang tatacara
Perencanaan, Pengendalian Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan rancangan Pembangunan jangka Menengah Daerah, Serta Tata
cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, serta memperhatikan faktor pendukung dan penghambat yang
merupakan hasil analisis maupun masukan dari para stakeholder.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun Anggaran 2022
memuat kebijakan yang terkait dengan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) yang disusun berdasarkan kebutuhan.

Dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun
2022 ini kami menyadari masih banyak kekurangan, untuk itu kami berharap
adanya masukan dari berbagai pihak sebagai perbaikan di kemudian hari.

Akhir kata kami sampaikan terima kasih kepada berbagai pihak yang
telah membantu dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Paseh Tahun Anggaran 2022 ini, semoga dapat bermanfaat untuk kita semua.
Aamiin.

Paseh, 01 Agustus 2022
CAMAT PASEH

H. ROFIRAN,S.STP.,M.Si
Pembina Tk.1
NIP. 19770103 199603 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dalam sistem penyelenggaraan pemerintahan di Negara
Kesatuan Republik Indonesia posisi Kecamatan berkedudukan sebagai
perangkat daerah kabupaten/kota sekaligus penyelenggara urusan
pemerintahan umum. Sebagai pelaksana perangkat daerah
kabupaten/kota, camat melaksanakan sebagian kewenangan
bupati/wali kota yang dilimpahkan dan sebagai penyelenggara urusan
pemerintahan umum, Camat secara berjenjang melaksanakan tugas
Pemerintah Pusat di wilayah Kecamatan. Dengan kedudukannya
tersebut, Kecamatan mempunyai peran yang sangat strategis di
kabupaten/kota, baik dari tugas dan fungsi, organisasi, sumber daya
manusia, dan sumber pembiayaannya sehingga perlu pengaturan
tersendiri yang mengatur penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan
dengan Peraturan Pemerintah.

Perencanaan merupakan kunci dalam keberhasilan
pembangunan yang memastikan target pembangunan beserta tahapan-
tahapan dalam mencapai target menjadi lebih terarah. Perencanaan
pembangunan memiliki peran utama dalam  mengarahkan
pembangunan menuju target yang telah ditetapkan secara efektif
melalui pengalokasian sumber daya yang efisien. Melalui Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, Pemerintah Pusat mengatur dan menekankan
pentingnya perencanaan pembangunan yang terintegrasi dan
bersinergi antar ruang, antar waktu, dan antar fungsi pemerintahan,
terhadap kemajuan pembangunan wilayah. Dalam undang-undang
tersebut, perencanaan pembangunan di level nasional, provinsi,
maupun kabupaten/kota, baik untuk perencanaan jangka panjang,
menengah, maupun tahunan, dilaksanakan dan diatur dalam satu
koridor dengan kesatuan tata cara perencanaan, sehingga sinkronisasi

antar perencanaan pembangunan dapat terwujud.



Sejalan dengan Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
Pemerintah Kabupaten Bandung melalui Peraturan Daerah Kabupaten
Bandung Nomor 4 Tahun 2014 mengatur perencanaan pembangunan
internal Kabupaten Bandung dalam satu Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (SPPD). Mengacu pada amanat Peraturan
Menteri Dalam Negeri No 86 Tahun 2017, pasal 11 ayat (3), salah satu
rencana pembangunan yang wajib disusun perangkat daerah yaitu
Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah jangka pendek satu tahun untuk menjaga sinergitas
pembangunan antar waktu dan antar fungsi pemerintahan
sebagaimana diamanatkan dalam Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional.

Untuk menjamin terwujudnya perencanaan pembangunan daerah
yang tidak hanya berorientasi pada tujuan (goals), tetapi juga
berorientasi kepada proses, penyusunan RKPD Kabupaten Bandung
Tahun 2022 secara teknis dapat dipertanggungjawabkan. Sedangkan
dengan menggunakan metode partisipatif, target pembangunan yang
ditetapkan dalam RKPD Kabupaten Bandung diharapkan dapat
mencerminkan aspirasi seluruh kalangan. Adapun melalui pendekatan
politis, penyusunan program pembangunan dilakukan sejalan dalam
mendukung visi, misi, dan program kepala daerah yang
dikonsultasikan dalam  pembahasan dengan DPRD untuk
menghasilkan produk hukum yang mengikat bagi seluruh pemangku
kepentingan. Sementara melalui pendekatan top-down dan bottom-up,
rencana pembangunan dalam RKPD Kabupaten Bandung diselaraskan
dalam  mekanisme  Musyawarah  Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) yang dilaksanakan mulai dari lingkup desa, kecamatan,
hingga kabupaten, yang selanjutnya hasil kesepakatannya menjadi
daftar usulan pada Musrenbang provinsi dan nasional. Dalam
pelaksanaannya, proses perencanaan pembangunan Kabupaten
Bandung dilakukan dengan menggunakan Sistem Informasi
Perencanaan Pembangunan Daerah untuk memungkinkan proses
perencanaan menjadi lebih efisien. Melalui sistem tersebut, pengajuan

usulan desa dan kecamatan beserta proses verifikasi dapat



dilaksanakan dari jarak jauh dengan berbasis internet. Selain dari
pada itu penggunaan aplikasi ini menjadikan perencanaan lebih
transparan sebab memungkinkan pengawasan untuk dilakukan pada
keseluruhan tahapan proses, sehingga hasil perencanaan dapat lebih
akuntabel

Sesuai dengan ketentuan dalam Undang — undang No 23 Tahun
2014 Tentang Pemerintahan Daerah Pasal 25 ayat (6) menyebutkan
bahwa Bupati/wali kota dalam melaksanakan urusan pemerintahan
umum pada tingkat Kecamatan melimpahkan sebagian
pelaksanaannya kepada camat untuk mengefektifkan penyelenggaraan
pemerintahan daerah di Kecamatan dan mengoptimalkan pelayanan
publik di Kecamatan sebagai perangkat daerah yang berhadapan
langsung dengan masyarakat.

Penyelenggaraan pelimpahan sebagian kewenangan bupati
kepada camat dilaksanakan sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang diharapkan dalam penyelengaraan
Pemerintahan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dapat
mendorong terhadap capaian kinerja yang optimal dengan memberikan
kontribusi terhadap capaian kinerja Pemerintah Kabupaten,

Dalam rangka memberikan acuan terhadap terhadap pengukuran
kinerja yang memberikan gambaran terhadap capaian Kinerja,
Rancangan Rencana Kerja (Renja) merupakan Dokumen Penting dan
strategis sehingga menjadi variabel dari penilaian Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (AKIP). Disamping itu, isu strategis dan potensi
yang ada sangat diperhatikan dalam penyusunan Perubahan Rencana
Kerja tahun 2022.

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah (PD) yang
memuat Program dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
merupakan uraian yang lebih terinci dari Rencana Strategis PD.
Rencana Kerja PD memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah
Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi

masyarakat.



1.2.

Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung sebagai salah satu PD
Kabupaten Bandung, telah Menyusun Perubahan Rencana Kerja satu
tahun ke depan (Tahun Anggaran 2022) yang berorientasi pada hasil
yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima) tahun, yaitu tahun
2021- 2026, dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala.

Perubahan Rencana Kerja tersebut ditindaklanjuti dengan
penyusunan kegiatan untuk mewujudkan kinerja aparatur Pemerintah
dan kelembagaan Pemerintah Kabupaten Bandung yang akomodatif
terhadap tuntutan masyarakat akan pelayanan yang mudah, cepat,
transparan dan akuntabel dalam penyelenggaraan Pemerintahan dan
pembangunan. yang merupakan organisasi perangkat daerah, perlu
bersinergi dengan VISI dan MISI yang ditetapkan oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten Bandung. Hal ini dimaksudkan agar VISI dan MISI
Kabupaten Bandung dapat dilaksanakan oleh seluruh perangkat
daerah, termasuk Kecamatan Paseh.

Landasan Hukum

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 Tentang Satu Data
Indonesia;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah Tentang Klasifikasi,
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Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

6. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi pemutakhiran klasifikasi,
kodefikasi dan nomenklatur perencanaan pembangunan dan
keuangan Daerah;

7. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan inventarisasi pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

8. Surat Edaran Bupati Bandung Nomor DL .03.01 / 1611 /
BAPPELITBANGDA Tanggal 20 Mei 2022 Tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 dan Rencana Kerja

Perangkat Dearah Tahun 2022.

Maksud dan Tujuan
Maksud

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun Anggaran
2022 disusun dengan maksud untuk menguraikan Evaluasi Rencana
Kerja yang telah dilaksanakan tahun sebelumnya dan Program
Rencana Kerja setahun ke depan yang berpedoman pada Rencana
Strategis Kecamatan Paseh Tahun 2021-2026, sehingga dapat
memberikan arah yang lebih jelas tentang Program dan Kegiatan
Kecamatan yang mengacu pada Program Kepala Daerah selama lima
tahun.
Tujuan

Tujuan penyusunan perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh
adalah sebagai tolok ukur untuk mengukur dan melakukan evaluasi
kinerja tahunan, serta menyusun program dan kegiatan secara
terpadu, terarah dan terukur sehingga memudahkan seluruh jajaran
aparatur Pemerintah untuk memahami dan menilai arah kebijakan

program serta kegiatan operasional tahunan.



1.4.

Sistematika Penulisan
Secara garis besar, Sistematika Penulisan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Paseh Tahun Anggaran 2022 adalah sebagai berikut:
BAB 1 PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB 1II HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan
capaian Renja PD
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD
2.3. Isu- isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
PD
2.4. Review terhadap Rancangan RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja PD
3.3. Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH



BAB 1II

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1.

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Prangkat Daerah Tahun Lalu
Guna menunjang terhadap kondisi objektif terhadap data umum
Kecamatan Paseh, berikut kami sajikan data secara umum meskipun
pada data tertentu saja. Bahwa sejak diberlakukannya secara epektif
Undang undang Nomor 32 tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah.
Pembentukan Kecamatan dan Struktur organisasi Pemerintah
Kabupaten Bandung telah ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah
Nomor 15 tahun 2018 tentang pembentukan dan susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Bandung. Sehingga dengan demikian Kecamatan
Paseh secara yuridis formil keberadaannya telah dibentuk bersamaan
dengan ditetapkannya Peraturan Daerah tersebut.
1. Keadaan Geografis
A. Luas Wilayah
Kecamatan Paseh sebagai salah satu Kecamatan dari 31
Kecamatan yang ada diwilayah Kabupaten Bandung, secara
topograpis merupakan daerah yang relatip datar yang memiliki
ketinggian 700 M diatas permukaan laut, dengan curah hujan rata
rata 781 mm/tahun dengan suhu udara minimal 21 derajat
Celcius maksimal 31 derajat celcius.
Luas wilayahnya * 4.447,622 Ha terdiri dari :
- Tanah sawah seluas : 1.528,000 Ha
- Tanah darat seluas :1.661,622 Ha.
Wilayah Kerja Kecamatan Paseh sebagai perangkat Daerah
meliputi 12 (dua belas) Desa yang terdiri dari :
1. Desa Sukamanah
Desa Sukamantri
Desa Cipaku
Desa Cigentur
Desa Cipedes

Desa Cijagra

No o AN

Desa Tangsimekar



Desa Karangtunggal
Desa Drawati
10. Desa Loa
11. Desa Mekarpawitan
12. Desa Sindangsari
B. Batas-batas wilayah Kecamatan Paseh berbatasan dengan Wilayah
sebagai berikut:
- Utara : berbatasan dengan Kecamatan Cikancung
- Selatan : berbatasan dengan Kecamatan Ibun
- Timur : berbatasan dengan Kabupaten Garut
- Barat : berbatasan dengan Kecamatan Majalaya
C. Jumlah Penduduk Kecamatan Paseh sampai dengan akhir bulan
Juni 2022 tercatat sebanyak 136.353 orang yang terdiri dari:
i. Laki-laki : 68.668 orang
ii. Perempuan : 67.685 orang
Evaluasi Hasil Capaian Kinerja terhadap Rencana Kerja Tahun
2020 dan Tahun berjalan (2020) didasarkan pada DPA Kecamatan Paseh
TA 2020 dengan memperhatikan pula Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP) Tahun 2021 dan evaluasi Tahun 2021, dapat dilihat
pada tabel di bawah ini :

Tabel 2.1 Capaian Kinerja Utama
Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung Tahun 2021

Nilai Akuntabilitas
1. Kinerja Instansi Nilai 67,28 70,88 105,35
Pemerintah (AKIP)

2. | Persentase BMD/Aset
dalam Kondisi Baik
3. | Nilai IKM Nilai 88 88,70 100,79
4. | Persentase Desa yang
Beradministrasi baik

% 77 78 101,30

% v/n v/n v/n

Rata-rata capaian 102,48
(Sumber LKIP tahun 2021)




Berdasarkan Keputusan Bupati Bandung Nomor 60 Tahun 2011
Tentang Pelimpahan Sebagian Urusan Pemerintahan Dari Bupati Kepada
Camat, yang meliputi antara lain : Rekomendasi, Koordinasi, Pengendalian,
fasilitasi, Penyelenggaraan, dan Perizinan.

Hasil Evaluasi Terhadap Pelaksanaan Realisasi Program yang

menunjang terhadap kinerja utama memberikan gambaran :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.
Realisasi Program yang tidak memenuhi target Kinerja tidak ada
dikarenakan program dan kegiatan telah dilaksanakan sesuai dengan
target

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.
Secara Keseluruhan Target Kegiatan sesuai dengan target dan telah
dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dalam perencanaan meskipun
dalam penggunaan atau penyerapan anggaran terdapat kegiatan yang
penyerapannya hanya 32,76 persen namun dalam capaian kinerjanya
mencapai 100%. Hal itu terjadi karena adanya pandemi Covid-19 yang
melarang adanya kerumunan, sehingga kegiatan dilaksanakan tidak
secara bertahap dan berkesinambungan.
Untuk lebih jelasnya di bawah ini dapat dilihat hasil realisasi anggaran
program dan kegiatan Tahun Anggaran 2020. Yang menunjang terhadap
capaian kinerja. Realisasi Program dan kegiatan yang menunjang
terhadap capaian kinerja dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 2.2
Realisasi Program dan Kegiatan yang menunjang terhadap capaian
kinerja

1 | Program
Penataan
Administrasi
Kependudukan
1,1 | Peningkatan
pelayanan publik
dalam bidang
kependudukan
2 | Program
Pengembangan

15.400.000,00 15.399.900,00 100 | Menunjang

15.400.000,00 15.399.900,00 100 | Menunjang

15.400.000,00 15.400.000,00 100 | Menunjang




Kinerja
Pengelolaan
Persampahan

2.1

Penyediaan
prasarana dan
sarana
pengelolaan
persampahan

15.400.000,00

15.400.000,00

100

Menunjang

Program
peningkatan dan
pengembangan
pengelolaan
keuangan daerah

10.500.000,00

10.500.000,00

100

Menunjang

3.1

Intensifikasi dan
ekstensifikasi
sumber-sumber
pendapatan
daerah

10.500.000,00

10.500.000,00

100

Menunjang

Program
peningkatan
sistem
pengawasan
internal dan
pengendalian
pelaksanaan
kebijakan KDH

44.785.540,28

14.672.700,00

32,76

Menunjang

4.1

Pengendalian
manajemen
pelaksanaan
kebijakan KDH

44.785.540,28

14.672.700,00

32,76

Menunjang

4.2

Peningkatan peran
Camat dalam
mengkoordinasika
n perencanaan,
pelaksanaan, dan
pengendalian
percepatan
pencegahan
stunting di
Wilayahnya (DID)

0,00

0,00

0,00

Program
Peningkatan
Keberdayaan
Masyarakat
Perdesaan

10.400.000,00

10.400.000,00

100

Menunjang

5.1

Pemberdayaan
Lembaga dan
Organisasi
Masyarakat
Perdesaan

10.400.000,00

10.400.000,00

100

Menunjang

Program
Pembinaan dan
Pemasyarakatan
Olah Raga

40.800.000,00

40.800.000,00

100

Menunjang

6.1

Pembinaan
cabang olahraga
prestasi di tingkat

20.400.000,00

20.400.000,00

100

Menunjang
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Daerah

6.2

Pembinaan
olahraga yang
berkembang
dimasyarakat

20.400.000,00

20.400.000,00

100,

Menunjang

Program
perencanaan
pembangunan
daerah

35.949.000,00

35.949.000,00

100

Menunjang

7.1

Pengembangan
partisipasi
masyarakat dalam
perumusan
program dan
kebijakan layanan
publik

35.949.000,00

35.949.000,00

100

Menunjang

Program
Peningkatan
keselamatan ibu
melahirkan dan
anak

8.000.000,00

8.000.000,00

100

Menunjang

8.1

Penyuluhan
kesehatan bagi
ibu hamil dari
keluarga kurang
mampu

8.000.000,00

8.000.000,00

100

Menunjang

Program
pemeliharaan
kantrantibmas
dan pencegahan
tindak kriminal

15.000.000,00

15.000.000,00

100

Menunjang

9.1

Peningkatan
kerjasama dengan
aparat keamanan
dalam teknik
pencegahan
kejahatan

7.500.000,00

7.500.000,00

100

Menunjang

9.2

Peningkatan
kerjasama dengan
aparat dalam
pelaksanaan
PEMILU

7.500.000,00

7.500.000,00

100

Menunjang

10.

Program
pengembangan
Wawasan
Kebangsaan

0,00

0,00

0 %

Menunjang

10.1

Peningkatan
toleransi dan
kerukunan dalam
kehidupan
beragama

0,00

0,00

0 %

Menunjang

10.2

Peningkatan
kesadaran
masyarakat akan
nilai-nilai luhur
budaya bangsa

0,00

0,00

0 %

Menunjang
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11.

Program
peningkatan
kapasitas
aparatur
pemerintah desa

15.700.000,00

15.700.000,00

100

Menunjang

Pelatihan aparatur
pemerintah desa
dalam bidang
manajemen
pemerintahan
desa

15.700.000,00

15.700.000,00

100

Menunjang

12.

Program
peningkatan
peran serta dan
kesetaraan
jender dalam
pembangunan

25.500.000,00

24.429.000,00

95.80

Menunjang

12.1

Pembinaan
organisasi
perempuan

25.500.000,00

24.429.000,00

95.80

Menunjang

13

Program
peningkatan
peran serta
kepemudaan

10.793.464,00

10.793.400,00

100

Menunjang

13.1

Pembinaan
organisasi
kepemudaan

10.793.464,00

10.793.400,00

100

Menunjang

14

Program
Pelayanan
administrasi
perkantoran

384.596.803,75

305.577.700,00

79,45

Menunjang

14.1

Penyediaan jasa
surat menyurat

0,00

0,00

0 %

Menunjang

14.2

Penyediaan jasa
komunikasi,
sumber daya air
dan listrik

44.000.000,00

13.803.260,00

31,37

Menunjang

14.3

Penyediaan
perbaikan
peralatan kerja

jasa

5.000.000,00

5.000.000,00

100

Menunjang

14.4

Penyediaan  alat

tulis kantor

9.600.000,00

9.579.420,00

99,79

Menunjang

14.5

Penyediaan
barang cetakan
dan pengandaan

6.662.267,75

6.661.420,00

99,99

Menunjang

14.6

Penyediaan
komponen
instalasi

listrik/ penerangan
bangunan kantor

7.000.000,00

7.000.000,00

100

Menunjang

14.7

Penyediaan
Peralatan
perlengkapan
kantor

dan

0,00

0,00

0 %

Menunjang

14.8

Penyediaan

peralatan rumah

28.200.000,00

21.241.600,00

75,32

Menunjang
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tangga

14.9

Penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
Perundang-
undangan

5.250.000,00

3.056.000,00

58,21

Menunjang

14.10

Penyediaan
makanan
minuman

dan

14.000.000,00

14.000.000,00

100

Menunjang

14.11

Rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah

0,00

0,00

0 %

Menunjang

14.12

Penyediaan tenaga
pendukung teknis
dan administrasi
perkantoran

224.884.536,00

206.720.000,00

91,92

Menunjang

14.13

Rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi ke
Dalam Daerah

15.000.000,00

2.600.000,00

17,33

Menunjang

14.14

Penunjang
Perayaan Hari-
hari Bersejarah?*)

25.000.000,00

15.916.000,00

63,66

Menunjang

15

Program
Peningkatan
kapasitas sumber
daya aparatur

0,00

0,00

0,00

Menunjang

15.1

Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
undangan

0,00

0,00

0,00

Menunjang

15.2

Bimbingan
tekhnis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
undangan

0,00

0,00

0,00

Menunjang

16.

Program
Peningkatan
pengembangan
Sistem pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan

10.335.000,00

10.334.900,00

100

Menunjang

16.1

Penyusunan
laporan  capaian
kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

2.750.000,00

2.750.000,00

100

Menunjang

16.2

Penyusunan
laporan keuangan
semesteran

2.500.000,00

2.499.900,00

100

Menunjang

16.3

Penyusunan
pelaporan
prognosis realisasi
anggaran

2.500.000,00

2.500.900,00

100

Menunjang
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16.4 | Penyusunan
Pelaporan
keuangan  akhir
tahun

2.585.000,00 2.585.800,00 100 | Menunjang

17 | Program

peningkatan
sarana dan 85.000.000,00 76.322.400,00 | 89,79 | Menunjang
prasarana
aparatur

17.1
Pengaaan 10.000.000.00 10.000.000.00 100 | Menunjang
Mebeleur

17.2 | Pemeliharaan
rutin / berkala 25.000.000,00 24.900.000,00 | 99,60 | Menunjang
rumah dinas

17.3 | Pemeliharaan
rutin / berkala 25.000.000,00 24.900.000,00 | 99,60 | Menunjang
gedung kantor

17.4 | Pemeliharaan
rutin  kendaraan 25.000.000,00 16.522.400,00 | 66,09 | Menunjang
dinas/operasional

Jumlah

728.159.808,03 | 609.279.000,00 | 83,67

. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan
Pada capaian Program dan Kegiatan tidak terdapat capaian yang
melebihi dari target, karena realisasi sesuai dengan target yang
perencanaan.

. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan.
Dengan adanya perencanaan yang tepat program/kegiatan Kecamatan
Paseh dapat memenuhi capaian target yang direncanakan.

. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah.
Capaian Kinerja di Kecamatan Paseh yang secara keseluruhan mencapai
100% tentu ada implikasi terhadap Renstra PD, sehingga menunjang
terhadap capaian Indikator Kinerja.

. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu

diambil untuk mengatasi faktor faktor penyebab tersebut.

14



Meskipun Kendala pada pelaksanaan Program/Kegiatan berjalan lancar

namun masih terdapat kendala atau adanya sebuah Resiko yang dapat

menghambat terhadap capaian Kinerja antara lain :

a. Faktor Pelayanan Publik belum berjalan secara optimal dikarenakan
adanya sarana dan prasarana yang mengalami kerusakan

b. SDM aparatur khususnya dalam bidang pelayanan Publik

c. Perubahan Kebijakan/Aturan

Pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan Program dan Kegiatan

PD Tahun 2020 khususnya Kecamatan Paseh berupa perbandingan

Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun Anggaran 2020 dengan

Rencana Kegiatan Anggaran (RKA) Tahun 2020 dari segi lokasi kegiatan,

capaian target kinerja dan jumlah anggaran/dana. Hal ini dimaksudkan

untuk mengetahui sejauh mana kesesuaian antara Rencana Kerja

dengan RKA tahun yang sama, sehingga dapat dilakukan tidak lanjut

berupa revisi pada penyusunan Rencana Kerja tahun berikutnya, bila

terjadi ketidaksesuaian.

Evaluasi juga dilakukan terhadap hasil Rencana Kerja Kecamatan
Paseh Tahun 2020 per triwulan. Adapun indikator target kinerja
Perangkat Daerah (PD) mengacu kepada sasaran Rencana Kerja
Perangkat Daerah (RKPD), yaitu Terselenggaranya Penatakelolaan
Pemerintahan yang lebih baik melalui Peningkatan Kinerja Aparatur,
dengan Penuh Dedikasi, Integritas, Kompeten, Pemenuhan, Formasi
Pegawai, Akuntabel, Transparan, Menuju Pemerintahan yang Efektif dan
Efisien. Adapun Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun

2021 dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

15



Tabel 2.3 Tabel T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d tahun 2020

Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung

PROGRAM
7.01.0.00. PENUNJANG URUSAN s . . . . . .
0.00.24.00 PEMERINTAHAN Nilai AKIP 69.00 Point 63.65 Point 64 Point 67.15 Point 105% 67.28 Point 70.88 Point 105%
DAERAH KABUPATEN
/KOTA
Perencanaan ?er§entase .kesgsuaian
7.01.0.00. Penganggaran, dan indikator kinerja dalam
0.00.24.00 Evaluasi Kinerja dokumen perencanaan, 100 % 100 % 90 % 100 % 111% 100 % 300.00 % 300%
Perangkat Daerah penganggaran dan
evaluasi
7.01.0.00.0.00. Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
24001 Perencanaan Perangkat Pgrencapaa.n PD yang 10 Dokumen - Dokumen B Dokumen - Dokumen 0% 2 Dokumen 2.00 Dokumen 100%
Daerah diselesaikan tepat waktu
Koordinasi dan
7'012'2'00'0'00' Penyusunan Dokumen nglah .RKA SKPD 4 Dokumen - Dokumen Dokumen - Dokumen 0% 0 Dokumen Dokumen 0%
.00.1 RKA-SKPD diselesaikan tepat waktu - -
Koordinasi dan
7012288(1)00 Penyusunan Dokumen \;Lelﬁlgl:higkumen RKA 4 Dokumen - Dokumen B Dokumen - Dokumen 0% 0 Dokumen ~ Dokumen 0%
Perubahan RKA SKPD
7.01.0.00.0.00 Koordinasi dan Jumlah fiokumen DPA
’ 2'4:00j1' ’ Penyusunan DPA- SKPD Diselesaikan Tepat 4 Dokumen - Dokumen B Dokumen - Dokumen 0% 0 Dokumen ~ Dokumen 0%
SKPD Waktu
7.01.0.00.0.00 Koordinasi dan Jumlah fiokumen DPPA
’ 2'4'00'1' ’ Penyusunan SKPD Diselesaikan Tepat 4 Dokumen - Dokumen B Dokumen - Dokumen 0% 0 Dokumen ~ Dokumen 0%
o Perubahan DPA-SKPD Waktu
Koordinasi dan Jumlah dokumen Laporan
7.01.0.00.0.00. PenyLllsune'm L'aporan Capaian Kinerja PD yang
24001 Capaian Kinerja da.n disclesaikan secara tepat 8 dokumen 16 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 100% 4 dokumen 24.00 dokumen 300%
P
ikhtisar Realisasi waktu
Kinerja SKPD
7012288(1)00 g:?;‘:ii;?g:?;h ﬂ&?ﬁ?ﬁpﬁgzﬁ; tE le:rzhsl - dokumen - dokumen B dokumen - dokumen 0% 0 dokumen _ dokumen 0%
Administrasi .
7.01.0.00. Persentase ketersediaan o o o o, o o o o
0.00.24.00 g:;‘::hg““ Peranglkat Dokumen Keuangan 100 % - % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
. .. Jumlah orang bulan
7'8 é 3408 (')0 ,l;\ﬁlr]gzﬁlg:a;] AGSEI?II dan Pembayaran Gaji dan 60 Bulan - Bulan B Bulan - Bulan 0% 12 Bulan 12.00 Bulan 20%
e Tunjangan ASN )
7.01.0.00.0 Koordinasi dan
'00.24.00 Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen CALK 5.00 dokumen 8 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100% 2 dokumen 12.00 dokumen 240%

Keuangan Akhir Tahun
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SKPD

Pengelolaan dan

Jumlah Laporan

7.01.0.00.0 Penyiapan Bahan pengelolaan dan penyiapan - dokumen - dokumen dokumen - dokumen 0% 0 dokumen dokumen 0%
.00.24.00 Tanggapan bahan tanggapan - -
Pemeriksaan pemeriksaan
Koordinasi dan Jumlah laporan rekonsiliasi
7.01.0.00.0 Penyusunan keuangan bulanan yang
A o Laporan Keuangan ) X 14 dokumen 6 dokumen dokumen 2 dokumen 100% 2 dokumen dokumen 71%
.00.24.00 . diselesaikan secara tepat 2 10.00
Bulanan/Triwulanan waktu
/Semesteran SKPD
Jumlah laporan prognosis
7.01.0.00.0 Penyusunan Pelaporan realisasi anggaran yang
A B4 dan Analisis Prognosis . . 10 dokumen 8 dokumen dokumen 2 dokumen 100% 2 dokumen dokumen 120%
.00.24.00 N diselesaikan secara tepat 2 12.00
Realisasi Anggaran
waktu
7.01.0.00 Administrasi Persentase peningkatan
° 'oo '2"‘ 06 Kepegawaian kapasitas aparatur 100 % - % ; % - % 0% 100 % 100.00 % 200%
e Perangkat Daerah perangkat daerah 3
7.01.0.00.0 Pengadaan Pakaian Jumlah Pengadaan pakaian
.OO '2"‘ 06 Dinas Beserta Atribut dinas beserta atribut dan 0 stell 120 stell B stell - stell 0% 0% stell 120.00 stell 0%
e Kelengkapannya kelengkapannya )
Pendataan dan Jumlah dokumen
7.01.0.00.0 Pengp lghan . admlm.stram %iepegawalan 0 Dokumen - Dokumen Dokumen - Dokumen 0% 0% Dokumen Dokumen 0%
.00.24.00 Administrasi yang diselesaikan tepat - -
Kepegawaian waktu
Koordinasi dan Jumlah dokumen laporan
7:01.0.00.0 Pelaksanaan Sistem koordinasi dan pelaksanaan 0 HOK - HOK HOK - HOK 0% 0% HOK HOK 0%
.00.24.00 . . sistem informasi - -
Informasi Kepegawaian ke .
epegawalan
s Jumlah pegawai yang
7.01.0.00.0 Sosialisasi Peraturan o BRRANE . . . . . .
- mengikuti sosialisasi 5 kegiatan 3 kegiatan B kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan kegiatan 60%
.00.24.00 Perundang-Undangan perundang-undangan 3.00
Bimbingan Teknis Jumlah pegawai yang
7.01.0.00.0 Implementasi mengikuti bimbingan teknis . . . R . o, . . o,
'00.24.00 Peraturan Perundang peraturan perundang- 5 kegiatan 3 kegiatan B kegiatan kegiatan 0% 0 kegiatan 3.00 kegiatan 60%
Undangan undangan
7.01.0.00. Administrasi Umum Persentase ketersediaan o B o o o o o o o
0.00.24.00 Perangkat Daerah operasi 1 Perkantoran 100 % % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
Penyediaan Komponen Jumlah jenis komponen
7.01.0.00.0 Instalasi Listrik/ instalasi listrik/ 45 jenis 24 jenis jenis 9 jenis 100% 9 jenis jenis 93%
.00.24.00 Penerangan Bangunan - 9 42.00
penerangan yang dibeli
Kantor
7.01.0.00.0 Penyediaan Peralatan Jumlah jenis peralatan dan
'00 '24 0(') dan Perlengkapan perlengkapan kantor yang 35 jenis 164 jenis 35 jenis 35 jenis 100% 7 jenis 206.00 jenis 589%
R Kantor dibelii i
7.01.0.00.0 Penyediaan Peralatan Jumlah alat rumah tangga N N N Lo o Lo Lo o
'00.24.00 Rumah Tangga yang dibeli 60 jenis 21 jenis 50 jenis 50 jenis 100% 59 jenis 130.00 jenis 217%
7'012'2'38'(1)'00' Ezgi};i(iil:a;;] n]?:rhan é;;ane]lliah bahan logistik yang - jenis - jenis B jenis - jenis 0% 0 jenis ~ jenis 0%
7.01.0.00.0 Penyediaan Barang Jumlah satuan barang yang - - I Lo o, Lo Lo o
.00.24.00 Cetakan dan dicetak dan digandakan 55 jenis 30 jenis 10 jenis 10 Jjenis 100% 11 jenis 51.00 jenis 93%
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Penggandaan

Penyediaan Bahan

Jumlah bulan pembayaran

78& 340800 Bacaan dan Peraturan bahan bacaan 60 bulan 8 bulan 2 bulan 2 bulan 100% 12 bulan 22.00 bulan 37%
e Perundang-undangan berlangganan :
7.01.0.00.0.00. Penyediaan Jumlah Jenis ~ ‘enis B ‘enis enis ; ‘enis 0% o enis enis 0%
24.00.1 Bahan /Material bahan/Material yang dibeli J J - J J ° J - J °
7.01.0.00.0.00. Fasilitasi Kunjungan Jumlah Peserta kunjungan ~ orang B orang orang B orang 0% 0 orang orang 0%
24.00.1 Tamu tamu - -
Penyelenggaraan Rapat Jumlah orang kegiatan (OK)
7.01.0.00.0 Koordinasi dan perjalanan dinas dalam 60 HOK 2,492 HOK HOK 80 HOK 100% 12 HOK HOK 4307%
.00.24.00 . kota dan konsultasi ke luar 80 2,584.00
Konsultasi SKPD
daerah
Pengadaan Barang
7.01.0.00. Milik Daerah persentase ketersediaan o R o o o o o o o
0.00.24.00 Penunjang Urusan barang milik daerah 100 % % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
Pemerintah Daerah
7.01.0.00.0 Pengadaan Kendaraan Jumlah Pengadaan
'00 '24 0(') Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas (0] unit 8 unit B unit - unit 0% 0% unit 8.00 unit 0%
T Lapangan Operasional atau lapangan )
7.01.0.00.0 Jumlah mebeleur yang . . . . . .
'00.24.00 Pengadaan Mebel dibeli 15 Jenis 6 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 100% 3 Jenis 12.00 Jenis 80%
7.01.0.00.0.00. Pengadaan Peralatan Jumlah Peralatan dan 12 ‘enis B ‘enis enis R ‘enis 0% 0 ‘enis enis 0%
02.00 .1 dan Mesin Lainnya mesin lainnya yang dibeli J J - J J ° J - J °
7.01.0.00 Penyediaan Jasa Persentase Ketersediaan
o .00 ‘2;'_ 06 Penunjang Urusan jasa penunjang Urusan 100 % - % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
e Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah .
7.01.0.00.0 Penyediaan Jasa Surat Jumlah surat masuk dan R o, o,
'00.24.00 Menyurat surat keluar yang tertata 5,000 buah 2,490 buah B buah buah 0% 1000 buah 3,490.00 buah 70%
7.01.0.00.0 Penyediaan Jasa Jumlah bulan pembayaran
'00 '24 0(') Komunikasi, Sumber jasa layanan komunikasi, 60 bulan 36 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 60.00 bulan 100%
o Daya Air dan Listrik air dan listrik .
7.01.0.00.0 Penyediaan Jasa Jumlah peralatan dan
'00 '2"‘ 0(') Peralatan dan perlengkapan kantor yang - jenis - jenis B jenis - jenis 0% 3 jenis 3.00 jenis 0%
e Perlengkapan Kantor disewa / diadakan :
"-Jumlah orang bulan (OB)
Penyediaan Jasa jasa THL -Jumlah orang
7.01.0.00.0 bulan (OB) jasa kebersihan o o
00.24.00 Eﬁlggf;ﬂaﬂ Umum kentor -Jumlah orang 60 Bulan 8 Bulan 5 Bulan 5 Bulan 100% 12 Bulan 25.00 Bulan 42%
bulan (OB) jasa keamanan
kantor
Pemeliharaan Barang
7.01.0.00. Milik Daerah - Persentase ketersediaan o B o o o o o o o
0.00.24.00 Penunjang Urusan aset yang baik 100 % % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya .
. PO Jumlah kendaraan dinas
7.01.0.00.0 Pemeliharaan, Pajak, . . . . . o . . o
'00.24.00 dan Perizinan operasional/lapangan yang 10 unit 25 unit 10 unit 10 unit 100% 100 unit 135.00 unit 1350%

Kendaraan Dinas
Operasional atau

layak beroperasi
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Lapangan

7.01.0.00.0 Pemeliharaan Peralatan | jumlah Alat bengkel yang . . . . o . . o
'00.24.00 6 dan Mesin Lainnya terpelihara 4 unit 28 unit 6 unit 6 unit 100% 4 unit 38.00 unit 950%
Pemeliharaan/Rehabilit
7.01.0.00.0 . Jumlah gedung kantor yang o o
100.24.00 9 asi Gedung K?ntor dan dipelihara 2 paket 18 paket 1 paket 1 paket 100% 2 paket 21.00 paket 1050%
Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilit
7.01.0.00.0 1 asi Sarana dan
.00 '2"‘ 06 0 Prasarana Gedung Jumlah sarana dan 0 paket 1 paket R paket - paket 0% 0 paket 1.00 paket 0%
I Kantor atau Bangunan prasarana gedung kantor ’
Lainnya yang dipelihara
PROGRAM
7.01.0.00. PENYELENGGARAAN Indeks Kepuasan o B o o o o o o o
0.00.24.00 O | PEMERINTAHAN DAN | Masyarakat 90,00 % % 20 % 100 % 111% 88.00 % 188.00 % 0%
PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi
Penyelenggaraan :erse:ntas; pel;:ksanaan
7.01.0.00. : egiatan Koordinasi o R o o R o o o o o
0.00.24.00 0 | HKegiatan . Pemerintahan di Tingkat 100 " " - " % 0% % - % 100%
pemerintahan di Kecamatan
Tingkat Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah kegiatan
7.01.0.00.0 . . Peningkatan Efektivitas . . . . o . . o
00.24.00 2 K_egl.atan Pemerintahan Pemerintahan di Tingkat 5 kegiatan 4 kegiatan R kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan 4.00 kegiatan 80%
di Tingkat Kecamatan
Kecamatan
Koordinasi Persentase Koordinasi
7.01.0.00. Pemeliharaan Pemeliharaan Prasaana
o o o o o o o
0'00‘34'00 ° Prasarana dan Sarana dan Sarana Pelayanan 100 % % % @ 100 % 100.00 % 200%
) Pelayanan Umum Umum
goordlnam /Sinergi Jumlah Kegiatan
engan Perangkat . T .
Koordinasi/Sinergi dengan
Daerah dan/atau
. g Perangkat Daerah dan/atau
7.01.0.00.0 0 nstansi Vertikal yang I . ikal 4 kesi kesi kesi Kkegi kesi kesi 1509
00.24.00.2 1 terkait dalam nstansi vertikal yang egiatan 6 egiatan egiatan egiatan [0] egiatan 6.00 egiatan 50%
e . terkait dalam pemeliharaan
Pemeliharaan Sarana
Sarana dan Prasarana
dan Prasarana
Pelayanan Umum
Pelayanan Umum
Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan
7.01.0.00. Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan o B o o o o o o o
0.00.24.00 ° dilimpahkan kepada yang dilimpahkan Kepada 100 % % 90 % 100 % 111% 100 % 200 % 300%
Camat Camat
Pela.ks.a.n aan Urusan Jumlah Kegiatan
7.01.0.00.0 1 feerrlrtl:;; 121?1? :Zyang intensifikasi dan 5 kegiatan 9 kegiatan kegiatan 1 kegiatan 100% 1 kegiatan kegiatan 220%
.00.24.00 gan ekstensifikasi sumber g g 1 g g ° g 11.00 g °
Pelayanan Perizinan endapatan daerah
Non Usaha p P
Pelaksanaan Urusan Jumlah Kegiatan
7.01.0.00.0 Pemerintahan yang Pelaksanaan Urusan
'00 '24 0(') 3 terkait dengan Pemerintahan yang terkait 25 kegiatan 17 kegiatan 5 kegiatan 5 kegiatan 100% 5 kegiatan 27.00 kegiatan 108%

Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

dengan Kewenangan Lain
yang dilimpahkan
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PROGRAM Persentase penegakan
7.01.0.00. KOORDINASI perda yang berkaitan o o o o o o o o
0.00.24.00 KETENTRAMAN DAN dengan ketentraman dan 100 % % 90 % 100 % 111% 100 g 200.00 g 300%
KETERTIBAN UMUM ketertiban umum
Koordinasi Penerapan Persentase aparat
keamanan (LINMAS) yang
7.01.0.00 dan Penegakan mengikuti sosialisasi di
A 54 On Peraturan Daerah dan . 100 % % % 100 % 111% | 100 % % 300%
0.00.24.00 bidang penegakan 90 200.00
Peraturan Kepala
Daerah peraturan perundang-
undangan
Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat Jumlah kegiatan sosialisasi
Daerah yang Tugas dan di bi
. s Tas i bidang penegakan
7.01.0.00.0 Fungsinya di Bidang peraturan perundang-
'00 '24 0(') Penegakan Peraturan undangandan, atau 5 kegiatan kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100% kegiatan 6.00 kegiatan 120%
e Perundang-Undangan Kepolisian N Republik :
dan / atau Kepolisian cpolisian Negara Repubit
. Indonesia
Negara Republik
Indonesia
PROGRAM Persentase capaian
7.01.0.00. PENYELENGGARAAN keberhasilan urusan
0.00.24.00 URUSAN pemerintahan umum yang 100 % % 90 % 100 % 111% 100 % 200.00 % 300%
e PEMERINTAHAN ditugaskan kepala daerah :
UMUM
Penyelenggara.an Jumlah penugasan urusan
7.01.0.00. Urusan Peme‘nntahan pemerintahan umum yang 1 o o o 1 o 1119 1 o o o,
0.00.24.00 Umum sesuai dilaksanakan sesuai 00 % % 20 % 00 % % | 100 % | 200.00 % 300%
Penugasan Kepala enugasan kepala daerah
Daerah P & P
Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
7.01.0.00.0 Undang Dasar Negara Jumlah kegiatan
(50 2 4'00' 5 Republik Indonesia Pembinaan Wawasan 4 kegiatan kegiatan B kegiatan - kegiatan 0% kegiatan _ kegiatan 0%
e Tahun 1945, Kebangsaan
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
78& 840800 gz:?::;ﬂ:;gzg;:g Jumlah Kegiatan PHBN 10 kegiatan kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100% kegiatan 9.00 kegiatan 90%
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Pembinaan Kerukunan
Antarsuku dan
Intrasuku, Umat
Beragama, Ras, dan

78& 340800 Golongan Lainnya Jumlah kegiatatan PHBI 5 kegiatan 3 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100% 1 kegiatan 5.00 kegiatan 100%
e Guna Mewujudkan )
Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan
Nasional
Pelaksanaan Tugas Jumlah laporan
7.01.0.00.0 Forum Koordinasi pelaksanaan Rapat . . . . o . . o
00.24.00.5 Pimpinan di Koordinasi Pimpinan di 4 kegiatan kegiatan R kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan ~ kegiatan 0%
Kecamatan tingkat kecamatan
PROGRAM Persentase capaian
7.01.0.00.0.00. PEMBERDAYAAN keberhasilan o o o o o o o o o
21,003 MASYARAKAT DESA | Pemberdayaan Masyarakat 100 % % - % - @ 0% 0% % - % 0%
DAN KELURAHAN Desa
Persentase Pelaksanaan
7.01.0.00.0.00. Koordinasi Kegiatan Kegiatan Koordinasi o o o B o o o o o o
21.00.3 Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan 100 % % - % % 0% 0% % - % 0%
Desa
Peningkatan Partisipasi
7.01.0.00.0.00 Masyarakat dalam Jumlah usulan masyarakat
’ 2'1'00'3' ’ Forum Musyawarah yang terakomodir dalam 4.00 kegiatan - kegiatan R kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan ~ kegiatan 0%
o Perencanaan Forum Musrenbang Desa
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah kegiatan
7.01.0.00.0.00. KegiatanPemberdayaan Peningkatan Efektifitas . . . . o . . o
21003 Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan Masyarakat - kegiatan - kegiatan B kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan ~ kegiatan 0%
Kecamatan di Wilayah Kecamatan
Pemberdayaan
7.01.0.00.0.00. Lembaga Persentase Pemberdayaan . . . . ! ! . . !
Lembaga Kemasyarakatan 100 %o %o %o - % 0% 0% %o %o 0%
21.00.3 Kemasyarakatan Tinskat Kecamatan - -
Tingkat Kecamatan g
7.01.0.00.0.00 Peningkatan Kapasitas Jumlah Kegiatan
’ 2'1'00'3' ’ Lembaga Peningkatan kapasitas kegiatan 12 kegiatan B kegiatan - kegiatan 0% kegiatan 12.00 kegiatan 60%
o Kemasyarakatan Lembaga Kemasyarakatan 20 0 )
PROGRAM Persentase desa yang
7.01.0.00 PEMBINAAN DAN dibina dan diawasi
o '00 '2"‘ 06 PENGAWASAN 100 % - % 90 % 100 % 111% | 100 % 200.00 % 300%
e PEMERINTAHAN :
DESA
Fasilitasi,
Rekomendasi dan Persentase capaian
7.01.0.00. Koordinasi keberhasilan pembinaan o _ o o o, o o o )
0.00.24.00 Pembinaan dan dan pengawasan 100 % % 90 % 100 % 111% | 100 % 200.00 % 300%
Pengawasan pemerintahan desa
Pemerintahan Desa
7.01.0.00.0 Fasilitasi Penyusunan Jumlah Pembinaan . _ . . . o, . . o,
00.24.00 Peraturan Desa dan penyusunan peraturan 5 kegiatan kegiatan B kegiatan - kegiatan 0% 0 kegiatan _ kegiatan 0%
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Peraturan Kepala Desa Desa dan Perturan Kepala
Desa
7.01.0.00.0 Fasilitasi AQministrasi jumllal'll pembinaan ) ) ) ) ) )
7 1 00.24.00 2 Tata Pemerintahan administrasi tata 5 kegiatan - kegiatan kegiatan kegiatan 0% kegiatan _ kegiatan 0%
e Desa pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Jum_lah _pembmaan_ /
7.01.0.00.0 Keuangan Desa dan Monitoring evaluasi
7 1 .00 '2"‘ 06 3 Pendayagunaan Aset pengeloaan keuangan Desa 18 kegiatan 25 kegiatan kegiatan kegiatan 100% kegiatan 35.00 kegiatan 194%
e D dan Pendayagunaan Aset :
esa
Desa
Jumlah fasiltiasi terhadap
7 1 78& 340800 6 g:iliﬁli:_lnplglei)ﬁzn];:?a ieeslzgsa:ngaile{\inpemilihan 12 kegiatan - kegiatan kegiatan kegiatan 0% kegiatan ~ kegiatan 0%
kepala desa
Fasilitasi Sinkronisasi Persentase program dan
7.01.0.00.0 Perencanaan kegiata_n yang terakomodir ) ) ) ) ) )
7 1 00 24 0(') 9 Pembangunan Daerah melalui PraMusrembang 5 kegiatan 3 kegiatan kegiatan kegiatan 100% kegiatan 5.00 kegiatan 100%
e dengan Pembangunan dan Musrembang tingkat :
Desa Kecamatan
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah lembaga
7 1 7801 240800 ; gﬁiﬁibgnﬁj;g:’;a kemasyarakatan desa yang 9 kegiatan 4 kegiatan kegiatan kegiatan 100% kegiatan 14.00 kegiatan 156%
e mendapatkan pembinaan .
Kemasyarakatan
Fasilitasi Penyusunan
7.01.0.00.0 1 Program dan Jumlah pelaksanaan
7 1 '00 '24 0(') 6 Pelaksanaan pemberdayaan Masyarakat 1 kegiatan 4 kegiatan kegiatan kegiatan 100% kegiatan 5.00 kegiatan 500%
R Pemberdayaan Desa :
Masyarakat Desa

Paseh,

Juli 2022

CAMAT PASEH

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si

Pembina Tk.I

NIP. 19770103 199603 1 001
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD
1. Struktur Organisasi
Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2016 Nomor 12) sebagaimana
telah beberapakali diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bandung Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah, susunan organisasi Kecamatan Paseh Kabupaten
Bandung terdiri atas :
1. Camat;
Sekretaris Kecamatan ;
Seksi Pemerintahan ;
Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum;
Seksi Sosial Budaya ;
Seksi Pemberdayaan Masyarakat ;
Seksi Pembangunan;

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian ;

0 ® N o kLD

Sub Bagian Program danKeuangan;
10. Kelompok Jabatan Fungsional
11. Staf
Persoalan sumber daya manusia adalah ketersediaan SDM
yang tidak sesuai dengan tuntutan ketugasan di tingkat
kecamatan, baik dari sisi kemampuan maupun motivasi kerja.
SDM sangat berpengaruh langsung maupun tidak langsung
terhadap arah, tujuan dan sasaran suatu instansi sehingga dapat
memperlancar atau mempercepat pencapaian arah dan kebijakan.
2. Tugas Pokok dan Fungsi
Tugas Pokok Kecamatan adalah Perangkat Daerah yang bertugas
melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk
melaksanakan sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi

kewenangan Daerah.
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Mengenai Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan sebagaimana telah
diatur dalam peraturan Bupati Bandung Nomor 39 Tahun 2022
Tentang Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Kecamatan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bandung, Fungsi Kecamatan yang
sekaligus Menjadi Fungsi Camat yaitu :

1. perumusan, pengaturan, pengkoordinasian, pembinaan dan
pelaksanaan kebijakan umum dan teknis operasional bidang
pemerintahan, pemberdayaan masyarakat, ketenteraman dan
ketertiban umum, pembangunan dan sosial budaya;

2. penyelenggaraan pengendalian dan fasilitasi pelaksanaan
tugas bidang pemerintahan, pemberdayaan masyarakat,
ketenteraman dan ketertiban umum, pembangunan dan
sosial budaya;

3. penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai
dengan lingkup tugasnya; dan

4. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian
kinerja Kecamatan.

3. Sumber Daya Aparatur

Kecamatan Paseh dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya
didukung oleh 23 orang pegawai, terdiri dari 17 orang (PNS), 4
orang pegawai tidak tetap (Sukwan) dan 1 orang petugas
kebersihan kantor yang diangkat dengan Surat Keputusan Camat
Paseh. Apabila dibandingkan dengan beban kerja, hasil analisis
jabatan dan kebutuhan organisasi yang ada, perlu adanya
kapasitas peningkatan SDM, baik melalui Pelatihan atau
penambahan wawasan melalui pembinaan Aparatur terhadap
pengetahuan Perundang - undangan maupun terhadap teknis
pekerjaannya sehingga dalam menjalankan tugasnya dapat
menunjang terhadap Target Capaian.

Bahwa sesuai dengan tugas dan fungsinya, Kecamatan Paseh
telah mereview terhadap hasil evaluasi pelaksanaan kinerja tahun
2020 dan perkiraan capaian kinerja tahun berjalan ( tahun 2021 ),
bahwa dalam mencapai kinerja program dan kegiatan dalam

mewujudkan sasaran, tujuan berdasarkan RPJMD tahun 2021 -
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2026 telah dilaksanakan dengan baik, adapun hasil evaluasi
pelaksanaan renja tahun 2020, dan realisasi renstra OPD
Kecamatan Paseh yang mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan sebagaimana tabel T-C 29 (Tabel Rekapitulasi Hasil
Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD sampai dengan tahun berjalan).

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Paseh Pengukuran Kinerja
Sasaran dan Pengukuran Kinerja Kegiatan dilakukan melalui : Penetapan
Indikator Kinerja yaitu ukuran kuantitaf dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan.
Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan (inputs), keluaran
(outputs), hasil (outcomes), Indikator — indikator tersebut merupakan Target
dari Capaian Indikator sasaran dan Kegiatan. Penetapan indikator kinerja
ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing —
masing jenis indikator yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan Analisis Capaian Kinerja atas sasaran yang
didasarkan atas target Capaian dan hasil pengukuran kinerja, Pengukuran
kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja utama.
Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja.

Kecamatan Paseh sebagai sebagai salah satu Perangkat Daerah yang
dalam pelaksanaan tugasnya tidak saja berurusan dengan aspek
pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan  administrasi
Pemerintah Kecamatan semata, melainkan juga merupakan ujung tombak
pelayanan masyarakat di tingkat Kecamatan. Oleh karenanya capaian
kinerja pelayanannya lebih banyak dianalisis dari sudut pandang tugas
pokok dan fungsi Kecamatan dan juga indikator kinerja output yang
dihasilkan dari program dan kegiatan yang telah dilaksankan.

Indikator adalah variabel yang dapat digunakan untuk mengevaluasi
keadaan atau status dan memungkinkan dilakukannya pengukuran
terhadap perubahan - perubahan yang terjadi, sehingga dari Indikator
tersebut dapat diukur sejauhmana capaian Kinerja dalam pelaksanaan
Program maupun Kegiatan.

Dalam Pelaksanaan Program dan Kegiatan, tingkat kesesuaian dalam
pelaksanaan dan perencanaan harus terjadi klesesuaian yang akan

memudahkan pengukuran capaian Kinerja, sehingga Capaian Kinerja yang
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diperoleh dari hasil Kerja dan Kinerja Perangkat Daerah merupakan
Implementasi dari sebuah perencanaan
Analisis Kinerja dimaksudkan wuntuk mengetahui sejauhmana
capaian Kinerja terutama pada tahun sebelumnya untuk memberikan
masukan terhadap penyusunan Dokumen Perencanaan Tahun berikutnya.
Analisis Kinerja Pelayanan di Kecamatan Paseh merupakan hasil
yang objektif sesuai dengan hasil pengukuran kinerja tahun sebelumnya
sebagaimana tergambar mengenai Pencapaian Kinerja Pelayanan
kecamatan Paseh.
Indikator Sasaran pada Kecamatan Paseh mempunyai 3 Indikator
yaitu :
1. Nilai Akuntabiltas Kinerja Instansi (AKIP)
2. Persentase BMD dalam kondisi baik
3. Nilai IKM
4. Persentase Desa yang beradministrasi
Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah Kecamatan Paseh dapat dilihat pada
tabel T-C.30 berikut ini :
Tabel 2.4 T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Paseh

Kabupaten Bandung

Nilai
Akuntabilitas
1|Kinerja Instansi 64,00 | 67,28 | 67,50 | 70,90 | 67,15 | 70,88 | 67,50 | 70,90
Pemerinah
(AKIP)
Persentase
o|BMD/Aset 75,00 | 77,00 | 77,25 | 77,50 | 77,00 | 78,00 | 77,25 | 77,50
dalam kondisi
baik

3([Nilai IKM 87 88 88,20 | 88,50 | 87,76 | 88,70 | 88,20 | 88,50

Persentase
Desa Yang
Beradministrasi
Baik

VIN VIN | 100% | 100% | VIN VIN 100% | 100%

26



Berdasarkan Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung Tahun Anggaran 2021 yang diterbitkan
oleh inspektorat dengan Nomor Surat 700/214/Anev tanggal 19 Oktober 2021,
Nilai AKIP Tahun 2021 Kecamatan Paseh mendapatkan nilai 70,88 point dari

target 67,28 point, sehingga Tim Pembentukan Rencana Kinerja secara

internal menaikkan target nilai AKIP 2022 yang semula 67,50 point dinaikkan

menjadi 70,88 point.

2.3.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD

Kinerja Kecamatan Paseh

Pencapaian Kinerja Kecamatan Paseh selama tahun 2020 dalam

berbagai bidang baik bidang pemerintahan, Pemberdayaan Masyarakat,
sosial budaya, ketentraman dan ketertiban, Pendapatan Asli Daerah,
maupun pembangunan, infrasturktur hasil Musrenbang tahun 2019
yang terealisasi pada tahun 2020, yaitu :

1. Pada bidang Pemerintahan, telah dilaksanakan pembinaan tiga bulan

sekali, kepada aparat Pemerintahan Desa, Lembaga Desa,Lembaga
Kemasyarakatan desa dengan materi masalah Pemerintahan dan
sosial dari semua Seksi di lingkungan Kecamatan Paseh.

Dalam bidang Kependudukan, sebagai tindak lanjut pelaksanaan
pembuatan KTP Elektronik (E-KTP), telah dilaksanakan pelayanan
Perekaman data wajib E-KTP dan telah terealisasi sebanyak 3.514

orang dan target wajib E-KTP sebanyak 3.500 orang.

Tabel 2.6
Realisasi Pelayanan E-KTP Tahun 2020

1. 3.500 3.514 104

Berdasarkan Undang-undang No.23 Tahun Anggaran 2013 Tentang
Administrasi Kependudukan, secara serentak dilakukan pengolahan
Administrasi Kependudukan, serta Keputusan Presiden RI No. 88
tahun 2004, yang menetapkan bahwa Menteri Dalam Negeri
bertanggungjawab menetapkan standar penyelenggaraan Sistem
Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK). Sehingga dilakukan

tertib administrasi kependudukan yang dicirikan oleh adanya Nomor
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Induk Kependudukan (NIK) yang bersifat unik dan berlaku bagi
penduduk seumur hidup dan tidak tergantikan oleh orang lain.
Untuk itu di tiap-tiap kecamatan telah dilaksanakan pelaksanaan
program SIAK online, pencetakan KK dan Perekaman Data Biometrik
KTP-el. Mengenai pelayanan di bidang pembuatan KTP, KK, KIA,
surat keterangan pindah, dan surat-surat kependudukan lainnya,
telah terlayani dengan baik, dan seluruh permohonan telah diproses
sesuai SOP yang berlaku.

Dalam bidang Pajak Bumi dan Bangunan (PBB), tahun 2020 telah
didistribusikan SPPT bagi wajib PBB .Buku I sebanyak 30.984 lembar
jumlah uang sebasar Rp.589.254.834,- dan Buku II sebanyak 810
lembar jumlah uang sebesar Rp.152.361.127. Sedangkan untuk
realisasi sampai dengan bulan Desember 2020 buku [ sebanyak
11.490 SPPT + Rp. 214.052.292 dan buku II sebanyak 266 SPPT +
Rp.52.936.349,-. adapun target dan realisasi PAD s/d Tahun 2020
bisa dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 2.7
Realisasi PAD Tahun 2020

1. 589.254.834 152.361.127 214.052.292,- 52.936.349,-

Permasalahan-permasalahan yang ada dalam hal penerimaan PBB
antara lain : yakni kesadaran masyarakat terhadap kewajiban
membayar PBB masih kurang, antara lain disebabkan karena objek
pajak tidak sesuai dengan nama pemilik, luas objek pajak tidak tidak
sesuai dengan jumlah luas yang ada pada surat kepemilikan tanah,
tingginya NJOP dan kurangnya respons para pemilik untuk
membayar pajak. Hal ini perlu mendapat perbaikan sehingga nama,
luas tanah, NJOP dapat disesuaikan dengan fakta yang ada di
lapangan. dilaksanakan operasi sisir hingga ke tingkat RW untuk
menginventarisir permasalahan yang ada serta meningkatkan

kesadaran masyarakat dalam memenuhi kewajiban melunasi PBB,
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sehingga setidaknya dapat mendongkrak realisasi PBB, meskipun
hasilnya belum menambah realisasi yang signifikan. Disamping itu,
rencana ke depan untuk meningkatkan target pendapatan PBB, bagi
masyarakat yang akan membuat KTP, KK, KIA ataupun surat
keterangan penduduk lainnya, salah satu syaratnya adalah
menunjukkan Surat Tanda Terima Setoran (STTS), sebagai tanda
lunas pembayaran PBB bagi masyarakat yang memiliki tanah dan
atau bangunan.
. Pada bidang Sosial dan Budaya, telah dilaksanakan pemberian
bantuan bagi Lanjut Usia Terlantar sebanyak 6 (enam) orang,
bantuan bagi eks Migran sebanyak 4 (empat) orang, Bantuan Hibah
Sapras Keagamaan sebanyak 31 (tiga puluh satu) buah. Dan
pelaksanaan Monev bantuan-bantuan dari Pemerintah ke Desa-desa
Se Wilayah Kecamatan Paseh.
. Pada Bidang Pembangunan, telah melaksanakan pembinaan dan
monitoring Evaluasi terhadap bantuan-bantuan seperti ADD, DD,
PSPM Raksa Desa, Bangub ke desa-desa, terutama kegiatan fisik dan
laporan pertanggung jawaban (SPJ) Monitoring dan evaluasi
pelaksanaan pembangunan infrastruktur hasil Musrenbang yang
telah dilaksanakan oleh pihak ketiga; Sosialisasi pentingnya memiliki
[jin Mendirikan Bangunan (IMB).
Hasil monitoring, tersebut antara lain; Kegiatan fisik hasil bantuan-
bantuan yang telah dilaksanakan, yang belum disampaikan adalah
laporan pertanggungjawaban Pembangunan fisik yang berasal dari
bantuan hasil Musrenbang yang dilaksanakan oleh pihak ketiga.
Pada Bidang Ketentraman dan Ketertiban
Mempunyai Tugas Pokok Merencanakan dan Penyiapan bahan
rumusan kebijakan dan pelaksanaan tugas Camat dalam bidang
pelayanan dan pengendalian ketentraman dan ketertiban umum.
Kondisi ketentraman dan ketertiban di wilayah kecamatan
Paseh selama ini berjalan cukup aman,lancar dan tertib berkat
adanya koordinasi yang baik dan terpadu antar Pemerintahan

Kecamatan, Polsek dan Koramil setempat, namun demikian masih
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terdapat beberapa kejadian yang mengganggu keamanan dan

ketertiban, akan tetapi berhasil ditangani.

Beberapa langkah yang telah diambil dalam usaha memelihara

ketentraman dan ketertiban, antara lain :

a.

Memelihara, memupuk serta mengawasi keamanan, ketentraman
dan ketertiban masyarakat melalui penyuluhan ketiap desa secara

periodik bersama unsur terkait.

. Meningkatkan pengawasan, dan kesiapsiagaan di setiap Kantor

Pemerintahan dan Desa-desa dengan mengintensifkan
pelaksanaan Piket, pemberdayaan Siskamling dan pengefektifan
Pos Kamling yang telah ada.

Meningkatkan Pengawasan,dan kesiap siagaan di setiap Kantor
Pemerintahan dan Desa-desa dengan mengintensifkan
pelaksanaan piket, pemberdayaan siskamling dan pengefektifan
Pos Kamling yang telah ada.

Bekerjasama dengan Kapolsek memberi pelayanan kepada
masyarakat yang memerlukan surat-surat

Bekerjasama dengan Pemerintah Desa, Kapolsek, Koramil, PD,
juga Unsur-unsur terkait ( masyarakat peduli Bencana ) untuk
menginventarisir Daerah/Wilayah yang rawan bencana di Desa-
desa Se-Wilayah Kecamatan Paseh.

Dengan adanya pandemi Covid-19 para stakeholder bekerjasama
melaksanakan penyemprotan cairan disinfektan Se Wilayah
Kecamatan Paseh, membagikan masker kepada warga
masyarakat, mensosialisasikan bahaya Covid-19 dan cara
pencegahan agar terhindar dari virus tersebut, melaksanakan
himbauan 5 M ( Memakai masker, mencuci tangan pakai sabun
dan air mengalir, menjaga jarak, menjauhi kerumunan, serta
membatasi mobilitas dan interaksi), yang diganti dengan
#ingatpesanibu 3 M ( memakai masker, Mencuci Tangan, Menjaga
jarak dan menghindari Kerumunan), Melaksanakan PSBB
(Pembatasan Sosial Berskala Besar), kemudian diganti dengan

PPKM (Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat) di
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Wilayah Kecamatan Paseh, agar mencegah peningkatan kasus
Covid-19.

. Pada Bidang Pemberdayaan Masyarakat yaitu telah melaksanakan

kegiatan sebagai berikut :

Kegiatan Pelatihan elektronik di Kecamatan

Kegiatan Pembinaan Perempuan terkait penanganan stunting
melalui Pemberian makanan tambahan

Kegiatan sosialisasi Posyandu

Kegiatan pembinaan perempuan terkait administrasi PKK

Kegiatan pembinaan administrasi Dana Desa melalui monitoring
dan evaluasi di Desa Loa

Sosialisasi Perbup No.10 Tahun 2020 Tentang tatacara pembagian
dan rincian Penetapan Dana Desa di Kabupaten Bandung

Penerimaan Pendapatan Asli Daerah (PAD) sampai ) Januari

2021
1. Retribusi Izin Mendirikan Bangunan (IMB) Target Rp.9.750.000,00

terealisasi Rp.8.638.000,00 capaian target 11,69 %

Adapun realisasi Pendapatan Kecamatan Paseh per periode Bulan

Januari 2021 bisa dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 2.7
Realisasi PAD s/d Januari 2021

1. Izin  Mendirikan 9.750.000,00 1.140.000,00 | 11,69
Bangunan (IMB)
Jumlah 9.750.000,00 1.140.000,00 | 11,69

Berdasarkan Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan yang termuat
dalam Peraturan Bupati Bandung Nomor 99 Tahun 2016, Kecamatan
Paseh menyelenggarakan 3 (tiga) fungsi yakni:

1. Pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan di kecamatan

2. Pengkoordinasian  kegiatan di bidang pembangunan dan

kemasyarakatan
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3. Pengkoordinasian kegiatan-kegiatan penyelenggaraan pelayanan di

lingkungan kecamatan.

2. Permasalahan dan Hambatan
Dalam menyelenggarakan ketiga fungsi tersebut pemerintah

kecamatan mengidentifikasi beberapa isu strategis di beberapa bidang,

diantaranya adalah:

1. Sumber Daya Manusia Aparatur yang belum Profesional

2. Sarana dan prasarana yang belum memadai

3. Dampak terhadap pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah

Sebagaiaman kita ketahui bahwa Visi Kabupaten Bandung adalah

“Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bandung yang Bangkit, Edukatif,

Dinamis, Agamis dan Sejahtera” sedangkan Misi Kabupaten Bandung

yaitu :

1. Membangkitkan daya saing daerah

2. Menyediakan layanan pendidikan dan kesehatan yang berkualitas
dan merata

3. Mengoptimalkan pembangunan daerah berbasis partisipasi
masyarakat yang menjunjung tinggi kreatifitas dalam bingkai
kearifan lokal

4. Mengoptimalkan tata kelola pemerintahan melalui birokrasi yang
professional, dan tata kehidupan masyarakat yang berlandaskan
nilai-nilai keagamaan

5. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan prinsip keadilan
dan keberpihakan pada kelompok masyarakat lemah.

Untuk mewujudkan visi dan misi Kabupaten Bandung terdapat

permasalahan dan hambatan yang dihadapi oleh Kecamatan Paseh,

meskipun permasalahan dan hambatan tersebut bisa diatasi dengan

melakukan monitoring dan evaluasi intern secara terus menerus dan

rutin dilaksanakan setiap bulan dan apabila ada permasalahan dan

hambatan, semua aparatur untuk turut membantu dan memberikan

pendampingan terhadap permasalahan yang ada, sehingga program

kegiatan  berjalan sebagaimana mestinya, namun  demikian

permasalahan dan hambatan tersebut perlu penanganan
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Upaya Penanganan

1.

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan mulai di
Tingkat Dusun, Desa dan Kecamatan dengan lebih melibatkan
seluruh komponen masyarakat sehingga diharapkan dapat
meningkatkan peran serta dan swadaya masyarakat dalam berbagai
aspek pembangunan.

Diupayakan dengan pelaksanaan kegiatan pembinaan
penyelenggaraan Pemerintahan Desa secara Rutin, Continue dan
berkesinambungan disamping mengupayakan program reward.
Melaksanakan kegiatan intensifikasi sumber PAD

Mengadakan pelatihan Manajemen pengelolaan lembaga
perekonomian masyarakat, pengajuan bantuan modal usaha bagi
UKM.

Mengadakan penyuluhan kepada masyarakat tentang pentingnya
arti kesetia kawanan sosial.

Mengadakan siskamling dan pelatihan bagi anggota Linmas.
Melaksanakan Sosialisasi di bidang Persampahan

Melaksanakan Sosialisasi dan Bimbingan Tekhnis Sumber Daya

Aparatur

4. Tantangan dan Peluang

Pelaksanaan Program dan Kegiatan tidak terlepas dari adanya

tantangan, baik Internal maupun eksternal, baik yang sudah

terprediksi maupun tantangan yang tidak terprediksi.

Adapun tantangan tersebut adalah :

1.

Partisipasi Masyarakat dalam perencanaan, pelaksanaan kegiatan
Kecamatan belum maksimal.

Kinerja Aparat Desa belum Maksimal dapat dilihat dari belum
tertibnya administrasi di tingkat desa

Sudah terealisasi pengadaan lahan untuk alun-alun Kecamatan
sedangkan untuk pembangunan sarana dan prasarana lapang belum
dilaksanakan .

Belum tercapainya target PAD

5. Belum terciptanya kesejahteraan sosial ekonomi masyarakat
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2.4.

6. Kurang adanya kepedulian sosial pada masyarakat yang sudah
mampu.
7. Perlu adanya peningkatan keamanan dan ketertiban agar terpelihara

keadaan yang kondusif.

5. Formulasi isu-isu Penting

Formulasi isu - isu penting sebagai tindak lanjut dari adanya

permasahan,

Tantangan dan peluang merupakan satu kesatuan dan satu rangkaian

untuk memberikan catatan strategis atau rekomendasi untuk

pelaksanaan Program dan Kegiatan tahun yang direncanakan antara

lain :

1. Meningkatkan Kapasitas SDM Aparatur dengan mengikut sertakan
aparatur pada Bimtek dan Pelatihan yang dilaksanakan oleh Pemkab

2. Melaksanakan Pembinanan peningkatan kapasitas melalui
Sosialisasi Perundang — undangan kaitan dengan Tugas dan Fungsi
Aparatur

3. Melaksanakan Monitoring dan evaluasi capaian kinerja intern secara
rutin, terus menerus dan berkesinambungan

4. Penysusunan SOP secara lengkap untuk tiap bidang dan sub bidang

5. Melaksanakan sosialisasi pelayanan publik di kecamatan terutama
masalah administrasi Kependudukan

6. Meningkatkan pelaksanaan Pelimpahan Kewenangan urusan
pemerintahan dari bupati secara terukur dan sesuai ketentuan

7. Memfasilitasi adanya pelayanan terpadu yang melayani Pembuatan
KTP, KK, Perizinan, Perpustakaan dan pelayan terpadu tersebut
Dinas terkait yang memberikan layanan publik hadir langsung
melayani di Kecamatan

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Perbandingan rancangan awal RKPD dengan hasil anlisa kebutuhan

dilakukan dengan Membandingkan rancangan awal RKPD dengan hasil

analisis kebutuhan dilaksanakan agar pada penyusunan Rencana awal

Rencana Kerja Tahun yang direncanakan sesuai dengan kebutuhan.

Pada tabel T-C.31 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022

dapat dilihat perbedaan yang signifikan dikarenakan adanya pergeseran
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anggaran dan efisiensi anggaran, Tim Penyusun Renja di Tingkat
Kecamatan  melakukan  inventarisasi  kebutuhan  berdasarkan
permasalahan yang ada yang menjadi hambatan dalam melaksanakan
tugas dan fungsi Kecamatan.

Melakukan Koordinasi untuk merumuskan perencanaan Tahun
berikutnya dengan acuan rancangan Renja RKPD dan melakukan
penelaahan terhadap Permasalahan yang ada dan merupakan Prioritas
untuk dilaksanakan, Untuk menjamin agar perencanaan sesuai dengan
permasalahan yang ada maka perlu dilakukannya analisis kebutuhan
dari berbagai bidang secara keseluruhan disesuaikan dengan
kemampuan keuangan sebagaimana pagu yang telah ada. Harapannya
tentu dalam pelaksanaannya tidak terjadi pengadaan atau pelaksanaan
kegiatan diluar kebutuhan

Adapun Review rancangan awal RKPD Kecamatan Paseh Tahun 2022
sebagimana yang tertuang dalam rencana kegiatan 1 (satu) tahunan
yang menjadi acuan dalam menerapkan program/kegiatan, dapat dilihat

pada tabel T-C.31 di bawah ini :

35



Perangkat Daerah : Kecamatan Paseh

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

Tabel 2.7 Tabel T-C.31
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022
Provinsi Jawa Barat Kabupaten Bandung

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN . Nilai Akip 67,50 Point 4,372,980,000 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN . Nilai Akip 70,88 Point 5,259,352,000
Paseh Paseh
/KOTA /KOTA
1.1 Perencanaan, Penganggaran Kec Persentase kesesuaian indikator Perencanaan, Penganggaran Kec Persentase kesesuaian indikator
1, Pengangg 4 . kinerja dalam dokumen perencanaan, 100% 53,760,000 1, Pengange 4 . kinerja dalam dokumen perencanaan, 100% 53,760,000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Paseh f dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Paseh f
penganggaran dan evaluasi penganggaran dan evaluasi
1.1.1 Penyusunan Dokumen Kec. Jumlah Dokumen Perencanaan PD yang Penyusunan Dokumen Kec. Jumlah Dokumen Perencanaan PD yang
Perencanaan Perangkat Daerah Paseh diselesaikan tepat waktu 2 dokumen 1,260,000 Perencanaan Perangkat Daerah Paseh diselesaikan tepat waktu 2 dokumen 1,260,000
1.1.2 | Koordinasi dan penyusunan Laporan Kec Jumlah dokumen Laporan Capaian Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec Jumlah dokumen Laporan Capaian
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi . Kinerja PD yang diselesaikan secara 4 dokumen 52,500,000 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja PD yang diselesaikan secara 4 dokumen 52,500,000
N Paseh S Paseh
Kinerja SKPD tepat waktu Kinerja SKPD tepat waktu
1.2 | Administrasi Keuangan Kec. Persentase pembayaran gaji dan o Administrasi Keuangan Kec Persentase pembayaran gaji dan o
Perangkat Daerah Paseh | tunjangan tepat waktu 100% 3,848,995,000 Perangkat Daerah Paseh tunjangan tepat waktu 100% 4,723,167,000
1.2.1 . . . Kec. Jumlah orang bulan Pembayaran Gaji . .. . Kec Jumlah orang bulan Pembayaran Gaji
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Paseh dan Tunjangan ASN 12 Bulan 3,843,660,000 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Paseh dan Tunjangan ASN 12 Bulan 4,717,832,000
1.2.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec. Jumlah Dokumen CALK 1 dokumen 1,365,000 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec. Jumlah Dokumen CALK 1 dokumen 1,365,000
Keuangan Akhir Tahun SKPD Paseh Keuangan Akhir Tahun SKPD Paseh
1.2.3 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Kec. JumlAah Laporan pengelolaan dan Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Kec Jumlgh Laporan pengelolaan dan
. penyiapan bahan tanggapan 0 laporan - . penyiapan bahan tanggapan 0 laporan -
Tanggapan Pemeriksaan Paseh . Tanggapan Pemeriksaan Paseh k
pemeriksaan pemeriksaan
1.2.4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec Jumlah laporan rekonsiliasi keuangan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec Jumlah laporan rekonsiliasi keuangan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ . bulanan yang diselesaikan secara tepat 6 dokumen 1,470,000 Keuangan Bulanan / Triwulanan/ bulanan yang diselesaikan secara tepat 6 dokumen 1,470,000
Paseh Paseh
Semesteran SKPD waktu Semesteran SKPD waktu
1.2.5 s Jumlah laporan prognosis realisasi L Jumlah laporan prognosis realisasi
genyusgna_n P§lapgra_n dan Analisis Kec. anggaran yang diselesaikan secara tepat 2 dokumen 2,500,000 Penyusu‘.nan Pglapgran dan Analisis Kee anggaran yang diselesaikan secara tepat 2 dokumen 2,500,000
rognosis Realisasi Anggaran Paseh waktu Prognosis Realisasi Anggaran Paseh waktu
1.3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Kec. | Persentase peningkatan kapasitas 100% 8,000,000 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Kec Persentase peningkatan kapasitas 100% 8,000,000
Daerah Paseh | aparatur perangkat daerah Daerah Paseh | aparatur perangkat daerah
1.3.1 Sosialisasi Peraturan Kec. Jurpla:h pegawai yang mengikuti 1 kegiatan 4,000,000 Sosialisasi Peraturan Kec Jurplgh pegawai yang mengikuti 1 kegiatan 4,000,000
Perundang-Undangan Paseh sosialisasi perundang-undangan Perundang-Undangan Paseh sosialisasi perundang-undangan
1.3.2 Bimbingan Teknis Implementasi Kec. Jl'.lmllah pegawai yang mengikuti . Bimbingan Teknis Implementasi Kec J}lml'ah pegawai yang mengikuti )
bimbingan teknis peraturan perundang- 1 kegiatan 4,000,000 Peraturan Perundang bimbingan teknis peraturan perundang- 1 kegiatan 4,000,000
Peraturan Perundang Undangan Paseh Paseh
undangan Undangan undangan
1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Kec. Persentase ketersediaan operasional 100% 70,455,000 Administrasi Umum Perangkat Daerah Kec. Persentase ketersediaan operasional 100% 104,955,000
Paseh perkantoran Paseh Perkantoran
1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Kec. Jumlah jenis komponen instalasi listrik Lo Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Kec. Jumlah jenis komponen instalasi listrik L
o 9 jenis 2,100,000 o 9 jenis 2,100,000
/Penerangan Bangunan Paseh /penerangan yang dibeli /Penerangan Bangunan Kantor Paseh /penerangan yang dibeli
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Kantor
1.4.2 Penyediaan Peralatan dan Kec. Jumlah jenis peralatan dan - Penyediaan Peralatan dan Kec Jumlah jenis peralatan dan -
Perlengkapan Kantor Paseh perlengkapan kantor yang dibeli 7 jenis 42,155,000 Perlengkapan Kantor Paseh perlengkapan kantor yang dibeli 7 jenis 49,155,000
1.4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Piz:h Jumlah alat rumah tangga yang dibeli 12 jenis 7,000,000 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga PI;ZEh Jumlah alat rumah tangga yang dibeli 12 jenis 7,000,000
1.4.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Kec. J}lmla_h satuan barang yang dicetak dan 11 jenis 7,000,000 Penyediaan Barang Cetakan dan Kec. J}lmlah satuan barang yang dicetak dan 11 jenis 7,000,000
Penggandaan Paseh digandakan Penggandaan Paseh digandakan
1.4.5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Kec. Jumlah bulan pembayaran bahan 12 Bulan 4,200,000 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Kec Jumlah bulan pembayaran bahan 12 Bulan 4,200,000
Perundang-undangan Paseh bacaan berlangganani Perundang-undangan Paseh bacaan berlangganani
1.4.6 Jumlah orang kegiatan (OK) perjalanan Jumlah orang kegiatan (OK) perjalanan
Penyel_enggaraan Rapat . Kec. dinas dalam kota dan konsultasi ke luar 12 HOK 8,000,000 Penye!enggaraan Rapat . Kee dinas dalam kota dan konsultasi ke luar 12 HOK 35,500,000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Paseh daerah Koordinasi dan Konsultasi SKPD Paseh daerah
1.5 | Pengadaan Barang Milik Daerah Kec Persentase Pengadaan Barang Milik Pengadaan Barang Milik Daerah Kec Persentase Pengadaan Barang Milik
Penunjang Urusan Pemerintah . Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 100% 10,000,000 Penunjang Urusan Pemerintah . Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 100% 10,000,000
Paseh Paseh
Daerah Daerah Daerah Daerah
1.5.1 Pengadaan Mebel Plzzce.h Jumlah mebeleur yang dibeli 3 jenis 10,000,000 Pengadaan Mebel PI:ZZh Jumlah mebeleur yang dibeli 3 jenis 10,000,000
1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kec. Persentase ketersediaan jasa 303,400,000 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kec. Persentase ketersediaan jasa 251,100,000
Pemerintahan Daerah Paseh | penunjang oper 1 perkantoran 100% T Pemerintahan Daerah Paseh | penunjang oper 1 perkantoran 100% ’ ’
1.6.1 Penyediaan Jasa Surat Kec. Jumlah surat masuk dan surat keluar 1000 buah 2,000,000 Penyediaan Jasa Surat Kec Jumlah surat masuk dan surat keluar 1000 buah 2,000,000
Menyurat Paseh yang tertata Menyurat Paseh yang tertata
1.6.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Kec. Jumlah bulan pembayaran jasa layanan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Kec. Jumlah bulan pembayaran jasa layanan
Daya Air dan Listrik Paseh komunikasi, air dan listrik 12 bulan 32,071,000 Daya Air dan Listrik Paseh komunikasi, air dan listrik 12 bulan 32,071,000
1.6.3 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Kec. Jumlah peralatan dan perlengkapan 0 unit B Penyediaan Jasa Peralatan dan Kec. Jumlah peralatan dan perlengkapan 0 unit ~
Perlengkapan Kantor Paseh kantor yang disewa / diadakan Perlengkapan Kantor Paseh kantor yang disewa / diadakan
1.6.4 "-Jumlah orang bulan (OB) jasa THL - "-Jumlah orang bulan (OB) jasa THL -
Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Jumlah orang bulan (OB) jasa Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Jumlah orang bulan (OB) jasa
Umum Kantor Paseh kebersihan kantor -Jumlah orang bulan 60 OB 269,329,000 Umum Kantor Paseh kebersihan kantor -Jumlah orang bulan 60 OB 217,029,000
(OB) jasa keamanan kantor (OB) jasa keamanan kantor
1.7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah . . s s
Penunjang Urusan Pemerintahan Kec. Pe.rsentase ketersediaan aset yang 100% 78,370,000 Pemeh'haraan Barang Mll¥k Daerah Kec Pe'rsentase ketersediaan aset yang 100% 108,370,000
Daerah Paseh | baik Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Paseh baik
1.7.1 Penyec_ilaa.n Jasa Pemehharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas Penyefilaan Jasa Pemellharaapz Biaya Jumlah kendaraan dinas
Pemeliharaan, Pajak, dan Kec. operasional/lapangan yang layak 10 unit 25,000,000 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kec operasional/lapangan yang layak 10 unit 25,000,000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional Paseh P X pangan yang fay: ’ ’ Kendaraan Dinas Operasional atau Paseh P X pangan yang ‘ay: ’ ’
beroperasi beroperasi
atau Lapangan Lapangan
1.7.2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kec. . . . . . . Kec . . .
Lainnya Paseh jumlah Alat bengkel yang terpelihara 4 unit 7,000,000 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Paseh jumlah Alat bengkel yang terpelihara 4 unit 7,000,000
1.7.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Kec. L Pemeliharaan/Rehabilitasi Kec L
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Paseh Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 Paket 46,370,000 Gedung Kentor dan Bangunan Lainnya Paseh Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 Paket 76,370,000
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN . INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT 88,20 point 83,000,000 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT 88,20 point 108,000,000
Paseh Paseh
PUBLIK PUBLIK
2.1 | Koordinasi Penyelenggaraan Kec Persentase pelaksanaan kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kec Persentase pelaksanaan kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Pasei: Koordinasi Pemerintahan di Tingkat 100% 8,000,000 Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Paseh Koordinasi Pemerintahan di Tingkat 100% 8,000,000
Kecamatan Kecamatan Kecamatan Kecamatan
2.1.1 . . . Jumlah kegiatan Peningkatan . . . Jumlah kegiatan Peningkatan
Pemngkatan Efgkt{ﬁtas Kegiatan Kee. Efektivitas Pemerintahan di Tingkat 1 kegiatan 8,000,000 Pemngkatan Efgkt{ﬁtas Kegiatan Kec. Efektivitas Pemerintahan di Tingkat 1 kegiatan 8,000,000
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Paseh Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Paseh
Kecamatan Kecamatan
2.2 | Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Kec. Persentase Koordinasi Pemeliharaan o Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Kec. Persentase Koordinasi Pemeliharaan o
100% 7,000,000 100% 7,000,000
Sarana Pelayanan Umum Paseh Prasaana dan Sarana Pelayanan Sarana Pelayanan Umum Paseh Prasaana dan Sarana Pelayanan




Umum Umum
2:2.1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat LCJ[::: 1:: PlfeiiﬁtigtK]ngri;?lazla{ns/l zf;g; Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Ldlzl;n 1:1.1? I:I:{;gaﬁ;ir;tKDO:xﬁ;?lazla/: /1 Zf;ﬁl
Daerah dan/ atau Instansi Vertikal yang Kec. I gan ne R . Daerah dan/ atau Instansi Vertikal yang Kec gan . R .
. . nstansi vertikal yang terkait dalam 1 kegiatan 7,000,000 . . Instansi vertikal yang terkait dalam 1 kegiatan 7,000,000
terkait dalam pemeliharaan Sarana dan Paseh R terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan Paseh R
Pr- pemeliharaan Sarana dan Prasarana pemeliharaan Sarana dan Prasarana
asarana Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
2.3 . Persentase Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan Urusan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Kec. | pemerintahan yang dilimpahkan 100% 68,000,000 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang | Kec. | po.cintanan yang dilimpahkan 100% 93,000,000
yang Dilimpahkan kepada Camat Paseh Dilimpahkan kepada Camat Paseh
Kepada Camat Kepada Camat
2.3.1 Pelaksanaan Urusan Kec Jumlah Kegiatan intensifikasi dan Pelaksanaan Urusan Kec Jumlah Kegiatan intensifikasi dan
Pemerintahan yang terkait Pas h ekstensifikasi sumber pendapatan 1 kegiatan 8,000,000 Pemerintahan yang terkait Pase-h ekstensifikasi sumber pendapatan 1 kegiatan 8,000,000
dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha ¢ daerah dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha daerah
2.3.2 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Kec Jumlah Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Kec Jumlah Kegiatan Pelaksanaan Urusan
terkait dengan Kewenangan Lain yang Paseiq Pemerintahan yang terkait dengan 5 kegiatan 60,000,000 terkaitdengan Kewenangan Lain yang Paseh Pemerintahan yang terkait dengan 5 kegiatan 85,000,000
Dilimpahkan Kewenangan Lain yang dilimpahkan Dilimpahkan Kewenangan Lain yang dilimpahkan
3 PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec. Persentase capaian keberhasilan 100% 23,000,000 PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec. Persentase capaian keberhasilan 100% 63,000,000
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Paseh | Pemberdayaan Masyarakat Desa ° ’ ’ MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN Paseh Pemberdayaan Masyarakat Desa ° ’ ’
3.1 Pemberdayaan Lembaga Kec. Persentase Pemberdayaan Lembaga o Pemberdayaan Lembaga Kec. Persentase Pemberdayaan Lembaga o
K rakatan Tingkat Kecamatan Paseh K rakatan Tingkat Kecamatan 100% 23,000,000 K yarakatan Tingkat Kecamatan Paseh K yarakatan Tingkat Kecamatan 100% 63,000,000
J .
3.1.1 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kec. Jumlah Kegiatan Peningkatan kapasitas . Peningkatan Kapasitas Lembaga Kec Jumlah Kegiatan Peningkatan kapasitas .
Kemasyarakatan Paseh Lembaga Kemasyarakatan 4 kegiatan 23,000,000 Kemasyarakatan Paseh Lembagakemasyarakatan 4 kegiatan 63,000,000
4 | PROGRAM KOORDINASI Kec Persentase penegakan perda yang PROGRAM KOORDINASI Kec Persentase penegakan perda yang
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Paseil berkaitan dengan ketentraman dan 100% 7,000,000 KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Paseil berkaitan dengan ketentraman dan 100% 7,000,000
UMUM ketertiban umum UMUM ketertiban umum
4.1 . . Persentase aparat keamanan . : Persentase aparat keamanan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan N . o Tienad Koordinasi Penerapan dan Penegakan . . PP
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala PKec.h g:IE.l\l/iIAS] yang m;ng:kutx tsosxahsas: 100% 7,000,000 Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala PKec.h gfIE.lgAs) yang m;:nglkutl tsosnallsas1 100% 7,000,000
Daerah ase i bidang penegakan peraturan Daerah ase i bidang penegakan peraturan
perundang-undangan perundang-undangan
4.1.1 Koordinasi/Sinergi Dengan Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangiat Dacrah yang Tuas dan S et emanan (L1149 Peranghat Dt yang Tuas dan S e emanan (0149
Fungsinya di Bidang Penegakan Kec. yang 8t g . Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Kec yang g g .
P penegakan peraturan perundang- 1 kegiatan 7,000,000 penegakan peraturan perundang- 1 kegiatan 7,000,000
eraturan Perundang-Undangan Paseh undangan dan/atau Kepolisian N Perundang-Undangan dan/atau Paseh d d tau Kepolisian N
L . g polisian Negara i . undangan dan/atau Kepolisian Negara
dan/atau Kepolisian Negara Republik H . Kepolisian Negara Republik H .
. Republik Indonesia . Republik Indonesia
Indonesia Indonesia
5 Persentase capaian keberhasilan Persentase capaian keberhasilan
PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec. . o, PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec. . o
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Paseh ufusan pemerintahan umum yang 100% 58,000,000 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Paseh Ef}!san ‘pemermtahan umum yang 100% 58,000,000
ditugaskan kepala daerah ditug: n kepala daerah
5.1 Penvyelenggaraan Urusan Jumlah penugasan urusan Penyelenggaraan Urusan Jumlah penugasan urusan
ye enges . Kec. pemerintahan umum yang ye enge . Kec. pemerintahan umum yang
Pemerintahan Umum sesuai Penugasan N . 100% 58,000,000 Pemerintahan Umum sesuai Penugasan . . 100% 58,000,000
Paseh dilaksanakan sesuai penugasan Paseh dilaksanakan sesuai penugasan
Kepala Daerah Kepala Daerah
kepala daerah kepala daerah
5.1.1 Pembinaan Persatuan dan Kec. Jumlah laporan kegiatan peringatan . Pembinaan Persatuan dan Kec Jumlah laporan kegiatan peringatan .
Kesatuan Bangsa Paseh hari bersejarah 2 kegiatan 25,000,000 Kesatuan Bangsa Paseh hari bersejarah 2 kegiatan 25,000,000
5.1.2 | Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Kec Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Kec
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Pasei1 Jumlah laporan kegiatan keagamaan 2 kegiatan 33,000,000 Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Paseh Jumlah laporan kegiatan keagamaan 2 kegiatan 33,000,000
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan
Nasional Nasional
6 | PROGRAM PEMBINAAN DAN Kec. Persentase desa yang dibina dan o PROGRAM PEMBINAAN DAN Kec. Persentase desa yang dibina dan o
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Paseh | diawasi 100% 82,000,000 PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Paseh diawasi 100% 82,000,000
6.1 | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Kec Persentase capaian keberhasilan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Kec Persentase capaian keberhasilan
pembinaan dan Pengawasan Pasei: pembinaan dan peng: n 100% 82,000,000 Pembinaan dan Pengawasan Pasei! pembinaan dan peng: n 100% 82,000,000
Pemerintahan Desa pemerintahan desa Pemerintahan Desa pemerintahan desa
6.1.1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa Kec Jumlah Pembinaan penyusunan 1 kegiatan 6,000,000 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Kec. Jumlah Pembinaan penyusunan 1 kegiatan 6,000,000
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dan Peraturan Kepala Paseh peraturan Desa dan Perturan Kepala Peraturan Kepala Paseh peraturan Desa dan Perturan Kepala
Desa Desa Desa Desa
6.1.2 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Kec. _]umla}ll pembinaan administrasi tata 1 kegiatan 6,000,000 Fasﬂltg& Administrasi Tata Kec. _]umlal} pembinaan administrasi tata 1 kegiatan 6,000,000
Desa Paseh pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Paseh pemerintahan Desa
6.1.3 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Kec. JumlahA pembinaan / Monitoring . Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Kec JumlahA pembinaan / Monitoring .
evaluasi pengeloaan keuangan Desa 3 kegiatan 31,000,000 evaluasi pengeloaan keuangan Desa dan 3 kegiatan 31,000,000
Pendayagunaan Aset Desa Paseh Pendayagunaan Aset Desa Paseh
dan Pendayagunaan Aset Desa Pendayagunaan Aset Desa
6.1.4 Fasilitasi Sinkronisasi Kec Persentase program dan kegiatan yang Fasilitasi Sinkronisasi Kec Persentase program dan kegiatan yang
Perencanaan Pembangunan Pasei’l terakomodir melalui PraMusrembang 1 kegiatan 25,000,000 Perencanaan Pembangunan Pasch terakomodir melalui PraMusrembang 1 kegiatan 25,000,000
Daerah dengan Pembangunan Desa dan Musrembang tingkat Kecamatan Daerah dengan Pembangunan Desa dan Musrembang tingkat Kecamatan
6.1.5 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kec. Jumlah lembaga kemasyarakatan desa . Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kec. Jumlah lembaga kemasyarakatan desa .
Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan Paseh yang mendapatkan pembinaan 1 kegiatan 7,000,000 Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan Paseh yang mendapatkan pembinaan 1 kegiatan 7,000,000
6.1.6 | Fasilitasi Penyusunan Program dan Fasilitasi Penyusunan Program dan
Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat PKec.h Jumtl)a_h dl aporanMpelaks:I?aaB 1 kegiatan 7,000,000 Pelaksanaan Pemberdayaan PKech Juméah dl aporanN}:z elaks:ﬁaag 1 kegiatan 7,000,000
Desa ase. pemberdayaan Masyarakat Desa Masyarakat Desa ase: pemberdayaan Masyarakat Desa

Paseh,
CAMAT PASEH

Juni 2022

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si

Pembina Tk.I
NIP. 19770103 199603 1 001
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat (Hasil
Musrenbang)

Kegiatan Musrenbang merupakan hasil dari sebuah perencanaan
yang tertuang dalam rencana kerja kecamatan dan menghasilkan
dokumen usulan yang merupakan hasil kinerja dari tujuan, sasaran,
program dan kegiatan.

Sesuai dengan Perundang - undangan bahwa usulan Program
Kegiatan berbasis partisipatif yang mengutamakan usulan — usulan yang
diusulkan oleh pemangku kepentingan di wilayah Desa melalui
Musrenbang Desa yang melibatkan seluruh unsur pemangku kepentingan
di Desa, dan usulan tersebut menjadi prioritas Pembangunan di Desa
yang akan diusulkan melalui Musrenbang Kecamatan.

Musrenbang Kecamatan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan dan
melibatkan seluruh perwakilan dari Desa dan pemangku kepentingan di
tingkat Kecamatan, dan usulan tersebut terbagi dalam bidang - bidang
yaitu Bidang Soial.Budaya, Bidang Ekonomi, dan Bidang Infrastruktur.

Dari hasil Musrenbang tersebut didokumentasikan oleh Tim
Musrenbang Kecamatan ke dalam Daftar Skala Prioritas Kecamatan
untuk diusulkan pada Musrenbang di tingkat Kabupaten

Tingkat kesesuaian usulan dari Desa yang diusulkan melalui
Musrenbang Kecamatan, secara keseluruhan 60% sesuai dengan isu - isu
penting penyelenggaraan Tupoksi Perangkat Daerah, namun demikian
karena dibatasi kuota Pagu anggaran Kecamatan usulan tersebut tidak
terakomodir secara keseluruhan. Dan secara umum penyelenggaraan
musrenbang di tingkat Kecamatan telah memberikan kontribusi terhadap
penyelenggaraan pemerintahan di Desa dan Kecamatan.

Daftar skala Prioritas Kecamatan untuk di Desa - Desa yang
disetujui masuk dalam RKP OPD/Dinas terkait dan RKPD Kabupaten
Bandung dan untuk Program kegiatan di Kecamatan diolah melalui
Renstra yang terbagi dalam Urusan Rutin dan Kewilayahan

Adapun hasil kinerja yang merupakan output dan outcome dari
program perencanaan Daerah dengan Kegiatan Musrenbang adalah

tingkat usulan yang disetujui oleh Dinas Teknis terkait.
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Kegiatan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
Tingkat Kecamatan Paseh untuk Usulan Prioritas Pembangunan pada
Tahun Anggaran 2022, diawali dengan Musrenbang di Tingkat Desa
yang berlangsung mulai 14 Desember s/d 21 Desember 2020 di 12
Desa se wilayah Kecamatan Paseh.

Hasil Musrenbang Desa berupa Usulan Skala Prioritas Pembangunan
Desa dibawa ke Musrenbang di Tingkat Kecamatan oleh 3 (tiga) Delegasi
dari masing-masing Desa.

Pada tanggal 15 Februari 2021 dilaksanakan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Tingkat Kecamatan Paseh, yang berlangsung di Aula
Kantor Kecamatan Paseh dengan dihadiri oleh 100 orang peserta yang
terdiri dari : unsur Desa dan  Delegasi Desa, Unsur Perangkat
Kecamatan dan wakil dari kelompok masyarakat dan tokoh masyarakat
dan dari Perangkat Daerah.

Hasil Musrenbang di Tingkat Kecamatan berupa Usulan Skala Prioritas
Pembangunan Tingkat Kecamatan, diusung ke Musrenbang Tingkat
Kabupaten dengan diwakili 3 (tiga) orang Delegasi Kecamatan Paseh.
Adapun Skala Prioritas Rencana Pembangunan Hasil Musrenbang
Tingkat Kabupaten untuk Tahun Anggaran 2022 yang telah melalui
proses rasionalisasi di tingkat Kabupaten, dapat dilihat pada table T-
C.32 berikut ini :

Tabel 2.8 Tabel T-C.32
Usulan Program dan Kegiatan dari para pemangku kepentingan

Tahun 2022 Provinsi Jawa Barat Kabupaten Bandung

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Paseh

1 |Program pengelolan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Cigentur 02 Kp. Cibuah 1 Paket
Pendidikan Sekolah Dasar . Rt.001 Rw.005,Cigentur, Kec.
Cigentur Paseh)
2 [|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (1.Paud Delima Kp. Cigentur 2 Paket
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Rt.003/0062.Paud Al Fiqri
Kp. Cikaputihan Rt.002/007
Cigentur Desa Cigentur Kec. Paseh,
Cigentur,
3 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Plamboyan Kp.. 1 Buah Usulan
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Bakung Rt.001 Rw.02 Desa Tambah
Cigentur Cigentur an
Kec. Paseh, Cigentur, Kec.
Paseh)
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4 |Program pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Wahana/ Kp. Sukamulya 30 M2
[UpayaKesehatan Pelayanan kesehatan Untuk Rt.003 Rw.007 Desa
[Perorangan Dan Upaya [Ukm Dan Ukp Kewenangan X Cigentur Kecamatan Paseh,
Kesehatan [Daerah Kabupaten/Kota Cigentur Cigentur, Kec. Paseh)
Masyarakat
5 [Program [Penyelenggaraan Jalan (Kp. Bojong Rt.004 Rw.003 277 M2
[PenyelenggaraanJalan [Kabupaten/ Kota S/D Rw.004 Desa Cigentur
Cigentur Kec.
Paseh, Cigentur, Kec.Paseh)
6 [|Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Kp. Bojong Rt.001 Rw.003 1 Unit
[Dan Pengembangan [Pengembangan Sistem [Desa Cigentur Kec.
Sistem PenyediaanAir [Penyediaan Air Minum Cigentur Paseh, Cigentur, Kec.Paseh)
Minum (Spam) Di Daerah
[Kabupaten/Kota
7 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Uju Kp. Bakung Rt.004/02/ 2 Unit
Kawasan Permukiman [Kawasan Permukiman Aceng Kp.Bakung Rt.005
Kumuh [Kumuh Pada Daerah Rw.002 Desa Cigentur
[Kabupaten/Kota Cigentur Kec.Paseh,
8 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Kp.Cikaputihan Rt.004 30 Meter
Kawasan Permukiman [Kawasan Permukiman Rw.007 Desa Cigentur Kec.
Kumuh [Kumuh Pada Daerah Cigentur Paseh, Cigentur, Kec.Paseh)
[Kabupaten/Kota
9 |Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Kp. Cibuah Rt. 01 Rw.05 1 Paket
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan Desa Cigentur, Cigentur,
[Penyelamatan Kebakaran [Kebakaran Kec. Paseh)
Dan Penyelamatan Non Cigentur
Kebakaran
10 [Program Perlindungan [Pengelolaan Data  Fakir (1. Yayah Rokayah 1
[DanJaminan Sosial Miskin Cakupan Daerah Rw.001.2. Lliah 3. Kelompok
Kabupaten/Kota X Nining 4. Ani 5.
Cigentur Yayah Rokayah DesaCigentur
Kec.
Paseh, Cigentur, Kec.Paseh)
11 |Program Pengendalian [Pemulihan Pencemaran (Cigentur, Kec. Paseh) 193 Kk
[Pencemaran dan/ Atau Kerusakan X
[Dan/Atau Lingkungan Hidup Cigentur
kabupaten/ Kota
12|Program Pengendalian [Pemulihan Pencemaran (Desa Cigentur, 10 Peserta
[Pencemaran Dan/Atau [Dan/Atau Kerusakan Cigentur, Kec. Paseh)
Kerusakan Lingkungan Hidup X
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Cigentur
13|Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah 1.Kelompok Bank Sampah 10 Orang
[Persampahan Bangkit Mandiri Kp. Bojong /
Rt.002 Rw.004 Kegiatan
2. Kelompok Bank Sampah
Cigentur Tematik Kp.
Cigentur Rt.003
Rw.005, Cigentur, Kec.Paseh)
14|Program Pengembangan [Pengembangan Usaha (Anggota KarangTaruna Desa 25 Orang Usula
[Umkm Mikro Dengan Orientasi Cigentur Kec. n
[Peningkatan Skala Usaha Cigentur Paseh, Cigentur, Kec.Paseh) Tambah
Menjadi Usaha an
Kecil
15|Program Pengembangan |[Pengembangan Usaha (Desa Cigentur, 5 Orang
[Umkm [Mikro DenganOrientasi Cigentur, Kec. Paseh)
[Peningkatan Skala Usaha Cigentur
Menjadi Usaha Kecil
16[Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Kp. Bakung Rw. 01 Dan H. 2 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Wawan Rw.002 Desa
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Cigentur
[PendidikanYang Menjadi Cigentur Kec. Paseh, Cigentur, Kec.
Kewenangan Daerah Paseh)
Kabupaten/Kota
17|Program [Pelestarian Kesenian (Kampung Wisata 27 Jenis
[Pengembangan Tradisional Yang /Kampung.Kb. Kp. Karasak
Kebudayaan Masyarakat Pelakunya Rt.003 Rw.008 Desa
[Dalam Daerah Cigentur Cigentur Kecamatan
Kabupaten/Kota Paseh,Cigentur, Kec. Paseh)
18|Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Cigentur 6 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit . Kader Pkk, Cigentur, Kec.
[Tenaga Kerja Kompetensi Cigentur Paseh)
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19|Program Pengelolaan [Pemberdayaan Pembudi Kelompok BangkitMandiri 1 Paket
[Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil Kp. BojongRt.002 Rw.004
Cigentur Desa
Cigentur,Kec.Paseh
20|Program Penyediaan Dan [Pengawasan (Kelompok Bedas Kp.Cigentur 1 Unit
[Pengembangan [Penggunaan Sarana . Rt.001/006,
Sarana Pertanian [Pertanian Cigentur Cigentur, Kec. Paseh)
21 - (Sdn Cipedes Dan 40 M3
Cipedes Lokasiswa, Cipedes,Kec.
Paseh)
22|Program [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Sukarame Rt.01Rw.12, 25 Paket
[Pengelolaan Sekolah Dasar Cipedes Cipedes, Kec.
[Pendidikan Paseh)
23|Program [Pengelolaan Pendidikan (Ra Ar-Rahmat Sukarame 1 Paket
[Pengelolaan |Anak Usia Dini (Paud) Ciped Rt.01
Pendidikan pedes Rw.08, Cipedes, Kec.Paseh)
24{Program [Pengelolaan Pendidikan (Paud Ashabi Jatisari Rt.04 1 Paket
[Pengelolaan [Anak Usia Dini (Paud) Cipedes Rw.02,Cipedes, Kec. Paseh)
[Pendidikan
25|Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Warga Masyarakat Desa 12 Paket
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan Cipedes, Kec. Paseh)
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp
kesehatan Masyarakat [Kewenangan Daerah Cipedes
Kabupaten /Kota
26[Program Pengelolaan dan [Pengelolaan Dan (Jatisari Rw.02, 100 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Cipedes, Kec. Paseh)
Drainase Drainase Yang Terhubung .
Langsung Dengan Sungai Cipedes
[Dalam Daerah Kabupaten/
[Kota
27|Program [Penyelenggaraan Jalan (Rw 10, Cipedes, Kec.Paseh) 100 M2
[PenyelenggaraanJalan [Kabupaten /Kota Cipedes
28|Program [Penyediaan Perlengkapan (Cipedes Rt.01 2 Tc
[PenyelenggaraanLalu lJalan DiJalan Rw.07,Cipedes, Kec. Paseh)
Lintas Dan Angkutan [Kabupaten/Kota Cipedes
[Jalan
(Llaj)
29|Program [Penyediaan Perlengkapan (Jalan Desa CipedesRw.02 2 Tc
[PenyelenggaraanLalu [Jalan DiJalan Rw.03 Rw.05,
Lintas Dan Angkutan Kabupaten/ Kota Cipedes Cipedes, Kec. Paseh)
[Jalan
(Llaj)
30|Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Andir Rw.09, Cipedes,Kec. 50 Meter
[DanPengembangan [Pengembangan SistemAir Paseh)
Sistem Air Limbah Limbah Domestik Dalam Cipedes
[Daerah Kabupaten/ Kota
31|Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Cipedes Rw.03, 50 Meter
[DanPengembangan [Pengembangan SistemAir Cipedes, Kec. Paseh)
Sistem Air llimbah Limbah Domestik Dalam Cipedes
[Daerah Kabupaten/ Kota
32|Program Perumahan Dan |Pencegahan PerumahanDan (Jatinunggal Rt.03 130 Meter
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Rw.10, Cipedes, Kec.Paseh)
Kumuh [Kumuh Pada Daerah Cipedes
[Kabupaten/ Kota
33|Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Jatinunggal Rw 06,Cipedes, 2 Unit
Kawasan Permukiman [Kawasan Permukiman Kec. Paseh)
Kumuh [Kumuh Pada Daerah Cipedes
Kabupaten/Kota
34} - . (Desa Cipedes, 1
Cipedes Cipedes, Kec. Paseh) 25000000
35|Program Rehabilitasi Rehabilitasi Sosial Dasar (Jatinunggal Rw. 6,Cipedes, 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas Kec. Paseh) /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiata
[Lanjut Usia Terlantar, Serta Cipedes n
gelandangan Pengemis Di
[Luar Panti Sosial
36|Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Jatinunggal Rw. 10,Cipedes, 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas Kec. Paseh) /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiata
[Lanjut Usia Terlantar, Serta Cipedes n
Gelandangan Pengemis Di
[Luar Panti Sosial
37|Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Jatinunggal Rw.11,Cipedes, 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitast Kec. Paseh) /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta Cipedes n

Gelandangan Pengemis Di

Luar Panti Sosial
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38|Program Pengendalian [Pemulihan Pencemaran (Desa Cipedes (Dusun lii 100 Kk
[Pencemaran Dan/Atau [Dan/Atau Kerusakan [Dan Iv),Cipedes, Kec.
Kerusakan Lingkungan Hidup . [Paseh)
Lingkungan Hidup Kabupaten/ Kota Cipedes
39|Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Jatinunggal Rt.03 14 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Rw.10, Cipedes, Kec.Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Cipedes
Kewenangan Daerah
[Kabupaten /Kota
40[Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Gor Desa Cipedes 6 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Rt.03 Rw.14, Cipedes,Kec.
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Paseh)
[PendidikanYang Menjadi Cipedes
[Kewenangan Daerah
[Kabupaten/Kota
41Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Gor Desa Cipedes 1 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Rt.03 Rw.14, Cipedes,Kec.
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Paseh)
[PendidikanYang Menjadi Cipedes
Kewenangan Daerah
[Kabupaten /Kota
42|Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Gor Desa Cipedes 6 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Rt.03 Rw.14, Cipedes,Kec.
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Paseh)
[PendidikanYang Menjadi Cipedes
[Kewenangan Daerah
[Kabupaten/Kota
43|Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Rw 07, Cipedes, Kec.Paseh) 3 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit .
[Tenaga Kerja Kompetensi Cipedes
44{Program [Pelayanan Antarkerja Di (Cipedes Rw.13 1 Paket
Penempatan Tenaga Kerja |Daerah Kabupaten/Kota Cipedes (Karangtaruna),
Cipedes, Kec. Paseh)
45[Program Penyediaan Dan [Pengawasan (Gapoktan JatiasihDesa 1 Unit
[Pengembangan [Penggunaan Sarana . Cipedes,
Sarana Pertanian [Pertanian Cipedes Cipedes, Kec. Paseh)
46|Program Penyediaan Dan [Pengawasan (Jatinunggal Dusun Iv, 1 Unit
[Pengembangan [Penggunaan Sarana . Cipedes, Kec. Paseh)
Sarana Pertanian Pertanian Cipedes
47|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Cilopang Rt 02 Rw07 1 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Loa Desa Loa, Loa, Kec.
Paseh)
48|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Nagarasari Rw 04 Desa 1 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Loa Loa, Loa, Kec.Paseh)
49|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Kober Mawar Rt 01 Rw 10 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Loa Desa Loa, Loa, Kec.
Paseh)
50|Program Pemenuhan Penyediaan Fasilitas (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 6 M2
[Upaya Kesehatan [Pelayanan Kesehatan Untuk
[Perorangan Dan Upaya [Ukm Dan Ukp Kewenangan
Kesehatan Masyarakat [Daerah Kabupaten / Kota Loa
51|Program Pemenuhan Penyediaan Fasilitas (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 4 Paket
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan Untuk
[Perorangan Dan Upaya [Ukm Dan Ukp Kewenangan
Kesehatan Masyarakat Daerah Kabupaten/Kota Loa
52|Program [Penyelenggaraan Jalan (Jalan WalahirPatrol,Loa, 277 M2
[PenyelenggaraanJalan labupaten/ Kota Loa Kec. Paseh)
53|Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Cilopang Rt 02 Rw 07 Desa 50 Meter
[DanPengembangan [Pengembangan SistemAir Loa, Loa, Kec.Paseh)
Sistem Air Limbah Limbah Domestik Dalam Loa
[Daerah Kabupaten/Kota
54|Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Loa, Kec. Paseh) 4 Unit
Kawasan Permukiman [Kawasan Permukiman
Kumuh Kumuh Pada Daerah Loa
Kabupaten/Kota
55[Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Loa Rt 01 Rw 10 Desa Loa 1 Paket
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan Kecamatan Paseh
Penyelamatan Kebakaran |Kebakaran
[Dan Penyelamatan Non Loa
Kebakaran
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56[Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Loa, Kec. Paseh) 1 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta Loa n
Gelandangan Pengemis Di
Luar Panti Sosial
57|Program Perlindungan [Pengelolaan Data Fakir (Loa, Kec. Paseh) 1
[Dan Jaminan Sosial Miskin Cakupan Daerah Loa Kelompok
Kabupaten/Kota
58|Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 13 Orang
[Persampahan Loa /
Kegiatan
59|Program Pemberdayaan [Pemberdayaan Usaha (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Orang
[Usaha Menengah, Usaha [Mikro Yang Dilakukan
Kecil, Dan Usaha Mikro [Melalui Pendataan,
(Umkm) Kemitraan, Kemudahan Loa
[Perizinan, Penguatan
Kelembagaan Dan
Koordinasi Dengan Para
60|Program Pengembangan [Pengembangan Usaha (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 3 Orang
[Umkm Mikro Dengan Orientasi
[Peningkatan Skala Usaha Loa
Menjadi Usaha
Kecil
61[Program Pengembangan [Pengembangan Usaha (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Orang
[Umkm Mikro Dengan Orientasi
[Peningkatan Skala Usaha Loa
Menjadi Usaha
Kecil
62 - (Kp. Walahir Rw 03 DesalLoa, 1 Paket
Loa Loa, Kec. Paseh)
63|Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Klub Sepak Bola Rw 07Desa 20 Stel
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Loa, Loa, Kec.Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
pendidikanYang Menjadi Loa
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
64{Program [Pembinaan Dan (Cilopang Rt 07 Rw 07,Loa, 1 Pasang
[Pengembangan [Pengembangan Olahraga Kec. Paseh)
Kapasitas DayaSaing [Pendidikan Pada Jenjang
Keolahragaan [PendidikanYang Menjadi Loa
Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
65[Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Cilopang Rt 07 Rw 07,Loa, 5 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Loa
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
66|Program Pengembangan [Pelaksanaan Peningkatan (Walahir Rt 03 Rw 03 Desa 10 Peserta
Sumber Daya Pariwisata [Kapasitas Sumber Daya Loa Kecamatan Paseh
[Dan Manusia Pariwisata Dan Loa Kabupaten Bandung, Loa,
Ekonomi Kreatif [Ekonomi Kreatif Tingkat Kec. Paseh)
[Dasar
67|Program Pengembangan [Pelaksanaan Peningkatan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 11 Peserta Usula
Sumber Daya Pariwisata [Kapasitas Sumber Daya n
[Dan Manusia Pariwisata Dan Loa Tambah
[Ekonomi Kreatif [Ekonomi Kreatif Tingkat an
[Dasar
68|Program PelatihanKerja  [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
[Dan Produktivitas Berdasarkan Unit
[Tenaga Kerja Kompetensi Loa
g i P
69|Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
[Dan Produktivitas Berdasarkan Unit
[Tenaga Kerja Kompetensi Loa
70[Program Penempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
[Tenaga Kerja [Daerah Kabupaten/Kota Loa
71|Program Penempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
[Tenaga Kerja [Daerah Kabupaten/Kota Loa
72|Program Penempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Loa, Loa, Kec. Paseh) 1 Paket
[Tenaga Kerja Daerah Kabupaten/Kota Loa
73|Program Pengelolaan Pemberdayaan Pembudi (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil L
oa
74|Program Pengelolaan [Pemberdayaan Pembudi (Cidadap Rt 04 Rw 05 Desa 1 Paket
Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil L Loa, Loa, Kec. Paseh)
oa
75|Program Pengolahan Dan [Penyediaan Dan Penyaluran (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Paket
[Pemasaran Hasil Bahan Baku Industri
Perikanan Loa

[Pengolahan IkanDalam 1
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(Satu) Daerah
76|Program Penyediaan Dan [Pengawasan Penggunaan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1 Unit
[Pengembangan Sarana SaranaPertanian
[Pertanian Loa
77|Program Penyediaan Dan [Pengelolaan Sumber Daya (Loa, Kec. Paseh) 1 Ha
[Pengembangan Sarana Genetik (Sdg) Hewan,
[Pertanian [Tumbuhan, DanMikro
Organisme Kewenangan Loa
Kabupaten/Kota
78|Program Penyediaan Pengendalian Dan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 1
[Dan Pengembangan [Pengawasan PenyediaanDan Kelompok
Sarana Pertanian [Peredaran Benih/Bibit
[Ternak, Dan Hijauan Pakan Loa
[Ternak Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
79|Program Pengendalian Penjaminan Kesehatan (Desa Loa, Loa, Kec.Paseh) 3
Kesehatan HewanDan [Hewan, Penutupan Dan Kelompok
Kesehatan Masyarakat [Pembukaan Daerah Wabah
[Veteriner Penyakit Hewan Menular Loa
[Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
80[Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sd Cijagra 04 Kp ElosRw 02 30 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Sd Cijagra 05 Kp kanayakan
Cijagra Rw 07,Cijagra, Kec. Paseh)
81|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Kp Cijagra Rw 05,04Kp Elos 6 Paket
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) .. Rw 01 Kp gugunungan Rw
Cijagra 09,Cijagra, Kec. Paseh)
82|Program Pemenuhan Penyediaan Fasilitas (Desa Cijagra, Cijagra,Kec. 15 Paket
[UpayaKesehatan Pelayanan Kesehatan Untuk Paseh)
[Perorangan Dan Upaya [Ukm Dan Ukp Kewenangan
Kesehatan Masyarakat [Daerah Kabupaten/ Kota Cijagra
83|Program Penyelenggaraan [Penyelenggaraan Jalan (Kp Cigarukgak Rw 09, 52 M3
Jalan Kabupaten/ Kota Cijagra Cijagra, Kec. Paseh)
84{Program [Penyelenggaraan Jalan (Kp Legok Muncang RwO03, 200 M2
[Penyelenggaraan Kabupaten/ Kota Cijagra Cijagra, Kec.Paseh
Jalan
85[Program Perumahan [Pencegahan PerumahanDan (Kp Kanayakan Rw 08Kp 5 Unit
[Dan Kawasan Kawasan Permukiman Cijagra Rw 06 Kp Gamlang
[Permukiman Kumuh Kumuh Pada Daerah .. Rw 01Kp Cijagra Rw 05
Kabupaten/Kota Cijagra Kp Sindangsari Rw 11,
Cijagra, Kec. Paseh)
86[Program Perlindungan [Pengelolaan Data Fakir (Kp Elos Rw 02, Cijagra,Kec. 1
[Dan Jaminan Sosial Miskin Cakupan Daerah Cijagra Paseh) Kelompok
Kabupaten/Kota
87|Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Kp. Kanayakan Rw 12, 1 Unit
[Persampahan Cijagra Cijagra, Kec. Paseh)
88|Program Pengembangan [Pengembangan Usaha (Kp Cijagra Rw 06 Kp 6 Orang
[Umkm Mikro Dengan Orientasi Kanayakan Rw 07,Cijagra,
[Peningkatan Skala Usaha Cijagra Kec. Paseh)
Menjadi Usaha Kecil
89|Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Kp gugunungan, Cijagra, 2 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Cijagra
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
90|Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Kp Sindangsari Rw 11, 30 Stel
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Cijagra, Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Cijagra
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
91|Program Pengembangan [Pembinaan Kesenian Yang (Kp Elos Rw 01 Kp Legok 10
Kesenian Tradisional Masyarakat Pelakunya Muncang Rw 10 Kp Orang
[Dalam Daerah . Kanayakan Rw 07 Kegiata
Kabupaten/Kota Cijagra Kp Cijagra Rw 04, Cijagra, n
Kec. Paseh)
92|Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp Legok Muncang Rw03 4 Paket
Dan Produktivitas Tenaga [Berdasarkan Unit Kp Cijagra Rw 05 Kp
Kerja Kompetensi Kanayakan Rw 07 Kp Curug
Cijagra Dedes Rw 09, Cijagra, Kec.
Paseh)
93|Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp Legok Muncang Rw03 3 Paket
[Dan Produktivitas Tenaga [Berdasarkan Unit Kp Kanayakan Rw 07 Kp
Kerja Kompetensi Cijagra Curug Dedes Rw 09, Cijagra,
Kec. Paseh)
94{Program Pengelolaan [Pemberdayaan Pembudi (Kp Legok Muncang Rw03 1 Paket
[Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil Cijagra Kp Kanayakan Rw 07,
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Cijagra, Kec. Paseh)
95|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Kober Sahabat Pena Kp. 3 Paket
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku Gakjalu Rw07 Rt 02, Kober
Asy- Syifa Kp. Pabeyan Rw
12 Rt 02, Kober Al-Ikhlas Kp.
Rajadesa Rw 16
96|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sahabat Pena Kp. Gakjalu 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku Rw 07 Rt 02,Cipaku, Kec.
Paseh)
97|Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Al-Ikhlas Kp. Rajadesa Rw 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku 16 Rt
02, Cipaku, Kec. Paseh)
98 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Harapan Mandiri Kp. Cipaku 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku Rw 15 Rt 02,Cipaku, Kec.
Paseh)
99 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Asy-Syifa Kp. Pabeyan Rw 1 Buah
[Pendidikan Anak Usia Dini (Paud) Cipaku 12 Rt 02,Cipaku, Kec. Paseh)
100 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Al Husna Kp. Keboncau Rw 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku 10 Rt03, Cipaku, Kec. Paseh)
101 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Al-damilah Kp. EbahRw 02 Rt 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Cipaku 02, Cipaku,Kec. Paseh)
102 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Arriyadul Muta Alimin  Kp. 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Cipaku Ebah Rw01 Rt 02
Kober,Cipaku, Kec. Paseh)
103 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Pkbm Putra Indonesia Kp. 1 Buah
[Pendidikan [Nonformal/ Kesetaraan . Rajadesa Rw 06 Rt0OS5,
Cipaku Cipaku, Kec. Paseh)
104 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (RwO01S/DRw 17, 12 Paket
[UpayaKesehatan Pelayanan Kesehatan Cipaku, Kec. Paseh)
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp X
Kesehatan Masyarakat Kewenangan Daerah Cipaku
Kabupaten/ Kota
105 |Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Kp. Nangela Rw 09,Cipaku, 100 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Kec. Paseh)
[Drainase Drainase Yang Terhubung X
Langsung Dengan Sungai Cipaku
[Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
106 [Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Kp. Pabeyan Rt 01Rw 17, 5 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Cipaku, Kec.Paseh)
[Drainase Drainase Yang Terhubung .
Langsung Dengan Sungai Cipaku
[Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
107 |Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Kp. Rajadesa Rw 16,Cipaku, 6 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Kec. Paseh)
Drainase Drainase Yang Terhubung X
Langsung Dengan Sungai Cipaku
[Dalam Daerah Kabupaten/
Kota
108 |Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Kp. Cipaku Rw 15 Rt 02, 5 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Cipaku, Kec. Paseh)
Drainase Drainase Yang Terhubung .
Langsung Dengan Sungai Cipaku
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
109 |Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Kp. Ciwangi Rw 08Rt 03 Rw 5 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem 04, Cipaku,Kec. Paseh)
[Drainase Drainase Yang Terhubung .
Langsung Dengan Sungai Cipaku
[Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
110 |Program [Penyelenggaraan Jalan (Kp. Kukun Rw 11,Cipaku, 57 M3
[PenyelenggaraanJalan abupaten/ Kota Cipaku Kec. Paseh)
111 [Program Penyelenggaraan [Penyediaan Perlengkapan (Kp. Rajadesa Rw 05,Cipaku, 1Tc
Lalu Lintas Dan lJalan DiJalan Kabupaten/ |Cipaku Kec. Paseh)
JAngkutan Jalan (Llaj) kota
112 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (RwO01S/DRw 17, 5 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Cipaku, Kec. Paseh)
Kumuh Kumuh Pada Daerah Cipaku
Kabupaten/ Kota
113 |Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Rw01S/DRw17, 8 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas Cipaku, Kec. Paseh) /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiatan
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Cipaku
Gelandangan Pengemis Di
Luar Panti Sosial
114 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Rw 01 S/ D Rw 06, 2 Unit
[Persampahan Cipaku Cipaku, Kec. Paseh)
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115 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Rw.14 Rw.15, Cipaku, 2 Buah
Kapasitas DayaSaing Pengembangan Olahraga Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Cipaku
[Kewenangan Daerah
[Kabupaten/Kota
116 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Rw.08 Rw.17, Cipaku, 2 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Cipaku
Kewenangan Daerah
[Kabupaten /Kota
117 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Rw 01 Rw 17, Cipaku,Kec. 2 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Cipaku
Kewenangan Daerah
[Kabupaten /Kota
118 |[Program Pengembangan [Pembinaan Kesenian Yang (Sinar Lumajang Kp.Ciwangi 9 Orang
Kesenian Tradisional Masyarakat Pelakunya X Rw 08 Rt Kegiatan
Dalam Daerah Kabupaten, [CiPaku 03, Cipaku, Kec. Paseh)
Kota
119 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp. Ebah Rw.02, 3 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit ci Cipaku, Kec. Paseh)
[Tenaga Kerja [Kompetensi ipaku
120 |Program Penempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Kp. Pabeyan Rw 17,Cipaku, 2 Paket
[Tenaga Kerja [Daerah Kabupaten/Kota Cipaku Kec. Paseh)
121 [Program Pengolahan Dan [Penyediaan Dan Penyaluran (Kelompok KhasMutiara 1 Paket
[Pemasaran Hasil Bahan Baku Industri Rw.16,Cipaku, Kec.
[Perikanan [Pengolahan IkanDalam 1 Cipaku Paseh)
(Satu) Daerah Kabupaten/
Kota
122 |Program Penyediaan Dan [Pengelolaan Sumber Daya (Kelompok Tani 1
[Pengembangan Sarana Genetik (Sdg) Hewan, Kahuripan 2 Kp.Gakjalu Kelompok
[Pertanian [Tumbuhan, DanMikro . Rw 07 Rt 02,
Organisme Kewenangan Cipaku Cipaku, Kec. Paseh)
[Kabupaten/Kota
123 |Program Pengendalian [Pengendalian Dan (Kelompok TaniKahuripan 1
[Dan Penanggulangan [Penanggulangan Bencana 1 Kp.Pabeyan Rw Kelompok
[Bencana Pertanian PertanianKabupaten/ Kota [Cipaku 17,Cipaku, Kec. Paseh)
124 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan Sindangsari (Desa Sindangsaril.Sdn 2 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Kelepu 2.Sdn Padasirna,
Sindangsari, Kec. Paseh)
125 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Kp Legok Goong RwO07 Kp 6 Paket
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Binakarya Rw 02Kp Ciraab
Rw 09 Kp Ciraab Rw 10 Kp
Sindangsari Pisitan Rw 08 Kp Nengkelan
Rw 03
126 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Desa SindangsariRw 01- Rw 12 Paket
[UpayaKesehatan Pelayanan Kesehatan 15, Sindangsari, Kec. Paseh)
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp . X
Kesehatan Kewenangan Daerah Sindangsari
[Masyarakat Kabupaten/ Kota
127 |[Program Penyelenggaraan [Penyelenggaraan Jalan (Jalan Nengkelan Desa 277 M2
[JJalan Kabupaten/ Kota Sindangsari - Sukamantri
Rt 01 Rw 03 - Rt 02Rw 15
Sindangsari , Sindangsari, Kec.Paseh)
128 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Rizki Purnama (Rt O2Rw 10) 5 Unit
Kawasan Permukiman [Kawasan Permukiman [Nunung (Rt 02 Rw 02) Aman (
Kumuh Kumuh Pada Daerah [Rt 01 Rw 09)Asep Deni (Rt 02
Kabupaten/Kota Sindangsari Rw 13)Jajang/Wika ( Rt 02
129 |Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Desa Sindangsari, 1 Paket
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan Sindangsari, Kec. Paseh)
[Penyelamatan Kebakaran [Kebakaran
[Dan Penyelamatan Non Sindangsari
Kebakaran
130 [Program Rehabilitasi Rehabilitasi Sosial Dasar Desa Sindangsaril.Awa (Rt 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas 01 Rw O1 Idar (Rt 02 Rw 11) /
[Terlantar, Anak Terlantar, [Tata (Rt 01 Rw 10), Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Sindangsari Sindangsari, Kec. Paseh) n
Gelandangan Pengemis Di
Luar Panti Sosial
131 |Program Rehabilitasi Rehabilitasi Sosial Dasar (Sindangsaril.Ai Yayah 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas (Nik.3204354806800007 Rt /
[Terlantar, Anak Terlantar, 03 Rw 01 Kp LemahLuhur Kegiata
[Lanjut Usia Terlantar, Serta [Sindangsari )2.0yoh n
Gelandangan Pengemis Di (Nik.3204355704650001
Luar Panti Sosial
132 |Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Desa Sindangsari, 6 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Sindangsari, Kec. Paseh)
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Keolahragaan

[Pendidikan Pada Jenjang

[PendidikanYang Menjadi Sindangsari
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
133 |[Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Desa Sindangsari, 9 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Sindangsari, Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi [Sindangsari
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
134 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa SindangsariRw 01-Rw 2 Paket
[Dan Produktivitas Tenaga |[Berdasarkan Unit . i 15,
Kerja Kompetensi Sindangsari Sindangsari, Kec. Paseh)
135 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Sindangsari, 7 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit Sind . Sindangsari, Kec. Paseh)
[Tenaga Kerja Kompetensi mdangsari
136 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Sindangsari, 1 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit Sindanesari Sindangsari, Kec. Paseh)
[Tenaga Kerja Kompetensi g
137 |Program Penyediaan Dan [Pengendalian Dan (Kelompok Peternak Itik 1
[Pengembangan Sarana [Pengawasan PenyediaanDan Saepudin Rt 03 Rw 11Desa Kelompok
[Pertanian [Peredaran Benih/Bibit Sindangsari,
Ternak, Dan Hijauan Pakan [Sindangsari Sindangsari, Kec. Paseh)
[Ternak Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
138 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Smpn 2 Paseh , Drawati, 1 Paket
Pendidikan Sekolah Menengah Drawati [Kec Paseh,Drawati, Kec.
[Pertama [Paseh)
139 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan Kp. Peujeuh Rt 01 RwO07 1 Paket
Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Drawati [Drawati, Kec ,Paseh ,
[Drawati, Kec. Paseh)
140 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Kp.Peujeuh Rt 01 Rw 07, 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Drawati [Drawati, Kec. Paseh)
141 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan Kober Baehaqi Rw 09, 1 Buah
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Drawati [Drawati, Kec. Paseh)
142 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Gedung Poskesdes Desa 15 M2
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan [Drawati ,Drawati, Kec Paseh,
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp . [Drawati, Kec.
Kesehatan Kewenangan Daerah Drawati [Paseh)
Masyarakat Kabupaten/ Kota
143 |Program Penyelenggaraan [Penyelenggaraan Jalan (Rw 07 ,Drawati ,KecPaseh, 280 M2
lJJalan Kabupaten /Kota Drawati [Drawati, Kec. Paseh)
144 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Desa Drawati, Drawati , Kec 2 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman [Paseh, Drawati, Kec.Paseh)
Kumuh Kumuh Pada Daerah Drawati
Kabupaten/ Kota
145 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan Kp Cihaneut Rw 11 Drawati 1 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Kec Paseh, Drawati, Kec.
Kumuh Kumuh Pada Daerah Drawati [Paseh)
Kabupaten/ Kota
146 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Rt 04 Rw 08 Drawati Kec 1 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman [Paseh, Drawati, Kec.Paseh)
Kumuh Kumuh Pada Daerah Drawati
Kabupaten /Kota
147 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Kp.Malang Rt02 Rw 03 1 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Drawati Kec Paseh,Drawati,
Kumuh Kumuh Pada Daerah Drawati [Kec. Paseh)
Kabupaten/Kota
148 |Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Drawati, Kec Paseh, 8 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas [Drawati, Kec. Paseh) /
[Terlantar, Anak Terlantar, Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Drawati n
Gelandangan Pengemis Di
[Luar Panti Sosial
149 |Program Pengendalian [Pemulihan Pencemaran (Rw01,02,03,04,05,06,07,08, 115 Kk
[Pencemaran Dan/Atau [Dan/Atau Kerusakan 09 10 .11 ,12,13,14,Draw
Kerusakan Lingkungan Hidup . Ati Kec Paseh, Drawati,Kec.
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Drawati Paseh)
150 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Drawat Kec Paseh, 8 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga [Drawati, Kec. Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Drawati
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
151 [Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Rt 01 Rw 07 ,Drawati 11 Stel
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga | Kec Paseh, Drawati, Kec.
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Paseh)
[PendidikanYang Menjadi Drawati

Kewenangan Daerah
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[Kabupaten /Kota

152 |[Program Pengembangan [Pelaksanaan Peningkatan esa Drawati, Kec Paseh, 10 Peserta
Sumber Daya Pariwisata [Kapasitas Sumber Daya [Drawati, Kec. Paseh)
[Dan Ekonomi Kreatif [Manusia Pariwisata Dan Drawati
[EkonomiKreatif Tingkat
[Dasar
153 |Program PelatihanKerja Pelaksanaan Pelatihan esa Drawati ,Kec Paseh, 7 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit . [Drawati, Kec. Paseh)
[Tenaga Kerja Kompetensi Drawati
154 [Program Pengelolaan [Pemberdayaan Pembudi (Kwt Drawati, Drawati, Kec 1 Paket
[Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil . [Paseh, Drawati, Kec.Paseh)
Drawati
155 [Program Penyediaan Dan [Pengawasan penggunaan (Desa Drawati, Drawati, Kec 2
[Pengembangan Sarana SaranaPertanian . [Paseh, Drawati, Kec.Paseh) Kelompok
[Pertanian Drawati
156 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Tk Pertiwi Dan Fathul 2 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar [Ulum Kp. Sukamanah Rt
Sukamanah 001Rw 014, Sukamanah,
[Kec. Paseh)
157 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Daarul Jihad Kp. 1 Buah
[Pendidikan [Nonformal/Kesetaraan Sukamanah Rt 001 Rw 011,
Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)
158 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Pokesdes Desa Sukamanah 20 M2
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan [Rt 001Rw 014, Sukamanabh,
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp [Kec. Paseh)
Kesehatan Kewenangan Daerah Sukamanah
[Masyarakat Kabupaten/ Kota
159 |Program Pengelolaan [Pengembangan Dan (Sukamanah Rw 40 M3
Sumber Daya Air (Sda) [Pengelolaan Sistem Irigasi 009,Sukamanah, Kec. Paseh)
[Primer Dan Sekunder Pada
Daerah Irigasi Yang Sukamanah
Luasnya Dibawah 1000 Ha
Dalam 1 (Satu) Daerah
160 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Sukamanah Rw 006Dan 100 M3
[DanPengembangan [Pengembangan Sistem sukamanah Rw
Sistem Drainase Drainase Yang Terhubung 008, Sukamanah, Kec.Paseh)
Langsung Dengan Sungai Sukamanah
[Dalam Daerah Kabupaten
/Kota
161 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Dan (Sukamanah Rw 001Dan Rw 225 Meter
[DanPengembangan [Pengembangan SistemAir 002,
Sistem Air Limbah Limbah Domestik Dalam Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)
[Daerah Kabupaten/Kota
162 |Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Karang Taruna Desa 1 Paket
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan ukamanah,
Penyelamatan Kebakaran |Kebakaran Sukamanah, Kec. Paseh)
Dan Penyelamatan Non Sukamanah
Kebakaran
163 |Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Oman RukmansyahRt 003 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas [Rw 009 /
[Terlantar, Anak Terlantar, (3204350507390002) Osih Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Sukamanah [Kusningsih Rt002 Rw 002 n
Gelandangan Pengemis Di (3204355705520001) Atat Rt
[Luar Panti Sosial 002 Rw 015
164 |Program Rehabilitasi Rehabilitasi Sosial Dasar (Anahhasanah Sukamanah 6 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas Rt 001Rw 008, Abidin /
[Terlantar, Anak Terlantar, Sukamanah Rt003 Rw 009 Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Sukamanah Suarti SukamanahRt 001 n
Gelandangan Pengemis Di Rw 001
Luar Panti Sosial
165 |[Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Sukamanah Rw O15Dan 2 Unit
[Persampahan Sukamanah 016,
Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)
166 [Program Pendidikan [Pendidikan Dan Latihan (Koperasi DharmaWanita 9 Orang
[DanLatihan [Perkoperasian Bagi Desa Sukamanah,
[Perkoperasian Koperasi Yang Wilayah Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)
Keanggotaan Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
167 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Sukamanah Rw 005, 19 Buah
Kapasitas DayaSaing Pengembangan Olahraga 007, 008, 009, 010, 018,
Keolahragaan Pend%d%kan Pada Jenj'an.g Sukamanah, Kec. Paseh)
[PendidikanYang Menjadi Sukamanah
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
168 |Program [Pelaksanaan Peningkatan (Karang Taruna Desa 10 Peserta
[Pengembangan Kapasitas Sumber Daya Sukamanah Kecamatan
Sumber Daya Manusia Pariwisata Dan PasehKabupaten
[Sukamanah

[Pariwisata Dan

[Ekonomi Kreatif

[EkonomiKreatif Tingkat
Dasar

Bandung, Sukamanabh,

Kec. Paseh)
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169 |[Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa SukamanahRw 001 4 Paket
[Dan Produktivitas Berdasarkan Unit Sd 018,

[Tenaga Kerja Kompetensi Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)

170 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa SukamanahRw 001 3 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit Sd 018,

[Tenaga Kerja Kompetensi Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)

171 |Program Pengolahan [Penyediaan Dan Penyaluran (Sukamanah Rw 001 Sd Rw 8 Unit Usula
[Dan Pemasaran Hasil [Bahan Baku Industri 018, Sukamanah,Kec. Paseh) n
[Perikanan [Pengolahan IkanDalam 1 [Sukamanah Tambah

(Satu) Daerah Kabupaten/ an
Kota

172 |Program Pengolahan [Penyediaan Dan Penyaluran (Sukamanah Rw 1 Unit Usula
[Dan Pemasaran Hasil Bahan Baku Industri 001,Sukamanah, Kec. Paseh) n
[Perikanan [Pengolahan IkanDalam 1 Sukamanah Tambah

(Satu) Daerah an
Kabupaten/ Kota

173 |Program Pengolahan [Penyediaan Dan Penyaluran (Karang Taruna Desa 30 Paket
[Dan Pemasaran Hasil [Bahan Baku Industri ukamanah,

[Perikanan [Pengolahan IkanDalam 1 Sukamanah Sukamanah, Kec. Paseh)
(Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota

174 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Sindangsari 05, 1 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Sukamantri Sukamantri, Kec. Paseh)

175 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Miftahul Jannah Kp. 1 Paket
[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) [Sukamantri Babakan Jati Rw 04,

Sukamantri, Kec. Paseh)

176 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Al Hidayah Kp. Sadang 1 Paket

[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) . Rt 05 Rw 03, Sukamantri,
Sukamantri Kec. Paseh)

177 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Desa Sukamantri, 20 M2
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan Sukamantri, Kec. Paseh)

[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp
Kesehatan Masyarakat Kewenangan Daerah Sukamantri
Kabupaten/Kota

178 |Program [Penyelenggaraan Jalan (JL. Olahraga Rw 06,07,08, 276 M2
penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sukamantri Sukamantri,
JJalan Kec. Paseh)

179 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Kp. Mantricina Rw 13 Desa 1 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Sukamantri, Sukamantri,

Kumuh Kumuh Pada Daerah Sukamantri Kec. Paseh)
Kabupaten/Kota

180 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Kp. Pasirangin Rt011 Rw 2 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman 14, Sukamantri, Kec.Paseh,

Kumuh Kumuh Pada Daerah Sukamantri Sukamantri,
Kabupaten/Kota Kec. Paseh)

181 [Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Kp. Babakan Jati Rt 02 Rw 2 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman 04, Sukamantri, Kec.

Kumuh Kumuh Pada Daerah Sukamantri Paseh)
Kabupaten/Kota

182 |Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Desa Sukamantri Rw 6 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas 10,11,12,13,15,16,14, /

[Terlantar, Anak Terlantar, Sukamantri, Kec. Paseh) Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Sukamantri n
Gelandangan Pengemis Di

[Luar Panti Sosial

183 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Kp. Pacinaan Rw 08, 2 Unit
[Persampahan Sukamantri Sukamantri, Kec. Paseh)

184 |Program [Pembinaan Dan (Kp. Mantricina Rw 15, 1 Buah
[Pengembangan [Pengembangan Olahraga Sukamantri, Kec. Paseh)

Kapasitas DayaSaing [Pendidikan Pada Jenjang

Keolahragaan [PendidikanYang Menjadi Sukamantri
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

185 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Kp. Panggilingan Rw 14, 1 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Sukamantri, Kec.Paseh)

Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Sukamantri
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

186 [Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Kp. Sukanegla Rw 07, 1 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Sukamantri, Kec. Paseh)

Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Sukamantri
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

187 [Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp. Rancabali Rw 12, 1 Paket

Dan Produktivitas Berdasarkan Unit . Sukamantri, Kec. Paseh)
Sukamantri

[Tenaga Kerja

Kompetensi
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188 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp. Pacinaan Rw 08, 1 Paket
[Dan Produktivitas Berdasarkan Unit . Sukamantri, Kec. Paseh)

[Tenaga Kerja Kompetensi Sukamantri

189 [Program enempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Kp. Babakan Jati Rw 04, 1 Paket
[Tenaga Kerja [Daerah Kabupaten/Kota [Sukamantri Sukamantri, Kec. Paseh)

190 |Program Penyediaan Dan [Pengawasan Penggunaan (Kp. Babakan Jati Rt 04Rw 1 Unit
[Pengembangan SaranaPertanian . 04, Sukamantri, Kec.

Sarana Pertanian Sukamantri Paseh)

191 |Program Perencanaan [Penyusunan Dan Evaluasi (Kp. Sirnasari Rw 09, Kp. 3 Orang
DanPembangunan Rencana Pembangunan . Curug Rw 05, Sukamantri, /
Industri IndustriKabupaten/Kota Sukamantri Kec. Paseh) Kegiata

n

192 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Baiturrahman 1 Paket

[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Karangtunggal Bingkur Rw 08,
[Karangtunggal, Kec.Paseh)

193 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Al-Mubarokah 1 Paket

[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Salamungkal Rw 06,
Karangtunggal |Karangtunggal, Kec.Paseh)

194 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Az-Zahra 1 Paket

[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Karangtunggal Salamungkal Rw 05,
[Karangtunggal, Kec.Paseh)

195 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Baiturrahman 1 Buah

[Pendidikan [Anak Usia Dini (Paud) Bingkur Rw 08,
Karangtunggal |Karangtunggal, Kec.Paseh)

196 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Al-Mubarokah 1 Buah

[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Salamungkal Rw
Karangtunggal |06Karangtunggal,
Kec.Paseh)

197 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Az-Zahra 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) K " 1 Salamungkal Rw 05,

arangtungga [Karangtunggal, Kec.Paseh)

198 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud As-Solah 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Salamungkal Rw 04,

Karangtunggal [Karangtunggal, Kec.Paseh)

199 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Tk Al-Hidayah 1 Buah

[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Salamungkal Rw 05,
Karangtunggal [Karangtunggal, Kec.Paseh)

200 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Baiturrahman 1 Paket

[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Bingkur Rw 08,
Karangtunggal [Karangtunggal, Kec.Paseh)

201 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Karangtunggal, Kec.Paseh) 7 Buah
[Pendidikan [Nonformal/Kesetaraan Karangtunggal

202 |[Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Posyandu Melati 9 Paket
[UpayaKesehatan Pelayanan Kesehatan Untuk 01,02,03,04,05,06,07,08 Dan
[Perorangan Dan Upaya [Ukm Dan Ukp Kewenangan 09, Karangtunggal,Kec.

Kesehatan Masyarakat [Daerah Kabupaten/ Kota Karangtunggal [Paseh)
203 [Program [Penyelenggaraan Jalan (Pasir Panjang - Cilodaong 300 M2
[PenyelenggaraanJalan Kabupaten /Kota Dan Jalan Tembus
Karangtunggal - Srirahayu (
Karangtunggal | cikancung ), Karangtunggal,
Kec.Paseh)

204 |Program Perumahan Dan [Pencegahan PerumahanDan (Warga Miskin 5 Unit
Kawasan Permukiman Kawasan Permukiman Salamungkal Rw 05,

Kumuh Kumuh Pada Daerah Karangtunggal Karangtunggal, Kec.Paseh)
Kabupaten/ Kota

205 |[Program Perlindungan [Pengelolaan Data  Fakir (Cilodong Rw 09, 1

[DanJaminan Sosial Miskin Cakupan Daerah [Karangtunggal [Karangtunggal, Kec.Paseh) Kelompok
Kabupaten/Kota

206 |[Program Pengendalian [Pemulihan Pencemaran (Kelompok Tani Salamungkal 100 Kk
[Pencemaran Dan/Atau [Dan/Atau Kerusakan 1 Rw 06,Karangtunggal,

Kerusakan Lingkungan Lingkungan Hidup Kec.Paseh)
[Hidup Kabupaten/ Kota Karangtunggal

207 |Program Pengembangan [Pengembangan Usaha (Desa Karangtunggal, 4 Orang

[Umkm Mikro Dengan Orientasi Karangtunggal, Kec.Paseh)
[Peningkatan Skala Usaha Karangtunggal
Menjadi Usaha
Kecil

208 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Salamungkal Rw 07, 1 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Karangtunggal, Kec.Paseh)

Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[Pendidikan Yang Menjadi Karangtunggal
Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota

209 [Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Ivo Blodes Rw 04,Ivo Ms 10 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Rw 07, Ivo Binsal Rw 08
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Desa

[PendidikanYang Menjadi Karangtunggal Karangtunggal,
Kewenangan Daerah Karangtunggal, Kec.Paseh)
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[Kabupaten/Kota

210 |Program Pengembangan [Pelaksanaan Peningkatan (Karangtaruna Desa 10 Peserta
Sumber Daya Pariwisata [Kapasitas Sumber Daya Karangtunggal,
[Dan Manusia Pariwisata Dan Karangtunggal Karangtunggal, Kec.Paseh)
[Ekonomi Kreatif [Ekonomi
[Kreatif Tingkat Dasar
211 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Salamungkal Rw 05, 4 Paket
[Dan Produktivitas Tenaga [Berdasarkan Unit Karangtunggal, Kec.Paseh)
Kerja [Kompetensi Karangtunggal
212 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Desa Karangtunggal Rw04, 4 Paket
Dan Produktivitas Berdasarkan Unit Karangtunggal, Kec.Paseh)
[Tenaga Kerja [Kompetensi Karangtunggal
213 |[Program Pengolahan [Penyediaan Dan Penyaluran (Salamungkal Rw 06, 1 Paket
[DanPemasaran Hasil [Bahan Baku Industri Karangtunggal, Kec.Paseh)
[Perikanan [Pengolahan IkanDalam 1 Karangtunggal
(Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
214 |Program Pengendalian [Pengendalian Dan (Kelompok Tani 4
[Dan Penanggulangan [Penanggulangan Bencana [Pasirpanjang Rw 01, Kelompok
[Bencana Pertanian [Pertanian Kabupaten,/ Kota Salamungkal Rw 07,Bingkur
Karangtunggal Rw 08, Karangtunggal,
Kec.Paseh)
215 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Cijagra Iii, 1 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar Mekarpawitan Mekarpawitan, Kec.Paseh)
216 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Sdn Cijagra I Dan 2 Paket
Pendidikan Sekolah Dasar Mekarpawitan lii, Mekarpawitan, Kec.Paseh)
217 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Desa Mekarpawitan, 29 M2
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan Mekarpawitan, Kec.Paseh)
[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp .
Kesehatan Kewenangan Daerah Mekarpawitan
Masyarakat Kabupaten/ Kota
218 [Program Pengelolaan Dan [Pengelolaan Dan (Jalan Kadatuan - Bojong 195 M3
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Beucik, Mekarpawitan, Kec.
Drainase Drainase Yang Terhubung . Paseh)
Langsung Dengan Sungai Mekarpawitan
Dalam Daerah
[Kabupaten/Kota
219 [Program Pengelolaan Dan |Pengelolaan Dan (Kp Baru Rw 05, 1 Unit
[Pengembangan Sistem [Pengembangan Sistem Mekarpawitan, Kec.Paseh)
[Penyediaan Air Minum [Penyediaan Air Minum Mekarpawitan
(Spam) Di Daerah
[Kabupaten/Kota
220 |Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Desa Mekarpawitan, 1 2500000
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan Mekarpawitan, Kec.Paseh)
Penyelamatan Kebakaran |Kebakaran
Dan Penyelamatan Non Mekarpawitan
Kebakaran
221 [Program Rehabilitasi Rehabilitasi Sosial Dasar (Kp Kadatuan Rw 01Kp Jati 6 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas Rw 03Kp Baru Rw 05 Kp /
[Terlantar, Anak Terlantar, [Peundeuy Rw 11 Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Mekarpawitan |Kp Bojong Beucik Rw 08Kp n
Gelandangan Pengemis Di Cipeundeuy Rw 13,
Luar Panti Sosial Mekarpawitan, Kec.Paseh
222 |[Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Kp Jati Rw 03Kp Jati Rw 3 Orang
Sosial [Penyandang Disabilitas 04 Kp Jati Rw 12, /
[Terlantar, Anak Terlantar, Mekarpawitan, Kec.Paseh Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Mekarpawitan Paseh) n
Gelandangan Pengemis Di
Luar Panti Sosial
223 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Desa Mekarpwitan, 1 Unit
[Persampahan Mekarpawitan |Mekarpawitan, Kec.Paseh)
224 |Program Pengembangan |Pengembangan Usaha (Kp Sukasari Rw 09 Dan 14, 3 Orang
[Umkm Mikro Dengan Orientasi Mekarpawitan, Kec.Paseh)
[Peningkatan Skala Usaha Mekarpawitan
Menjadi Usaha
Kecil
225 [Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Desa Mekarpawitan, 4 Buah
Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Mekarpawitan, Kec.Paseh)
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang
[PendidikanYang Menjadi Mekarpawitan
Kewenangan Daerah
[Kabupaten/Kota
226 |[Program [Pembinaan Dan (Kp Sukasari Rw 09 DanRw 4 Buah
[Pengembangan [Pengembangan Olahraga 14
Kapasitas DayaSaing [Pendidikan Pada Jenjang Kp Bojong Beucik Rw 07Dan
Keolahragaan [PendidikanYang Menjadi Mekarpawitan Rw 08,Mekarpawitan,

Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota

Kec.Paseh)
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227 |Program Pengembangan |Pembinaan Dan (Kp Baru Rw 05 Kp Bojong 2 Buah
Kapasitas DayaSaing Pengembangan Olahraga Beucik Rw
Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang 07, Mekarpawitan,

[Pendidikan Yang Menjadi Mekarpawitan Kec.Paseh)
[Kewenangan Daerah
[Kabupaten/ Kota

228 |Program Pengembangan [Pelaksanaan Peningkatan (Desa Mekarpawitan, 10 Peserta
Sumber Daya Pariwisata [Kapasitas Sumber Daya Mekarpawitan, Kec.Paseh)

[Dan Ekonomi Kreatif Manusia Pariwisata Dan Mekarpawitan
[Ekonomi
Kreatif Tingkat Dasar

229 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Kp Cipeundeuy Rw 06Dan 5 Paket
Dan Produktivitas Tenaga [Berdasarkan Unit 13
Kerja [Kompetensi [Kp Baru Rw 05 Kp

Mekarpawitan [Kadatuan Rw 01 Kp Bojong
Beucik Rw 08,
Mekarpawitan, Kec.Paseh)

230 |Program Penempatan [Pelayanan Antarkerja Di (Desa Mekarapawitan, 1 Paket
[Tenaga Kerja Daerah Kabupaten/Kota Mekarpawitan Mekarpawitan, Kec.Paseh)

231 |Program Pengendalian Pengendalian Dan (Kp Bojong Beucik Rw 08Kp 3
[Dan Penanggulangan [Penanggulangan Kadatuan Rw 01 Kelompok
[Bencana Pertanian [Bencana Pertanian X Kp Baru Rw 05,

[Kabupaten/Kota Mekarpawitan Mekarpawitan, Kec.Paseh)
232 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan Sdn Tangsimekar 60 Paket
[Pendidikan Sekolah Dasar DesaTangsimekar
[Tangsimekar [KecamatanPaseh,
Tangsimekar, Kec.
Paseh)
233 |[Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Al Maksum Sirojd 1 Paket
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) . Perum Bumi Asri Rw 10,
[Tangsimekar T imekar. K
angsimekar, Kec.
Paseh)
234 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Taman Kanak Kanak 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Alhidayah Kp. Tangsili Rt 03
Rw 13 Desa Tangsimekar
[Tangsimekar Kecamatan Paseh,
Tangsimekar, Kec.
Paseh)
235 [Program Pengelolaan [Pengelolaan Pendidikan (Paud Bambim 1 Buah
[Pendidikan |Anak Usia Dini (Paud) Hidayatuttauhid
[Tangsimekar KpDungusbuut Rt 03 Rw
004, Tangsimekar,
Kec.Paseh)

236 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Jalan Tangsimkar No 01, 10 M2
[UpayaKesehatan Pelayanan Kesehatan Tangsimekar, Kec.Paseh)

[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp
Kesehatan Masyarakat Kewenangan Daerah [Tangsimekar
Kabupaten/ Kota

237 |Program Pemenuhan [Penyediaan Fasilitas (Rw 10 Rw 11 Rw 12 Rw 13 3 Paket
[UpayaKesehatan [Pelayanan Kesehatan Rw 14 Rw 15, tangsimekar,

[Perorangan Dan Upaya [Untuk Ukm Dan Ukp . Kec.
Kesehatan Kewenangan Daerah Tangsimekar Paseh)
[Masyarakat Kabupaten/ Kota

238 |[Program [Penyelenggaraan Jalan (Jalan Desa Tangsimekar, 300 M2
Penyelenggaraan Kabupaten/ Kota [Tangsimekar Tangsimekar, Kec.

[Jalan Paseh)

239 |Program Perumahan [Pencegahan PerumahanDan (004 Rw 005 Rw 5 Unit
[Dan Kawasan Kawasan Permukiman 014,Tangsimekar, Kec.Paseh)

[Permukiman Kumuh Kumuh Pada Daerah [Tangsimekar
[Kabupaten/Kota

240 [Program Pencegahan, [Pemberdayaan Masyarakat (Desa Tangsimekar, 1 Paket
[Penanggulangan, [Dalam Pencegahan Tangsimekar, Kec.

[Penyelamatan [Kebakaran Paseh)
Kebakaran Dan [Tangsimekar
[Penyelamatan Non
Kebakaran

241 |Program Rehabilitasi [Rehabilitasi Sosial Dasar (Rw 01 Rw 02 Rw 04 Rw 05 8 Orang

Sosial [Penyandang Disabilitas Rw 07 Rw 08 Rw 10 Rw 11 /
[Terlantar, Anak Terlantar, Rw 12 Rw 13 Rw 14, Kegiata
Lanjut Usia Terlantar, Serta [Tangsimekar Tangsimekar, Kec. n
Gelandangan Pengemis Di Paseh)
[Luar Panti Sosial

242 |Program Pengelolaan [Pengelolaan Sampah (Bank Sampah Apik Resik, 1 Unit
[Persampahan [Tangsimekar Tangsimekar, Kec.

Paseh)

243 [Program Pendidikan [Pendidikan Dan Latihan (Kelompok Bintang Sejahtera 10 Orang
[DanLatihan [Perkoperasian Bagi Perum PesonaBukit Bintang
[Perkoperasian Koperasi Yang Wilayah [Tangsimekar Rw 015, Tangsimekar, Kec.

Keanggotaan Dalam Paseh)
Daerah Kabupaten/Kota
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Desa Tangsimekar - Paseh,
Tangsimekar,
Kec. Paseh)

244 |Program Pengembangan [Pembinaan Dan (Karang Taruna RwSe Desa 2 Buah
[Kapasitas DayaSaing [Pengembangan Olahraga Tangsimekar,
[Keolahragaan [Pendidikan Pada Jenjang Tangsimekar, Kec.
[Pendidikan Yang Menjadi [Tangsimekar Paseh)
[Kewenangan Daerah
[Kabupaten/ Kota
245 |Program PelatihanKerja [Pelaksanaan Pelatihan (Karang Tarunaa Desa, 8 Paket
[Dan Produktivitas Tenaga |[Berdasarkan Unit i Tangsimekar, Kec.
Kerja [Kompetensi [Tangsimekar Paseh)
246 |Program Pengelolaan [Pemberdayaan Pembudi (Kampung Rancatiis Rw 009, 1 Paket
Perikanan Budidaya [Daya Ikan Kecil Tangsimekar, Kec.Paseh)
[Tangsimekar
247 |Program Penyediaan [Pengawasan (Poktan Rancatiis Rw 09 - 3 Unit
[Dan Pengembangan [Penggunaan Sarana Poktan Mekarsari Rw 13 -
Sarana Pertanian [Pertanian . Poktan Sekarwangi Rw 06
[Tangsimekar
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk
menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan
sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala yang ada dalam kurun
waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan rencana
secara efisien dan efektif yang sesuai dengan Visi dan Misi Kabupaten
Bandung dalam rangka memberikan kontribusi terhadap standart
penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas publik pada
penyelenggaran Pemerintahan, baik Pusat dan Daerah.

Peranan Kecamatan sangat Strategis, yaitu OPD yang menerapkan
kebijakan dalam upaya mengoptimalkan Pelaksanaan Tugas dan
penyelengaraan fungsi sebagai berikut :

1. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam
rangka mengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat,
upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan
dan penegakan peraturan perundang-undangan, pemeliharaan
prasarana dan fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan
pemerintah di tingkat kecamatan dan pembinaan terhadap
penyelenggaraan pemerintahan desa serta melaksanakan pelayanan
masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan atau yang
belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa;

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi
daerah, yang meliputi aspek perijinan, rekomendasi, koordinasi,
pembinaan, pengawasan, fasilitas, penetapan,penyelenggaraan, dan
kewenangan lain yang dilimpahkan;

Keterkaitan prioritas pembangunan RPJMD Kabupaten Bandung
dengan RPJMN diantaranya adalah sebagai berikut:

Peningkatan kualitas
pelayanan kesehatan
PN3 PP1 P1 masyarakat untuk

SDM berkualitas Reformasi sistem

dan berdaya saing kesehatan daerah meningkatkan derajat

masyarakat yang sehat
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dan produktif
Pemulihan dan
Ketahanan ekonomi PP2 pertum‘puhan Pemulihan dan
untuk pertumbuhan ekonomi kerakyatan .
PN1 R s R P2 penguatan ekonomi
berkualitas dan berbasis inovasi
- kerakyatan
berkeadilan Gerakan
PP8
membangun desa
Stabilitas Inovasi pelavanan . PROGRAM PENUNJANG
polhukanham dan AS1 peay URUSAN PEMERINTAHAN
PN7 . PP7 publik dan
transformasi enataan dearah DAERAH
pelayanan publik p KABUPATEN/KOTA
. PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
. PROGRAM PEMBERDAYAAN
Reformasi birokrasi MASYARAKAT DESA DAN
P3 integratif, inovatif dan KELURAHAN
i . PROGRAM KOORDINASI
PP8 Gerakan KETENTRAMAN DAN
membangun desa KETERTIBAN UMUM
. PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM
. PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
Reformasi sistem P ¢ d
SDM berkualitas pendidikan dan cmerataan dan
PN3 dan berdaya saing PP5 pemajuan penlr}glfatan kualitas
kebudayaan P4 pendidikan Kabupaten
; s Bandung untuk
Revolusi mental dan Pendidikan agama membentuk senerasi
PN4 pembangunan PP9 dan tempat ibadah <8
. berdaya saing global
kebudayaan juara
Lingkungan hidup, E::;H;aizl :;sr‘iem Pengendalian
PN6 ketahanan bencana, PP6 enar? uglan an pencemaran
dan perubahan iklim penangg g lingkungan hidup
risiko bencana
dalam mendukung
Pengembangan P5
. pembangunan
infrastruktur berkelanjutan dan
PP10 konektivitas wilayah Ju s
mengantisipasi risiko
dan pengelolaan perubahan iklim
lingkungan hidup
Peningkatan inovasi
Revolusi mental dan Penguatan sistem dan teknologi bidang
PN4 pembangunan PP3 ketahanan pangan P6 agrikultur serta
kebudayaan berkelanjutan penguatan katahanan
pangan
Pengembangan Pengembangan
wilavah untuk infrastruktur
PN2 Yy : PP10 | konektivitas wilayah .
mengurangi dan pengelolaan Peningkatan
kesenjangan i peng X P7 infrastruktur dan
ingkungan hidup konektivitas wilayah
Infrastruktur untuk Pendidikan agama Y
PN5 ekonomi pelayanan PP9 dan tempat ibadah
dasar juara
Peningkatan pelayanan
SDM berkualitas Reformasi sistem jaminan sosial pada
PN3 R PP4 . . P8 X
dan berdaya saing perlindungan sosial seluruh lapisan
masyarakat
Pengembangan
Pengembangan Pengembangan kepariwisataan
PN2 wilayah unt_uk PP11 fiestlnam dan P9 Kabupgten Bandung
mengurangi infrastruktur sebagai sebuah
kesenjangan pariwisata destinasi yang
terintegrasi

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Paseh

A.Tujuan

Tujuan Kecamatan Paseh dalam penyelenggaraan Pemerintahan yaitu:

1. Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah Daerah

2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan publik
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Untuk dapat mencapai tujuan tersebut diperlukan rencana yang
menyeluruh dan terpadu mengenai upaya-upaya organisasi yang
meliputi penetapan program dan kegiatan dengan mempertimbangkan
Sumber Daya serta keadaan lingkungan yang dihadapi dan akan

dilakukan setiap tahunnya.

B. Sasaran
Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional untuk
dapat dilaksankan dalam jangka waktu 5 tahun ke depan
Adapun sasaran Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Paseh
untuk tahun 2022 adalah :
1. Meningkatnya kualitas kinerja aparatur dan penyelenggara pelayanan
publik.
2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan Tata Kelola
Pemerintahan
3. Meningkatnya Kualitas Pemerintahan Desa

Tabel 3.1

Target Kinerja Kecamatan Paseh Tahun 2022

Meningkatnya Meningkatnya Nilai 1. Nilai 70,88
akuntabilitas kualitas kinerja Akuntabilitas Akuntabilitas
pemerintah aparatur dan Kinerja Instansi Kinerja Instansi
Daerah penyelenggara Pemerintah Pemerintah
pelayanan publik (AKIP) (AKIP)
2. Persentase BMD 77,25
dalam Kondisi
Baik baik
Meningkatnya Meningkatnya Nilai IKM 1. Nilai IKM
2. kualitas pelayanan | kualitas pelayanan 88,20
publik publik dan tata
kelola pemerintahan
Meningkatnya 1. Persentase Desa 100 %
kualitas yang
pemerintahan Desa beradministrasi
baik

Berdasarkan Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung Tahun Anggaran 2021 yang diterbitkan
oleh inspektorat dengan Nomor Surat 700/214 /Anev tanggal 19 Oktober 2021,
Nilai AKIP Tahun 2021 Kecamatan Paseh mendapatkan nilai 70,88 point dari
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target 67,28 point, sehingga Tim Pembentukan Rencana Kinerja secara

internal menaikkan target 2022 yang semula 67,50 point dinaikkan menjadi
70,88 point.

3.3.

Program dan Kegiatan
Dalam upaya mencapai tujuan dan sasaran yang mengacu
pada VISI dan MISI Kepala Daerah, Kecamatan Paseh telah
menyusun beberapa Program dan Kegiatan. Selengkapnya Program
dan Kegiatan Kecamatan Paseh untuk Tahun Anggaran 2022.
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN KABUPATEN / KOTA
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.1.1 Penyusunan DokumenPerencanaan Perangkat
Daerah
1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.2 Administrasi KeuanganPerangkat Daerah
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
1.2.3 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan
pemeriksaan
1.2.4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan / Triwulanan / Semesteran SKPD
1.2.5 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran
1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.3.1 Pengadaan  Pakaian Dinas  Beserta  Atribut
Kelengkapannya
1.3.2 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
1.3.3 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi

Kepegawaian
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1.4

1.5

1.6

1.7

1.3.4 Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

1.3.5 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang
Undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan
Bangunan Kantor

1.4.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

1.4.4 Penyediaan Barang Cetakandan Penggandaan

1.4.5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang
-Undangan

1.4.6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1.5.1 Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

1.6.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.6.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

1.6.3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.6.4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1.7.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

1.7.2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.7.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

1.7.4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
2.1.1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

2.2 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum
2.2.1 Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Daerah
dan/atau Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Parasarana Pelayanan Umum
2.3 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat
2.3.1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait
dengan Pelayanan Perizinan Non Usaha
2.3.2 Pelaksanaan UrusanPemerintahan yang terkait
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
3.1 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan
3.1.1 Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM
4.1 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah
4.1.1 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

61



4.1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

5.1.1

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa

5.1.2 Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku,

Umat Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal,Regional,

dan Nasional

6 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

6.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

6.1.1

6.1.2
6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Fasilitasi  Pengelolaan  Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan PembangunanDesa

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban
Lembaga Kemasyarakatan

Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan

Pemberdayaan Masyarakat Desa

Program / kegiatan / Sub Kegiatan Tahun 2022 dapat dilihat pada table T-

C.33 berikut ini :
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Tabel 3.1 Tabel T-C.33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

Dan Prakiraan Maju Tahun 2023
Provinsi Jawa Barat Kabupaten Bandung

Perangkat Daerah Kecamatan Paseh

sistem informasi kepegawaian

7.01.0.00.0.00.24.00 KECAMATAN
7.01.0.00.0.00.24.00 o PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP Kecamatan 70.88 point 5,259,352,000.00 APBD 70,90 Point 4,664,320,000.00
PEMERINTAHAN DAERAH Paseh
KABUPATEN /KOTA
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase kesesuaian Kecamatan 100% 53,760,000.00 APBD 100% 2,095,000.00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah indikator kinerja dalam Paseh
dokumen perencanaan,
penganggaran dan evaluasi
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Kecamatan 2 Dokumen 1,260,000 APBD 2 dokumen 1,000,000.00
Perangkat Daerah Perencanaan PD yang Paseh
diselesaikan tepat waktu
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah dokumen Laporan Kecamatan 4 Dokumen 52,500,000 APBD 1 Laporan 1,095,000.00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Capaian Kinerja PD yang Paseh
Kinerja SKPD diselesaikan secara tepat
waktu
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase pembayaran gaji Kecamatan 100% 4,723,167,000.00 APBD 100% 4,207,249,000.00
Daerah dan tunjangan tepat waktu Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang bulan Kecamatan 14 bulan 4,717,832,000 APBD 19 Orang / Bulan 4,204,249,000.00
Pembayaran Gaji dan Paseh
Tunjangan ASN
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen CALK Kecamatan 1 Dokumen 1,365,000 APBD 1 Laporan 1,000,000.00
Keuangan Akhir Tahun SKPD Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah Laporan pengelolaan Kecamatan 0 laporan 0 APBD 0 dokumen -
Tanggapan Pemeriksaan dan penyiapan bahan Paseh
tanggapan pemeriksaan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan rekonsiliasi Kecamatan 6 dokumen 1,470,000 APBD 2 Laporan 1,000,000.00
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ keuangan bulanan yang Paseh
Semesteran SKPD diselesaikan secara tepat
waktu
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah laporan prognosis Kecamatan 2 Dokumen 2,500,000 APBD 2 dokumen 1,000,000.00
Prognosis Realisasi Anggaran realisasi anggaran yang Paseh
diselesaikan secara tepat
waktu
7.01.0.00.0.00.24.00 2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase peningkatan Kecamatan 100% 8,000,000.00 APBD 100% 8,000,000.00
Perangkat Daerah kapasitas aparatur perangkat Paseh
daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.05 Pendataan dan Pengolahan Jumlah dokumen administrasi Kecamatan 0 dokumen - APBD 0 dokumen -
Administrasi Kepegawaian kepegawaian yang diselesaikan Paseh
tepat waktu
7.01.0.00.0.00.24.00 2.05 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Jumlah dokumen laporan Kecamatan 0 dokumen - APBD 0 dokumen -
Informasi Kepegawaian koordinasi dan pelaksanaan Paseh
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7.01.0.00.0.00.24.00 Sosialisasi Peraturan Perundang- Jumlah pegawai yang Kecamatan 1 kegiatan 4,000,000 51 orang 4,000,000.00
Undangan mengikuti sosialisasi Paseh
perundang-undangan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.05 11 Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah pegawai yang Kecamatan 1 kegiatan 4,000,000 APBD 51 orang 4,000,000.00
Peraturan Perundang Undangan mengikuti bimbingan teknis Paseh
peraturan perundang-
undangan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 o Administrasi Umum Perangkat Persentase ketersediaan Kecamatan 100% 104,955,000.00 APBD 100% 64,455,000.00
Daerah operasi 1 Perkantoran Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Jumlah jenis komponen Kecamatan 9 jenis 2,100,000 APBD 9 paket 2,100,000.00
/Penerangan Bangunan Kantor instalasi listrik /penerangan Paseh
yang dibeli
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 2 Penyediaan Peralatan dan Jumlah jenis peralatan dan Kecamatan 7 jenis 49,155,000 APBD 7 paket 36,155,000.00
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paseh
dibeli
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah alat rumah tangga Kecamatan 12 jenis 7,000,000 APBD 12 paket 7,000,000.00
yang dibeli Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 5 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah satuan barang yang Kecamatan 11 jenis 7,000,000 APBD 11 paket 7,000,000.00
Penggandaan dicetak dan digandakan Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bulan pembayaran Kecamatan 12 bulan 4,200,000 APBD 2 dokumen 4,200,000.00
Peraturan Perundang-undangan bahan bacaan berlangganan Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.06 9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah orang kegiatan (OK) Kecamatan 12 HOK 35,500,000 APBD 12 Laporn 8,000,000.00
dan Konsultasi SKPD perjalanan dinas dalam kota Paseh
dan konsultasi ke luar daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.07 o Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Kecamatan 100% 10,000,000.00 APBD 100% 10,000,000.00
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Paseh
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.07 5 Pengadaan Mebel Jumlah mebeleur yang dibeli Kecamatan 3 jenis 10,000,000 APBD 3 unit 10,000,000.00
Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.08 (o] Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Prosentase Penyediaan jasa Kecamatan 100% 251,100,000.00 APBD 100% 294,151,000.00
Pemerintahan Daerah penunjang urusan Paseh
Pemerintahan Daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.08 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat masuk dan surat | Kecamatan 1000 buah 2,000,000 APBD 1000 Laporan 2,000,000.00
keluar yang tertata Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.08 2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah bulan pembayaran Kecamatan 12 bulan 32,071,000 APBD 12 Laporan 32,071,000.00
Daya Air dan Listrik jasa layanan komunikasi , air Paseh
dan listrik
7.01.0.00.0.00.24.00 2.08 3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah peralatan dan Kecamatan 0 unit - APBD 0 Laporan -
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Paseh
disewa / diadakan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.08 4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum "-Jumlah orang bulan (OB) Kecamatan 60 OB 217,029,000 APBD 12 Laporan 260,080,000.00
Kantor jasa THL -Jumlah orang bulan Paseh
(OB) jasa kebersihan kantor -
Jumlah orang bulan (OB) jasa
keamanan kantor
7.01.0.00.0.00.24.00 2.09 o Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase ketersediaan aset Kecamatan 100% 108,370,000.00 APBD 100% '78,370,000.00
Penunjang Urusan Pemerintahan yang baik Paseh
Daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.09 2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas Kecamatan 10 unit 25,000,000 APBD 10 unit 25,000,000.00
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan operasional /lapangan yang Paseh
Kendaraan Dinas Operasional atau layak beroperasi
Lapangan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.09 6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin Kecamatan 4 unit 7,000,000 APBD 4 unit 7,000,000.00
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Lainnya lainnya yang dipelihara Paseh

7.01.0.00.0.00.24.00 2.09 9 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung kantor yang Kecamatan 1 paket 76,370,000 APBD 1 unit 46,370,000.00
Kantor dan Bangunan dipelihara Paseh
Lainnya

7.01.0.00.0.00.24.00 2.09 10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah sarana dan prasarana Kecamatan 0 paket - APBD 0 unit -
Prasarana Gedung Kantor atau gedung kantor yang dipelihara Paseh

Bangunan Lainnya

7.01.0.00.0.00.24.00 o (] PROGRAM PENYELENGGARAAN INDEKS KEPUASAN Kecamatan 88,20 Point 108,000,000.00 APBD 88,30 58,000,000.00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN MASYARAKAT Paseh
PUBLIK
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 o Koordinasi Penyelenggaraan Persentase Kegiatan Kecamatan 100% 8,000,000.00 APBD 100% 8,000,000.00
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Koordinasi Pemerintahan di Paseh
Kecamatan Tingkat kecamatan yang
terlaksanakan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 2 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah kegiatan peningkatan Kecamatan 1 kegiatan 8,000,000 APBD 1 dokumen 8,000,000.00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan efektivitas Pemerintahan di Paseh
Tingkat Kecamatan
2.03 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana Persentase Koordinasi Kecamatan 100% 7,000,000 APBD 100% 7,000,000.00
dan Sarana Pelayanan Umum Pemeliharaan Prasaana dan Paseh
Sarana Pelayanan Umum
2.03 1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Jumlah Kegiatan Kecamatan 1 kegiatan 7,000,000 APBD 1 dokumen 7,000,000.00
Daerah dan/atau Instansi Vertikal Koordinasi/Sinergi dengan Paseh
yang terkait dalam Pemeliharaan Perangkat Daerah dan/atau
Sarana dan Prasarana Pelayanan Instansi vertikal yang terkait
Umum dalam pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum
7.01.0.00.0.00.24.00 2.04 o Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Persentase Urusan Kecamatan 100% 93,000,000.00 APBD 100% 43,000,000.00
yang Dilimpahkan kepada Camat Pelimpahan kepada Camat Paseh
yang dilaksanakan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.04 1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah peserta sosialisasi Kecamatan 1 kegiatan 8,000,000 APBD 1 dokumen 8,000,000.00
yang terkait dengan Pelayanan intensifikasi dan ekstensifikasi Paseh
Perizinan Non Usaha sumber pendapatan daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.04 3 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Jumlah Kegiatan Pelaksanaan Kecamatan 5 kegiatan 85,000,000 APBD 5 Laporan 35,000,000.00
yang terkait dengan Kewenangan Lain Urusan Pemerintahan yang Paseh
yang Dilimpahkan terkait dengan kewenangan
lain yang dilimpahkan
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase capaian Kecamatan 100% 63,000,000 APBD 100% 27,000,000.00
MASYARAKAT DESA DAN keberhasilan Pemberdayaan Paseh
KELURAHAN Masyarakat Desa
2.03 Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan Kecamatan 100% 63,000,000 APBD 100% 27,000,000.00
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan Paseh
Kecamatan Tingkat Kecamatan
2.03 2 Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah kegiatan peningkatan Kecamatan 6 kegiatan 63,000,000 APBD 5 lembaga 27,000,000.00
Kemasyarakatan kapasitas lembaga Paseh kemasyarakatan
kemasyarakatan
7.01.0.00.0.00.24.00 o o PROGRAM KOORDINASI Persentase penegakan perda Kecamatan 100% '7,000,000.00 APBD 100% 7,000,000.00
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN yang berkaitan dengan Paseh

UMUM

ketentraman dan ketertiban
umum
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7.01.0.00.0.00.24.00

Koordinasi Penerapan dan

Persentase aparat keamanan

Kecamatan

'7,000,000.00

'7,000,000.00

Penegakan Peraturan Daerah dan (Linmas) yang mengikuti Paseh
Peraturan Kepala Daerah Sosialisasi di bidang
penegakaan Peraturan
Perundang-undangan dan/
atau Kepolisian Negara
Republik Ind i
7.01.0.00.0.00.24.00 2.02 1 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Jumlah kegiatan sosialisasi di Kecamatan 1 kegiatan 7,000,000 APBD 1 Laporan 7,000,000.00
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di bidang penegakan peraturan Paseh
Bidang Penegakan Peraturan perundang-undangan dan/
Perundang-Undangan dan/atau atau Kepolisian Republik
Kepolisian Negara Republik Indonesia Indonesia
7.01.0.00.0.00.24.00 o o PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase capaian Kecamatan 100% 58,000,000.00 APBD 100% 33,000,000.00
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM keberhasilan urusan Paseh
pemerintahan umum yang
dit kan kepala daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 o Penyelenggaraan Urusan Persentase capaian Kecamatan 100% 58,000,000.00 APBD 100% 33,000,000.00
Pemerintahan Umum sesuai keberhasilan urusan Paseh
Penugasan Kepala Daerah pemerintahan umum yang
ditugaskan kepala daerah
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 3 Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Jumlah kegiatan PHBN Kecamatan 2 kegiatan 25,000,000 APBD 258 orang 25,000,000.00
Bangsa Paseh
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 4 Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Jumlah Kegiatan PHBI Kecamatan 3 kegiatan 33,000,000 APBD 102 orang 8,000,000.00
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Paseh
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional
7.01.0.00.0.00.24.00 o o PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa yang dibina Kecamatan 100% 82,000,000.00 APBD 100% 38,000,000.00
PENGAWASAN PEMERINTAHAN dan diawasi Paseh
DESA
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 o Fasilitasi, Rekomendasi dan Persentase capaian Kecamatan 100% 82,000,000.00 APBD 100% 38,000,000.00
Koordinasi Pembinaan dan keberhasilan pembi n dan Paseh
Pengawasan Pemerintahan Desa pengawasan Pemerintahan
Desa
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa Jumlah Pembinaan Kecamatan 1 kegiatan 6,000,000 APBD 1 dokumen 6,000,000.00
dan Peraturan Kepala Desa penyusunan peraturan Desa Paseh
dan Perturan Kepala Desa
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 2 Fasilitasi Administrasi Tata jumlah pembinaan Kecamatan 1 kegiatan 6,000,000 APBD 1 dokumen 6,000,000.00
Pemerintahan Desa administrasi tata Paseh
pemerintahan Desa
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 3 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah pembinaan / Kecamatan 5 kegiatan 31,000,000 APBD 3 dokumen 21,000,000.00
dan Pendayagunaan Aset Desa Monitoring evaluasi Paseh
pengeloaan keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 9 Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Persentase program dan Kecamatan 1 kegiatan 25,000,000 APBD 1 dokumen -
Pembangunan Daerah dengan kegiatan yang terakomodir Paseh
Pembangunan Desa melalui PraMusrembang dan
Musrembang tingkat
Kecamatan
7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 12 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, Jumlah lembaga Kecamatan 1 kegiatan 7,000,000 APBD 1 dokumen 5,000,000.00
dan Kewajiban Lembaga kemasyarakatan desa yang Paseh

Kemasyarakatan

mendapatkan pembinaan
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\ | | \ |
7 1 7.01.0.00.0.00.24.00 2.01 16 Fasilitasi Penyusunan Program dan Jumlah pelaksanaan Kecamatan 1 kegiatan 7,000,000 APBD 0 dokumen
Pelaksanaan Pemberdayaan pemberdayaan Masyarakat Paseh
Masyarakat Desa Desa

Paseh, Juli 2022
CAMAT PASEH

H.ROFIRAN, S.STP.,M.Si
Pembina Tk.I
NIP. 19770103 199603 1 001
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam
bentuk upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan
menggunakan sumber daya yang disediakan untuk mencapai hasil
yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi. sedangkan program
pembangunan daerah adalah program strategis daerah yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai instrumen arah kebijakan
untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan kegiatan yang selanjutnya
disebut kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil
(outcome) suatu program.

Rencana program dan kegiatan Kecamatan Paseh Tahun 2021
berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai secara langsung
sasaran pembangunan untuk mewujudkan visi dan misi menyokong
terhadap penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai kewenangan
Kecamatan.

Pagu indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah
jumlah dana yang tersedia untuk penyusunan program dan kegiatan
tahunan. Program dan kegiatan prioritas yang telah disertai kebutuhan
pendanaan (pagu indikatif) selanjutnya dijadikan acuan bagi perangkat
daerah dalam penyusunan Rancangan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja-PD).

Rencana kerja berupa program dan kegiatan pembangunan
perangkat daerah sebagai instrumen pelaksana dari program perangkat
daerah Tahun 2021 dan prakiraan maju Tahun 2022

Penyajian program dan kegiatan dilakukan berdasarkan
urusan/fungsi  penyelenggaraan  pemerintahan yang  menjadi
kewenangan Kecamatan yang dimaksudkan untuk mencapai Indikator
Kinerja Tahun 2021 dengan capaian Kinerja yang optimal sesuai

dengan Perencanaan.
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Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan

keberhasilan dari tujuan dan sasaran program yang telah

direncanakan. Indikator kinerja dipergunakan sebagai data dan
informasi dasar untuk melakukan identifikasi masalah, menentukan
kebijakan,

merencanakan anggaran, memberikan peringatan dini

terhadap masalah yang berkembang, memantau perkembangan
pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan

evaluasi dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan

pertanggungjawaban.

Rencana Kerja Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Pendanaan

Tabel 4.1

KECAMATAN
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 5,259,352,000.00 APBED
DAERAH KABUPATEN/KOTA
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 53,760,000.00
APBD
Perangkat Daerah
1.1.1. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 1,260,000 APBD
1.1.2. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 52,500,000 APBD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,723,167,000.00 APBD
1.2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4,717,832,000 APBD
1.2.2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 1,365,000 APBD
Tahun SKPD
1.2.3 | Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 0 APBD
1.2.4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ 1,470,000 APBD
Triwulanan/ Semesteran SKPD
1.2.5 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi 2,500,000 APBD
Anggaran
1.3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 8,000,000.00 APBD
1.3.1 | Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian - APBD
1.3.2 | Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian - | APBD
1.3.3 | Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 4,000,000 APBD
1.3.4 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang 4,000,000
APBD
Undangan
1.4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 104,955,000.00 APBD
1.4.1 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan 2,100,000
APBD
Bangunan Kantor
1.4.2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 49,155,000 APBD
1.4.3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 7,000,000 APBD
1.4.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7,000,000 APBD
1.4.5 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 4,200,000 APBD
undangan
1.4.6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 35,500,000 APBD
1.5 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 10,000,000.00 APBD
Pemerintah Daerah
1.5.1 | Pengadaan Mebel 10,000,000 APBD
1.6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 251,100,000.00 APBD
Daerah
1.6.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2,000,000 APBD
1.6.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 32,071,000 APBD
1.6.3 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor - | APBD
1.6.4 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 217,029,000 APBD
1.7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 108,370,000.00
. APBD
Pemerintahan Daerah
1.7.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 25,000,000
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau APBD
Lapangan
1.7.2 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 7,000,000 APBD
1.7.3 | Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 76,370,000 APBD
Lainnya
1.7.4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung - | APBD
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| Kantor atau Bangunan Lainnya | |

2 | PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 108,000,000.00 APBD
PELAYANAN PUBLIK
2.1 | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di 8,000,000.00
. APBD
Tingkat Kecamatan
2.1.1 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 8,000,000 APBD
Kecamatan
2.2 | Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana 7,000,000
APBD
Pelayanan Umum
2.2.1 | Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah dan/atau 7,000,000
Instansi Vertikal yang terkait dalam Pemeliharaan Sarana APBD
dan Prasarana Pelayanan Umum
2.3 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan 93,000,000.00
APBD
kepada Camat
2.3.1 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 8,000,000
L. APBD
Pelayanan Perizinan Non Usaha
2.3.2 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 85,000,000
. i1 APBD
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
3 | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 63,000,000 APBD
KELURAHAN
3.1 | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 63,000,000
APBD
Kecamatan
3.1.1 | Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan 63,000,000 APBD
4 | PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 7,000,000.00 APBD
KETERTIBAN UMUM
4.1 | Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah 7,000,000.00
APBD
dan Peraturan Kepala Daerah
4.1.1 | Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas 7,000,000
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang- APBD
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
S5 | PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 58,000,000.00 APBD
PEMERINTAHAN UMUM
5.1 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai 58,000,000.00
APBD
Penugasan Kepala Daerah
5.1.1 | Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa 25,000,000 APBD
5.1.2 | Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat 33,000,000
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan APBD
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional
6 | PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 82,000,000.00 APBD
PEMERINTAHAN DESA
6.1 | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 82,000,000.00
. APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa
6.1.1. | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan 6,000,000
APBD
Kepala Desa
6.1.2 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 6,000,000 APBD
6.1.3 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan 31,000,000
APBD
Aset Desa
6.1.4 | Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah 25,000,000
APBD
dengan Pembangunan Desa
6.1.5 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan Kewajiban 7,000,000
APBD
Lembaga Kemasyarakatan
6.1.6 | Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan 7,000,000 APBD

Pemberdaiaan Masiarakat Desa
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BAB V
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Tahun Anggaran 2022 telah tersusun
dan berorientasi pada Rencana Strategis tahun 2021 - 2026, dengan
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada.

Indikator kinerja Perubahan Rencana Kerja PD Tahun 2022 juga
mengacu pada sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) dan
RPJMD Kabupaten tahun 2021 - 2026.

Dengan tersusunnya Rencana Kerja Kecamatan Paseh diharapkan
dapat meningkatkan pencapaian kinerja yang signifikan dalam
melaksanakan seluruh sasaran-sasaran strategisnya dalam mencapai
dan mewujudkan tujuan dan sasaran Kecamatan Paseh.

Dalam melaksanakan program dan kegiatan, rata-rata terealisasi
hampir 96 %, disesuaikan dengan kebutuhan dan kegiatan yang
terealisasi.

Demikian Dokumen Perubahan Rencana Kerja Tahun Anggaran
2022, kami menyadari masih banyak kekurangan dalam
penyusunannya, namun diharapkan dengan tersusunnya Perubahan
Rencana Kerja Kecamatan Paseh Tahun 2022 ini, Kecamatan Paseh
dapat meningkatkan pencapaian kinerja yang signifikan dalam
melaksanakan seluruh sasaran-sasaran strategisnya dalam upaya
mencapai dan mewujudkan Tujuan dan Sasaran Kecamatan Paseh yang

selaras dengan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Kabupaten Bandung.

Paseh, Agustus 2022
CAMAT PASEH

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si
Pembina Tk.I
NIP. 19770103 199603 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BANDUNG
KECAMATAN PASEH

2lemmmenumnks J1. Tangsimekar No.11 Telp (022)5954034 Paseh Kode Pos 40383

KEPUTUSAN CAMAT PASEH
NOMOR : 050/Kep.15 /Kec/2022

TENTANG
TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN PASEH
KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2022

CAMAT PASEH

Menimbang : a. bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017, terkait dengan kewajiban setiap SKPD untuk
membuat Rencana Kerja Perubahan sebagai acuan
perencanaan kegiatan pembangunan untuk kurun
waktu 1 (satu ) ke depan, maka untuk penyusunannya
perlu dilaksanakan oleh Tim penyusunan Perubahan
Rencana Kerja Tingkat Kecamatan yang ditetapkan
dengan keputusan Camat ;

b. bahwa  berdasarkan pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a di atas, dipandang perlu
menetapkan Keputusan Camat Paseh tentang Tim
Penyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Paseh Kabupaten Bandung Tahun 2022;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

4. Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 Tentang
Satu Data Indonesia;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang
Pedoman Pembinaan dan Pengawasan Atas
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21Tahun 2011;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Noor 050-3708 Tahun
2020 Tentang Hasil Verifikasi dan  Validasi
pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur
perencanaan pembangunan dan keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun
2009 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Barat;

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 6 Tahun
2004 tentang Transparansi dan Partisipasi dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan di Kabupaten Bandung;

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 8 Tahun
2005 tentang Tata Cara Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 7 Tahun
2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJPD) Kabupaten Bandung Tahun 2005-
2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 9 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021-2026;



18. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 2 Tahun
2007 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan
Daerah;

19. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 17
Tahun 2007 tentang Urusan Pemerintahan Kabupaten
Bandung.

20. Renstra Kecamatan Paseh Tahun 2021 - 2026

MEMUTUSKAN

Menetapkan

PERTAMA : Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Paseh Kabupaten Bandung Tahun 2022 yang nama-
namanya sebagaimana tercantum dalam lampiran surat
keputusan ini ;

KEDUA : Tugas Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja
sebagaimana dimaksud pada diktum pertama adalah
menyusun Rancangan Rencana Kerja Kecamatan Paseh
Tahun 2022 dengan dasar dari Renstra Kecamatan
Paseh Tahun 2021-2026

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan
dengan ketentuan akan diadakan penyempurnaan/
perbaikan sebagaimana mestinya apabila dipandang
perlu.

Ditetapkan : di Paseh
pada tanggal : Mei 2022
CAMAT PASEH

H.ROFIRAN.S.STP.,M.Si
Pembina TK.I
NIP. 19770103 199603 1 001




LAMPIRAN KEPUTUSAN CAMAT PASEH
NOMOR  : 050/Kep.15-Kec/2021
TANGGAL : Mei 2022

SUSUNAN KEANGGOTAAN
TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN PASEH
KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2022

NO. | JABATAN DALAM TIM JABATAN POKOK

1 2 3

1. | Pengarah Camat Paseh

2. | Ketua Sekretaris Kecamatan

3. | Sekretaris Kasubag Program dan Keuangan

4. | Anggota a. Kasubag Umum Kepegawaian
b. Kasi Sosial Budaya
c. Kasi Pemberdayaan Masyarakat
d. Kasi Pemerintahan
e. Kasi Pembangunan
f. Kasi Pengendalian Ketentraman dan

Ketertiban

CAMAT PASEH

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si
Pembina TK.I
NIP. 19770103 199603 1 001




Pengendalian dan Evaluasi terhadap Kebijakan Perubahan Renja
Kecamatan Paseh Kabupaten Bandung

No

Jenis Kegiatan

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian

Faktor

Ada

. Ketidak
Tidak sesuaian

(2)

(3)

(4) (S) (6)

(1)

Pembentukan tim penyusun Renja
Perangkat Daerah dan
Penyusunan Agenda Kerja.

\Y

Pengolahan data dan informasi.

Analisis gambaran pelayanan
Perangkat Daerah.

Mengkaji hasil evaluasi renja-
Perangkat Daerah tahun lalu
berdasarkan Renstra Perangkat
Daerah.

Penentuan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah.

<

Penelaahan rancangan awal RKPD.

Perumusan tujuan dan sasaran.

Penelaahan usulan masyarakat.

Perumusan kegiatan prioritas.

Pelaksanaan forum Perangkat
Daerah.

Menyelaraskan program dan
kegiatan Perangkat Daerah dengan
usulan program dan kegiatan hasil
Musrenbang kecamatan.

< <I<I<I<<

Mempertajam indikator dan target
kinerja program dan kegiatan
Perangkat Daerah sesuai dengan
tugas dan fungsi Perangkat
Daerah.

Mensinkronkan program dan
kegiatan antar Perangkat Daerah
dalam rangka optimalisasi
pencapaian sasaran sesuai dengan
kewenangan dan sinergitas
pelaksanaan.

Menyesuaikan pendanaan
program dan kegiatan prioritas
berdasarkan pagu indikatif untuk
masing-masing Perangkat Daerah
sesuai surat edaran Bupati.

11.

Sasaran program dan kegiatan
Perangkat Daerah disusun
berdasarkan pendekatan kinerja,
perencanaan dan penganggaran
terpadu.

12.

Program dan kegiatan antar

Tindak Lanjut
Penyempurnaan
Apabila Tidak




No

Jenis Kegiatan

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian

Faktor Tindak Lanjut

Ada

Tidak

Ketidak | Penyempurnaan
sesuaian Apabila Tidak

(1)

(2)

(3)

(4) (S) (6)

Perangkat Daerah dengan
Perangkat Daerah lainnya dalam
rangka optimalisasi pencapaian
sasaran prioritas pembangunan
daerah telah dibahas dalam forum
Perangkat Daerah.

13.

Pendanaan program dan kegiatan
prioritas berdasarkan pagu
indikatif untuk masing-masing
Perangkat Daerah telah menyusun
dan memperhitungkan prakiraan
maju.

14.

Dokumen Renja Perangkat Daerah
yang telah disahkan.

Paseh, Agustus 2022
CAMAT PASEH

H. ROFIRAN, S.STP.,M.Si

Pembina Tk.1

NIP. 19770103 199603 1 001




